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9.4  PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN, EN SU CASO DEL CALENDARIO DE 

MINISTRACIÓN DE RECURSOS FISCALES CONFORME AL ÍNDICE DE 
ESTACIONALIDAD ESTABLECIDO PARA EL EJERCICIO 2007. 

 
 
Con base en el artículo 56  fracción I de la Ley de Ciencia y Tecnología y 58 fracción 
II de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, se solicita a este H. Órgano de 
Gobierno, la aprobación del calendario de ministración de recursos fiscales para el 
ejercicio 2007. 
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CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

CALENDARIO DE RECURSOS FISCALES 2007
COEFICIENTE DE ESTACIONALIDAD (%)

E N T I D A D : INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA.

PARTIDA TOTAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

4301 100.00 11.79 7.04 7.08 7.08 7.08 9.91 7.08 7.08 7.08 7.08 7.08 14.62
4311 0.00
4312 0.00

SUMA 4301 100.00 11.79 7.04 7.08 7.08 7.08 9.91 7.08 7.08 7.08 7.08 7.08 14.62
4302 100.00 5.00 8.00 10.00 10.00 12.00 13.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00
4303 100.00 5.00 8.00 10.00 10.00 12.00 13.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00
4107 100.00 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.37

CORRIENTE 400.00 30.12 31.37 35.41 35.41 39.41 44.24 29.41 29.41 29.41 29.41 29.41 36.99

4304 100.00 0.00 20.00 20.00 20.00 30.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4306 100.00 0.00 0.00 25.00 25.00 30.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

INVERSION 200.00 0.00 20.00 45.00 45.00 60.00 20.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 600.00 30.12 51.37 80.41 80.41 99.41 64.24 39.41 29.41 29.41 29.41 29.41 36.99

CONCEPTO DIAS

SUELDO 360 Nota: Los días de la Prima Vacacional se deben considerar de conformidad con lo autorizado por la SHCP
AGUINALDO 40
PRIM. VAC. 24

TOTAL 424

TOTAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

360              30                30           30            30           30           30            30            30           30           30           30           30             
40                20                20             
24                12            12             

424              50                30           30            30           30           42            30           30           30           30           30           62             

 


