_ACTA DE LA TERCERA SESI’C')N ORDINARIA 2021 DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

En Santa Maria Tonantzintla, San Andrés Cholula, Puebla, siendo las 10:00 horas del dia
dieciséis de julio de 2021, se reunieron en tiempo y forma a fravés de videoconferencia, las
y los Servidores PUblicos del Instituto Nacional de Astrofisica Optica y Electrénica (INAOL):
Lic. Miguel Angel Barrera Mdrquez, Presidente Propietario y Director de Administracién y
Finanzas; Dr. Francisco Javier Renero Carrillo, Presidente Suplente y Encargado del
Despacho de los Asuntos de la Direccion de Formacién Académica; Mira. Gabriela Lépez
Lucio, Secretaria Eecutiva y Técnico Titular “A"; C. Ana Maria Ramirez Barreda, Miembro
Propietario Temporal y Tecnica Superior; C. Fabiola Tecuanhuey Vdazquez, Miembro
Propietario Temporal y Secretaria Ejecutiva BilingUe; Dr. Aurelio Lopez Lépez, Miembro
Propietario Temporal e Investigador Titular "B"; Dr. Alberto Jaramillo NUfez, Miembro
Propietario Temporal e Investigador “C"; C. Liliana Perea Centeno, Miembro Suplente
Temporal y Técnica Investigadora Auxiliar "C"; C. Margarita Flores Percino, Miembro
Suplente Temporal y Técnico Superior; Dra. Maria Margarita Arglelles Gémez, Asesora y
Titular del Organo Interno de Control, con el propésito de llevar a cabo la Tercera Sesién
Ordinaria del Ejercicio 2021 del Comité de Etica y de Prevenmon de Conflictos de Intereses

(CEPCI).

Conmderando
El INAOE reconoce que se debe propiciar la integridad de los servidores publicos e
implementar acciones permanentes que favorezcan el comportamiento ético en el
desempeno del empleo, cargo o comision que desempefen.

Que. en adicion a los principios de transparencia, honestidad, lealtad, y cooperacion, es
necesario dar a conocer aquellos valores y reglas claras de integridad que, por su
importancia, y al ser aceptados de manera general por la sociedad, deben ser infrinsecos
al servicio publico y, por lo tanto, regir la actuacién de los servidores publicos de la
Administracién Publica Federal.

Fundamento Juridico
a) Lineamientos Generales para el establecimiento de acciones permanentes que
aseguren la integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos en el
desempefic de sus empleos, cargos o comisiones.

b) Codigo de Conducta de las y los servidores publicos del INAOE.

c) Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la integracion y
funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en el Diario Oﬂcnci de la Federacién el
28 de diciembre de 2020. ;
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ACTA DE LA TERCERA SESISSN ORDINARIA 2021 DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

El Presidente del Comité, dio la bienvenida a los miembros participantes del CEPCl y al Miro.
Roberto Pérez Paredes, Director de Coordinacién y Evaluacion de los Comités de Etica en
la Unidad de Efica Publica y Prevencién de Conflictos de Intereses de la Secretaria de la
Funcidn Publica quien participé como invitado en la sesién, como parte del cumplimiento
al compromiso de brindar acompanamiento por parte de la Unidad de Etica, conforme a
lo dispuesto en el “"ACUERDO por el gue se emiten los Lineamientos Generales para la
integracién y funcionamiento de los Comités de Etica”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de diciembre de 2020". :

En uso de la palabra el Mtro. Pérez, agradece la oportunidad que se le brinda de poder
participar en la Tercera Sesion Ordinaria del CEPCI, ya que para la Unidad de Etica es
importante tener un acercamiento con todos los Comités para poder proporcionar apoyo
en el frabajo que los integrantes llevan dignamente a cabo. Aprovecha la ocasién para
fransmitir un saludo por parte de la Mtra. Claudia Ruth Flores Zihiga, Coordinadora de Etica
Publica y del Mtro. Edgar Moreno Gémez, Titular de la Unidad de Etica Publica y Prevencion
de Conflictos de Intereses, quienes le solicitaron externar un reconocimiento a todos
integrantes del Comité que concluyen su periodo y que frabajaron para impulsar la Etica
Pdblica; por ofra parte da la bienvenida a las Personas Servidoras PUblicas que se integran
para apoyar la nueva tarea del CEPCI, les exhorta a tomar los cursos que proporciona la
SFP, a fravés de las diversas plataformas para que se encuentren capacitados en la materia
que van a frabaijar, ya que recae en parte a lo expuesto y solicitado en el Plan Nacional de
Desarrollo (PND). i : :

Primero. - Lista de asistencia y declaracién del quérum legal.
El Presidente del Comité, procedié a verificar la asistencia de los integrantes convocados
mediante correo electronico con el Oficio NUmero de Referencia DAF/175/2021, que
confiene el orden del dia y el desahogo de los temas propuestos, lo anterior de
conformidad con lo dispuesto en el Lineamiento Segundo del ACUERDO POR EL QUE SE
ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION OFICIAL A TRAVES
DE CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL COMO MEDIDA COMPLEMENTARIA DE LAS
ACCIONES PARA EL COMBATE DE LA ENFERMEDAD GENERADA POR EL VIRUS SARS-COV?2
(COVID-19), publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 17 de abril del afo
2020, que a la letra senala “El correo electrénico institucional se ufilizard preferentemente
como medio de nofificacion de la informacion oficial entre los servidores pUblicos de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, siempre que la ley o
cualquier disposicion normativa vigente no exija formalidad distinta en su fratamiento y
efectos” y Capitulo X, relacionado al Uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion. : .
Unavez que la secretaria Ejecutiva, la Mira. Gabriela Lépez Lucio corroboro que se contaba
con la participacion de diez miembros del CEPCI, de los cuales é fueron miembros
propietarios, 3 miembros suplentesy 1 asesor, se declard la existencia del quérum legal para
el desarrollo de la sesion y los acuerdos que de ella emanen se declaran vdlidos,
desahogando asi el punto 1.
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ACTA DE LA TERCERA SESIS’)N ORDINARIA 2021 DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

Segundo. - Orden del dia.
Lista de asistencia.
Lectura y aprobaciéon del orden del dia.
Agradecimiento a los miembros que integraron el Comité.
Instalacién del Nuevo Comité de Eticar:
Asuntos Generales.

Ll ol

El Lic. Barrera Mdarquez, sometié a consideracion de los presentes el orden del dia propuesto
para la sesion y solicité que informaran quienes estuvieran a favor en aprobar el orden del
dia, por lo que una vez que emitieron su respectivo voto y no habiendo ningin comentario,
se tomd el siguiente: e

o ACUERDO CEPCI-30-01-2021 :
Por unanimidad de votos, se aprueba el orden del dia para la tercera sesién
ordinaria 2021 del CEPCI del INAOE.

Tercero. - Agradecimiento a los miembros que integraron el Comité. -----—---
En uso de la palabra la Mira. Lépez Lucio, da continuidad al orden del dia, agradece e
informa a los integrantes que concluyen su periodo que se les
otorgard una constancia de participacion en la promocién de la ética pUblica con el

propdsito de incorporarla al expediente de cada persona servidora pUblicd, ———-----mwmmmmmmmmex
El Presidente del CEPCI, en nombre del Director General del Instituto el Dr. Edmundo A.
Gutierrez Dominguez agradece la participacién y hace reconocimiento de los resultados
en las Evaluaciones Integrales emitidas por la Unidad de Etica PUblica y Prevencion de
Conflicto de Intereses (UEPPCI) de la Secretaria de la Funcidén PUblica, de las cuales el
Comité fue mejorando el resultado, y eso es parte de la integridad y compromiso de todos.-

Posteriormente la Dra. Maria Margarita Argtelles Goémez, Titular del Organo Interno de
Control y Asesora en el Comité de Etica, externa el agradecimiento a todos los miembros
del Comité gue concluye su gestion, también el reconocer que el trabajo de la Institucién
ha avanzado referente ala cultura de Transparencia y de los principios Eticos. No habiendo
ningun comentario, se desahoga asi el punto 3.

Cuarto. Instalacién del Nuevo Comité de Etica.
Dando continuidad al orden del Dia, la Secretaria Ejecutiva procede al nombramiento del
nuevo Comité como lo indica el numeral "6, Conformacién de los Comités” del ACUERDO
por el que se emiten los Lineamientos Generales para la integracién y funcionamiento de
los Comités de Etica, publicado en el DOF el 28 de diciembre de 2020, atendiendo las
siguientes designaciones de forma directa:
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ACTA DE LA TERCERA SESI?N ORDINARIA 2021 DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

Secretaria Ejecutiva — Mtra. Gabriela Lépez Lucio.
Secretaria Técnica -C. Rocio Herndndez Casillas.

Asesor - Dr. Alejandro Cornejo Rodriguez.
Persona Consejera - Dr. Rafael Izazaga Pérez. mosmmn
Persona Consejera - Lic. Aida Jessica Soto Morante.

Y V V V VY

En ese mismo orden de ideas y dando seguimiento a los mismos lineamientos, informa los
integrantes que fueron designados por votacion democratica entre las y los servidores
publicos del INAOE: : -

> Miembro Propietario Permanente — Mtra Felisa Herrador de la Paz.
Miembro Propietario Permanente - Dra. Olga Vega Casanova.
Miembro Propietario Permanente - Dra. ltziar Aretxaga. -
Miembro Propietario Permanente - Dra. Maria del Pilar Gémez Gil. -
Miembro Propietario Permanente - Dr. Librado Arfuro Sarmiento Reyes. -
Miembro Propietario Permanente - C. Brenda Alicia Cervantes Cuahuey. ——--—--—------
Miembro Propietario Permanente - C. Landy del Carmen Rios Morales. ===-------m--mm--
Miembro Propietario Permanente — C. Adriana Elorza Villanueva.

Y VV VY VY VYV

El Presidente informé que de acuerdo con los Lineamientos generales el proceso de
nominacion y eleccion de los integrantes de éste Comité, se llevé a cabo en los plazos y
términos establecidos mediante votacion abierta, y del resultado de las votaciones se dirigid
a cada uno de los miembros electos el oficio en el cual se informé el resultado del proceso,
las funciones, asi como el compromiso esperado e incluso su derecho a declinar su
participacion en el citado Comité. No habiendo ningin comentario, se tomé el siguiente: -

o ACUERDO CEPCI-30-02-2021

Se presentan los miembros que integran el Comité de [Cfica y de Prevencién de
Conflictos de Interés del INAOL 2021.

Quinto. Asuntos Generales. ----- e
El Lic. Miguel Angel Barrera Marquez, Presidente del Comité menciond gue el punto guinto
del orden del dia corresponde a los asuntos generales, por lo que preguntd a los presentes
si deseaban hacer uso de la palabra.

Al no haber mdas comentarios, informé que se habia desahogado en su totalidad la orden
del dia, y dio por terminada la segunda sesion ordinaria 2021 del CEPCI.
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ACTA DE LA TERCERA SESIQN ORDINARIA 2021 DEL
COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERESES

No habiendo otro asunto que tratar, se cierra el presente instrumento siendo las 11:31 horas
del dia de su inicio, firmdndolo los que en ella intervinieron, manifestando que no ha existido

dolo ni mala fe en el mismo.

Firmas: como constancia de este acto, los integrantes del comité signan este documento.

(7

Presidente

Lic. Miguel Angel Barrera Marquez

A~

Presidente

Suplente

Dr. Francisco Javier Renero Carrillo

Miembro Propietario

Temporal:

Mtra. Gabriela Lopez Lucio

Miembro Propietario

Temporal:

C. Fabiola Tecuanhuey Vdazquez

Miembro Propietario

Temporal:

| C. Ana Maria Ramirez Barreda

Miembro Propietario

Temporal:

Dr. Aurelio Lopez Lopez

Miemibro Propietario

Temporal:

Dr. Alberto Jaramillo NUfez

Miembro Suplente

Temporal:

C. Liliana Perea Centeno

Miembro Suplente

Temporal:

C. Margarita Flores Percino

Asesor:

Dr. Maria Margarita ArgUelles Gémez

Las firmas que anteceden, coresponden al acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2021, llevada a cabo el dia 16 de
julio de 2021, celebrada mediante videoconferencia en la sala de juntas de la Direccién de Administracion y
Finanzas del INAOE.
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