
 

Formato para presentar quejas y/o denuncias por incumplimiento al 
Código de Conducta  del INAOE, al Código de Ética de las 

Personas Servidoras Públicas o a las Reglas de Integridad para el 
Ejercicio de la Función Pública 

 

 

Número de Folio: _________________ 

Fecha de registro: ________________ 

Datos de la Persona que presenta la denuncia. 

Nombre:  

Domicilio:  

Teléfono  

Correo Electrónico  

 
Nota: Es importante indicar que sus datos serán manejados y tratados de manera confidencial, de 
conformidad con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, La Ley Federal de 
Acceso a la Información Pública y la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados.  
 
 

 

Datos del servidor público contra quien se presenta la denuncia. 

Nombre (s)  Apellido paterno Apellido materno 

   

Puesto o cargo:  

Área a la que pertenece:  

Donde ocurrieron los 
hechos: 

 

Indica la fecha  y/o 
periodo de tiempo: 

 

 

Narración de hechos o conductas  y mencionar las pruebas que presentará. 
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Datos de la persona testigo de los hechos. 

Nombre:  

Domicilio:  

Teléfono  

Correo Electrónico  

Si cuenta con un tercer testigo favor de escribir sus datos. 
 

¿El testigo trabaja en la Administración Pública Federal? 

 

Si contestó “Sí”. La siguiente información es indispensable. 

Entidad o Dependencia:  

Cargo:  

 

Si contestó “No”. Favor de especificar de quien se trata. 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 
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