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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y
ELECTRONICA, REPRESENTADO POR EL LIC. MIGUEL ANGEL BARRERA MARQUEZ EN SU
CARACTER DE DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, ASISTIDO POR LA MTRA. MARIA
GUADALUPE RIVERA LOY, RESPONSABLE DE LA OFICINA DE VINCULACION A QUIEN EN
ADELANTE SE LE LLAMARA “EL INSTITUTO” Y POR LA OTRA PARTE, EL LIC. ERIC CORONA
CORTEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINAR{\ “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"
QUIENES OTORGAN LAS SIGUIENTES DECL.ARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
Declara “EL INSTITUTO™;

Que en 1941 se cred el Observatorio Astrofisico Nacional de Tonantzinta, Puebla, como institucion
cientifica de aito nivel de la Secrefaria de Educacion Publica, dedicada a la investigacion de los
fenémenos astrofisicos. Por decreto Presidencial publicade en el Diario Oficial de la Federacion el 12
de noviembre de 1971, el mencionado Observatorio se transformé y cambio su denominagion por el
de Instituto Nacional de Asfrofisica, Optica y Electronica como organismo descentralizado, de interés
ptblico que goza de libertad admlmstrativa y academma con personalidad juridica y patrimonio
propio. o

Que por decreto Presidencial pubhcado en el Diario Cficial de la Federacién el 30 de agosto de 2000
se reestructur el Insfituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica, para cumplir con las
disposiciones de fa Ley para el Fomento de [a Investigacion Gientifica y Tecnologica publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 21 de mayo cie 1999, y poder obtener el reconocimiento como
centro pablico de investigacion; :

Que con el objeto de fortalecer su autonomia técnica, operativa y administrativa “EL INSTITUTO”
fue reconocido como centro pilblico de investigacion por la Secretaria de Educacion Piblica y el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, mediante acuerdo publicado el 11 de septiembre del
2000, en el Diario Oficial de la Federacion. Para cumplir con [as disposiciones de la Ley de Ciencia y
Tecnologia “EL INSTITUTO", se reestructuré, mediante decreto Premdenmal pub]lcado en el Diario
Oficial de la Federacmn el13de octubre de 2006

Que su obJeto social es reahzar y fomentar actlwdades de mvestlgacm cientifica basica y aplicada,
en materias que incidan en el desarrollo y la vinculacion de México, el desarrollo experimental, la
innovacion tecnoldgica y la formacién especializada de capital humano en los campos de Ia
astrofisica, la Optica, la electronica, las telecomunicaciones, la computacién, la instrumentacion y
demas disciplinas afines, asi como [a de difundir los resultados de sus investigaciones.

Que el Lic. Miguel Angel Barrera Marquez, esta facultado para obligar a su representada en los
términos del presente contrato, de acuerdo con el Mandato General Nimero 27,048 volumen nimero
410, de fecha 10 de diciembre de 2019, pasade ante la fe de la Lic. Luz Veronica Morales Alfaro,
Titular de la Notaria Publica Nimero 48, Colonia Huexofitla, Estado de Puebla; otorgada por el Dr.
Edmundo Antonio Gutiérrez Dominguez, Director General del Instituto Nacional de Astrofisica, Optica
y Electronica.
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Que ¢l Lic. Miguel Angel Barrera Marquez, designa a la Mira. Marfa Guadalupe Rivera Loy como
responsable de la supervision y ejecucion del presente contrato entre “EL INSTITUTO” y “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS". En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no cumpla con
lo establecido en el contrato de referencia, la Ejecutora del confrato procedera a generar el reporte
correspondiente.

Que como domicilio legal para los fines del presente contrate, &l ubicado en, calle Luis Enrique Erro
Namero Uno, en Santa Maria Tonantzintla, Municipio de San Andrés Cholula, Estado de Puebla,
C.P. 72840.

Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes numero INAT11112IN7.

Que "EL INSTITUTO" cuenta can recursos econémicos suficientes para cumpliv el pago del presente
contrato, conforme a lo indicado en el memorandum No, OV/O212022 de fecha 12 de enero de 2022
en la partida presupuestal 339{)1

DECLARA “EL PRESTADCR DE SERVICIOS™:

Que s de nacionaiiiad |

mmsmo que sefiala para oir y recibir fodas las
notiicaciones que se derven del presente confrato. : _

Que se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con el namemm
de conformidad con lo ordenado en el articulo 110 fraccidn | de a Ley del Impuesto Sobre [a Renta

Que posee titulo profesional de la Licenciatura en Disefio Gréfico, expedido por Ia Unlver5|dad
Hispana.

Que ademés de su experiencia profesional, posee los conccimientos tecnicos, tedricos y cientificos,
ast como la experiencia suficiente para desarrollar los serwc;os profesmnafes a que se obliga, los
cuales, estaenla pos:bzlsdad de llevar a cabo.

Que la prestacion de sus servicios profesaona[es esta regulado por los arficulos del 2606 al 2615 del
Codigo Civil Federal, asi como por los articulos del 100 al 110 de la Ley del Impuesto Sobre Ja Renta
y los articulos del 14 al 18-A de la Ley del Impuesto al Valor Agregado y el Articulo 3 del Reglamento
dela Ley del Impuesto al Valor Agregado mismos que regulan el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales.

Que bajo protesta de decir verdad, manifiesta que actualmente no desempefia empleo, cargo o
comision en el servicio publico de la Administracion Publica Federal, ni se encuentra inhabilitado en
los terminos de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos.
Asimismo, manifiesta que no es parte en un juicio del orden civil, mercantil, laboral o administrative ni
de ninguna ofra clase en contra de alguna dependencia o entidad de la Administracién Piblica
Federal, Fiscalia General de la Republica o la Presidencia de la Reptiblica y que no se encuentra en
algtn ofro supuesto o situacidn que pudiera generar conflicto de intereses para prestar los servicios
profesionales objeto del presente contrafo.
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L7 Que sus servicios, no estan sujetos a un horario, que actuara bajo su criterie profesional y sin la
direccion técnica, ni la subordinacién de “EL INSTITUTO”

il.- AMBAS PARTES DECLARAN:

1.1 Que el presente confrafo de prestacion de servicios profesionales se celebra de conformidad con fo
dispuesto en el articulo 3°, fraccién VIl de la Ley de Adguisicicnes, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pablico que establece que la contratacion de servicios personales subordinados o bajo el
regimen de honorarios no quedan comprendidos en el régimen de dicha Ley.

.2 Que se reconocen muluamente la personalidad con que se ostentan, asi como la capacidad legal
para contratar y manifiestan que en la celebracion del presente contrato no existié error, dolo, mala
fe, lesion ni ningdin otro vicio del consenfimiento por lo que ratifican el contenido de las declaraciones
que anteceden y manifiestan st consentimiento para otorgar las siguientes:

CLAUSULAS
Primera.- OBJETO DEL CONTRATO.

El obieto del confrato consiste en que “EL P.RESTADOR DE SERVICIOS”, se obliga a prestar a “EL
INSTITUTO” los servicios profesionales que se precisan a continuacion:

Colaboracién en la programacion del Boletin INACE de cada mes, colaboracion en el disefio de infografias de
las distintas areas del INAOE, elaberacian de collages para banners vy carteles de los diferentes eventos del
instituto, colaboracion en el disefio de credencial del INAOE, colaboracion en el diseiio de credencial del
INACE, colaboracion en el disefic de carteles de las observaciones nocfurnas virtuales, bafios de ciencia y
demas actividades de divulgacion institucionales, colaboracidn en el disefio de los posters del seminario
institucional, colaboracion en los disefios de los posters de los talleres de ciencia para jévenes y profesores
2022, vectorizacion logotipos, disefio y redisefio de logotipos, manipulacion de imagenes y fotografias,
desarrollo del disefio para paginas web, apoyo en el disefio de diversos articulos promocionales para los
eventos del instituto. .

Segunda.- VIGENCIA.

El presente contrato fendra una vigencia del 01 de enero al 30 de junio de 2022, transcurrido el plazo
establecido, este contrato cesaré sus efectos para ambas partes, sin necesidad de resolucion judicial.

“LAS PARTES” convienen expresamenie que el presente contrato podra ser pmfmgado para el cumplimiento
de las obligaciones contraciuales cuando

1.- Lo convengan de comin acuerdo “LAS PARTES”.

2. Exista caso fortuito o fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO", que impidan el
cumplimiento de las obligaciones en el plazo establecido.

Tercera.- OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"
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Para el cumplimiento del objeto del presente contrato, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga para con
“EL INSTITUTO" a lo siguiente:

1.

A desarrollar [os servicios profesionales que se establecen en la clausula primera de este contrato, a
entera safisfaccion de “EL INSTITUTO”, dedicandole para ello, foda su experiencia, capacidad y
conocimientos profesionales, asi como a plantear a "EL INSTITUTO” fodas las sugerencias que
permitan mejorar los servicios objeto de este contrato.

Ainformar a “EL INSTITUTO" del estado que guarden los servicios profesionales desempeﬁados
cuantas veces sea necesario, asl como a rendir un infoerme mensual y general al concluir la vigencia
del presente contrato.

A no ceder en forma parcial ni total en favor de cualquier ofra persona fISlCE! o moral, los derechos y
obligaciones derivadas de este instrumento juridico.

A desempeniar los setvicios objeto del presente contrato en forma personal e independiente, por lo
que sera el Unico responsable de la ejecucion de los servicios cuando éstos no se ajusten a los
términos y condiciones establecidos en este contrato.

A comunicar a “EL INSTITUTO” de cualqwer hecho o circunstancia que por virfud de los servicios
prestados pudieran beneficiar o evatar perjwmo al mismo. :

Cuarta.- OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO",

“EL !NSTiTUTO“ se obllga con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” alo agurente

1}

A pagar a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" por los servicios profeSIonaIes aque este contrato se
refiere, la cantidad de $59,160.00 (cincuenta y nueve mil cienfo sesenta pesos 00/100 M.N.),
incluyendo el impuesto al Valor Agregado. Dicha prestacion se pagara mediante transferencia
bancaria al nimero de cuenta que proporcione “EL PRESTADOR DE SERVICIOS, en 6 exhibiciones
de $9,850.00 (nueve mil ochocientos sesenta pesos 00/100 M. N) incluyendo el Impuesto al Valor,
menos las retencicnes de ley.

“El. PRESTADOR DE SERVICIOS" debera entregar a “EL INSTITUTO” los recibos correspondientes
por fos honorarios obtenidos, mismos que deberan reunir los requisitos que establecen tanto el Cadigo
Fiscal de ta Federacion, Ley de Impuesto Sobre la Renta y su Reglamento, asi como fa Ley del
Impuesto al Valor Agregado y su Reglamento,

El importe fotal de los honotarios es fijo, por lo que las partes convienen expresamente en gue no
existird revision 0 ajuste en el monto de dichos honorarios. .

En el caso de que por neceS|dades del servicio el prestador de los mismos, requiera gastos de
transportacion, trabajos de campo, gastos de estancias, alimentos o cualquier otra relacionada con las
obligaciones de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS', sefialadas en la clausula tercera de este
insfrumento juridico, se cubriran por rembalso, previa presentacién de los documentos justificativos y
comprobatorios del gasto.

Quinta.- FORMA DE PAGO.
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El pago cubnra servicios devengados y se efectuard de forma mensual en moneda nacional mediante
transferencia electrénica o cheque a nombre de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS’, en |a caja general de "EL
INSTITUTO", ubicada en calle Luis Enrigue Erro Nimero Uno, en Santa Maria Tonantzintla, Municipio de San
Andrés Cholula, Estado de Puebla, C.P. 72840,

Sexta.- EVALUACION DE LOS SERVICIOS.

Las partes se comprometen a celebrar reuniones o sostener las comunicaciones pertinentes para la evaluacion
de los servicios realizados por parte de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS", los cuales seran verificados y, en
su caso, recibidos de conformidad por la perscna designada para la supervisién y ejecucion del presente
contrato.

Séptima.- INCONFORMIDADES EN LOS SERVICIOS,

En el caso de que “EL INSTITUTO” no quede conforme con los servicios realizados por “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS”, “EL INSTITUTO” nofiiicara por escrito a “EL. PRESTADOR DE SERVICIOS” la inconformidad,
para que un plaze maximo de cinco dias habiles “EL PRES‘%‘ADOR DE SERVICiOS" corrija los servicios, sin
ningtn costo adicional para “EL INSTITUTO”,

Octava. CAUSALES DE RESCISION.

“EL INSTITUTO" podra rescindr el preéente'cdntrato, sin necestdad de juicio, por cualquiera de las siguientes
causas imputables a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS™;

1.- Por prestar [os servicios deficientemente, de manera moportuna 0 por no apegarse alo estspulado en
el presente confrato; :

2. Por no observar la discrecion debida respecto de la informacion a la que tenga acceso como
consecuencia de la prestacion de ios servicios encomendados;

3. Par suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir o solicitado
por “EL INSTITUTO”;

4.- Por negarse a informar a "EL INSTITUTO” sobre la prestacwn ylo el resultado de los servicios
encomendados, y . .

G Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula, “EL INSTITUTO” comunicard por escrito a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS", el incumplimiento en que éste haya incurrido, para que en un #érmino de diez
dias habiles, exponga lo que a su derecho convenga, y aporte, en su caso, las pruebas correspondientes.
Transcurrido el término séﬁa!ado o éllpérr'af(') 'anterior', EL INSTITUTO"_tomando en cuenta los argumentos y
pruebas ofrecidos por “EL PRESTADOR DE SERVICIOS", deferminard de manera fundada y motivada si
resulta procedente o no rescindir el centrato y comunicara por escrito a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"
dicha determinacion.

Novena.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.
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“EL INSTITUTQ” podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato cuando concurran razones
de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios
originalmente contratados y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas
se ocasionara algin dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO”.

En este supuesto, la terminacién anticipada de este contrato sera sin responsabilidad alguna para “EL
INSTITUTC" y sin que exista previa resolucion judicial en ese sentido.

“EL INSTITUTQ" a peticidn por escrito de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” le remboisara {os gastos no
recuperables en que haya incurrido, sismpre que éslos sean razonables, estén debidamente comprobados y
se relacionen directamente con et presente contrato.

La terminacion anficipada del contrato se sustenfara mediante dtctamen que precise los motivos y los
fundamentos que den origen a la misma,

Décima.- CONFIDENCIALIDAD.,

Toda informacion impresa, verbal, audiovisual o de cualquier ofra forma que pudiese revestir el caracter de
documento que “EL INSTITUTO” le proporcione a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” o que éste obtenga en
cumplimiento del presente confrato, es estrictamente confidencial, prohibiéndose cualquier divulgacion de la
misma a ferceros con cualquier carécter y para cualquier fin, salvo que se trate de informacién necesaria para
el cumplimiento de este contrato, por lo que las partes se comprometen a sujetarse a la legislacion de [a
materia.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a guardar escrupulosamente Ja informacion gue se genere
por los servicios profesionales proporcicnados a "EL INSTITUTOQ", aun cuando dicha informacion haya sido
adquirida, obfenida o desarrollada por “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” durante el desarrollo de sus
actividades profesionales, por lo que se abstendra de dwulgarla a terceras personas y a utitizaria en proveche
propio.

Por ofra parte, "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se compromete a devolver a “EL INSTITUTO"” a la
terminacion de Ia vigencia del presente confrato, y aun antes de dicha terminacion, si existe peficion expresa
de "EL INSTITUTO", toda la informacién y copias de la misma en un plazo que no excedera de diez dias
naturales.

Décima primera.- DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTCR Y DE PROPIEDAD INDUSTRIAL.

Las partes acuerdan que los derechos patrimoniales de autor y los de propiedad industrial que, en su caso,
resulten de la prestacion de los servicios profesnonales ob;eto del presente contrato, corresponderan en su
totalidad a “EL iNSTlTUTO"

“El. PRESTADOR DE SERVICIOS" sera responsable de las violaciones a los derechos de autor o de
propiedad intelectual de terceros, derivadas de la prestacion de los servicios objeto del presente instrumento,
obligandose a indemnizar y sacar en paz y a salvo de fodas las reclamaciones, demandas o acciones que, en
su caso, hagan los terceros titulares de los derechos de propiedad intelectual a "EL INSTITUTO", incluyendo
los gastos, cargos, honorarios de abogados, pérdidas o dafios que pudieran provocar dichas reclamaciones.

Décima segunda.- INEXISTENCIA DE LA RELACION DE TRABAJO.
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“EL INSTITUTO” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter laboral a favor de “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS”, en virtud de no ser aplicables al presente contrato de prestacion de servicios profesionales,
los articulos 1o. y 8o. de la Ley Federal del Trabajo, asi como Ios articulos 20. y 80. de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional, por lo que
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS" no sera considerado como ftrabajador para los efectos legales. “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” prestara los servicios con autonomia, sin subordinacién a “EL INSTITUTO”
de ningln tipo, ni sujeto a poder jerarquico ni de mando correlativo a un deber de obediencia a “EL
INSTITUTO”.

Décima tercera.- LEGISLACION APLICABLE.
Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira por las disposiciones contenidas
en el Codigo Civil Federal, y en caso de controversia para su interpretacion y cumplimiento, se someteran a la

jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de Puebla, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razon de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

“EL INSTITUTO”

=97

i.(&(GEL BARRERA MARQUEZ. MTRA. MARIA GUADALUPE RIVERA LOY.
ifector.de Administracion y Finanzas. Responsable de la Oficina de Vinculacién.
POR “EL RVICIOS”

LIC. CORONA CORTEZ.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONTRATO No. INAOE SP-6-RH/2022 QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL LIC. ERIC CORONA CORTEZ Y POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y
ELECTRONICA, EN FECHA 01 DE ENERO DE 2022. CONSTANTE DE 07 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN
CADA UNA DE ELLAS.
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