GOBIERNO DE

' MEXICO

INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA

5.18. LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

Atencion a Solicitudes de Informacion.

Durante el primer semestre de este ano, el INAOE atendid un total de 93 solicitudes
de informacién. De estas, 90 fueron enviadas al propio Instituto y 3 al del Fideicomiso
de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico No. 1750-2. A continuacion se

presenta un cuadro con las solicitudes y el tipo de respuesta que se les dio.

Folio

Estatus

Tipo de
respuesta

Solicitud

330018422000001

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

e 5El nombre de cada uno de los mecanismos
sigue siendo el mismo o se modificé2 En caso
de que se haya modificado proporcionar el
nuevo nombre, asi como los datos que se
solicitan a continuacién. En caso de que el
nombre no haya tenido modificaciones,
proporcionar de igual manera la siguiente
informacioén:

e Cudl es la institucion o adscripcién
encargada de cada uno de los mecanismos
enlistados (sigue siendo la misma o se
modificd)2 En caso de que se haya
modificado, proporcionar el nombre.

e 5Cudl es el objetivo general de cada uno
de los mecanismos?

e 3Cudl es el drea responsable de cada uno
de los mecanismos (sigue siendo la misma o
se modificd)2 En caso de que se haya
modificado, proporcionar el drea.

e 3Cudl es el sustento normativo que le dio
origen, continuidad o su posible extinciéon a
estos mecanismos?2 Proporcionar el sustento
normativo.

e 5Cudl es el estatus actual de dichos
mecanismose Operando, no operando U
otro.

e 5Cudl es la vigencia de dichos
mecanismos? En caso de que ya no se
encuentren vigentes, sCudl es o fue el
periodo de vigencia de cada organismo y
cudl fue el sustento normativo que le dio
término a su vigencia?

e ;Cudl es la fipificacion de dichos
mecanismos? Es decir, 3se encargan de
monitoreo, consulta, ejecucion y/u otros?
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e 5Cudl es la modalidad actual de dichos
mecanismose Es decir, 3se encuentran de
forma presencial, digital y/u ofra?

e 5Cudl es la forma o figura de participacién
presente en dichos mecanismos? 3Consejo,
mesa de didlogo, comité, contraloria social,
junta de gobierno, sistema, comisién
infersecretarial, asamblea, junta de gobierno
o directiva u otro(s) 2

e 5Cudl es el nivel de incidencia de dicho
mecanismo? Es decir, zse enfoca en la
informacién, didlogo, opinidn, deliberacion,
vigilancia, cogestién y/u otros?

e ;Cudl es la cobertura territorial de cada
uno de los mecanismos?

e 3Los mecanismos cuentan con una pdagina
de internet? De ser dafirmativo, favor de
proporcionar la direccion URL de la misma.

e 3En qué entidad federativa operan o se
ubican cada uno de dichos mecanismos?

e 5Cudl es la direccidn exacta de cada uno
de los mecanismose Favor de senalar la
Alcaldia o Municipio, Colonia, Calle, nUmero
exterior (e interior de ser necesario) y cédigo
postal.

e 5Cudl es el nombre (incluyendo apellidos) y
cargo del/la actual secretario/a técnico/a
de cada mecanismo solicitado?

e 5Cudl es el teléfono, extension y correo
electrénico mediante los cuales se puede
contactar al/la actual secretario/a técnico/a
de cada mecanismo solicitado?

e 5Cudl es el nombre (incluyendo apelliidos) y
cargo del/la actual del/la coordinador/a de
cada mecanismo solicitado?

e 5Cudl es el teléfono, extensidn y correo
electrénico mediante los cuales se puede
conftactar al/la actual coordinador/a de
cada mecanismo solicitado?

e 3lLos mecanismos cuenfan con un
programa de trabajo2 Favor de indicar
dénde pueden consultarse y proporcionaros
(de forma individual).

e s;Dentro de los mecanismos existe un
seguimiento de los acuerdos? Favor de
proporcionar documentos probatorios, asi
como senalar los lugares en los que se
pueden consultar.

e 3Los mecanismos elaboran un informe
anual? Proporcionar documentos probatorios
de los mismos, asi como seialar los lugares en
los que se pueden consultar.

e :Se evallan los resultados de los
mecanismose  Proporcionar documentos
probatorios de los mismos, asi como sefalar
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los lugares en los que se pueden consultar los
resulfados.

e Proporcionar evidencia de las reuniones de
los mecanismos. Actas de acuerdo, minutas,
pronunciamientos, enfre cualquier ofro tipo
de documento probatorio, asi como sefalar
los lugares en los que se pueden consultar.

330018422000002

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitaron lo siguiente:

|. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

Il. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a las juntas auxiliares, que pueden ser
solicitados por juntas auxiliares directos.

lll. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

IV. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas sin  actividades
econdmicas directas.

V. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
econdmicas directas.

VI. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
empresariales directas.

VIl. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas morales directas.

VIIl. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por comités de comunidades directas.

IX. Todos los programas que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por comisarias ejidales directas.

X. Que nos proporciona el monto que estdn
disponibles para distribuir, separado por cada
uno de ellos y sus tipos; y copias de todas las
formas, solicitudes y plantillas por dichos
programas

Que estdn disponibles y los requisitos que
requieren cada uno de ellos.
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Xl. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

Xll. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a las juntas auxiliares, que pueden ser
solicitados por juntas auxiliares directos.

Xlll. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XIV. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas sin  actividades
econdmicas directas.

XV. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por personas fisicas con actividades
econdmicas directas.

XVI. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
empresariales directas.

XVIl. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por personas morales directas.

XVIIl. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por comités de comunidades directas.

XIX. Todos los beneficios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por comisarias ejidales directas.

XX. Que nos proporciona el monto que estdn
disponibles para distribuir, separado por cada
uno de ellos y sus tipos; y copias de todas las
formas, solicitudes y plantillas por dichos
beneficios

Que estdn disponibles y los requisitos que
requieren cada uno de ellos.

XXI. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XXll. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a las juntas auxiliares, que pueden ser
solicitados por juntas auxiliares directos.
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XXIll. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XXIV. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas sin  actividades
econdmicas directas.

XXV. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
econdmicas directas.

XXVI. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
empresariales directas.

XXVII. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por personas morales directas.

XXVIIl. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por comités de comunidades directas.

XXIX. Todos los apoyos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por comisarias ejidales directas.

XXX. Que nos proporciona el monto que
estdn disponibles para distribuir, separado por
cada uno de ellos y sus tipos; y copias de
todas las formas, solicitudes y plantillas por
dichos apoyos

Que estdn disponibles y los requisitos que
requieren cada uno de ellos.

XXXI. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XXXIl. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los juntas auxiliares, que pueden ser
solicitados por juntas auxiliares directos.
XXXII. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XXXIV. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas sin  actividades
econdmicas directas.
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XXXV. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
econdmicas directas.

XXXVI. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
empresariales

Directas.

XXXVII. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas morales directas.

XXXVIII. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por comités de comunidades directas.

XXXIX. Todos los recursos que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitfados
por comisarias ejidales directas.

XXXX. Que nos proporciona el monto que
estdn disponibles para distribuir, separado por
cada uno de ellos y sus tipos; y copias de
todas las formas, solicitudes y plantillas por
dichos recursos

Que estadn disponibles y los requisitos que
requieren cada uno de ellos.

XXXXI. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XXXXIl. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los juntas auxiliares, que pueden ser
solicitados por juntas auxiliares directos.
XXXXIII. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por municipios directos.

XXXXIV. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas sin  actividades
econdmicas directas.

XXXXV. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas fisicas con actividades
econdmicas directas.

XXXXVI. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
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por personas fisicas actividades
empresariales

Directas.

XXXXVII. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por personas morales directas.

XXXXVIII. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por comités de comunidades directas.
XXXXIX. Todos los subsidios que ofrece esa
autoridad que estdn disponibles y dispuestos
a los municipios, que pueden ser solicitados
por comisarias ejidales directas.

XXXXX. Que nos proporciona el monto que
estdn disponibles para distribuir, separado por
cada uno de ellos y sus tipos; y copias de
todas las formas, solicitudes y plantillas por
dichos

Subsidios que estdn disponibles y los requisitos
que requieren cada uno de ellos.

con

Entrega de
informacion

Solicitan conocer los portales o sitios web
donde se pueda acceder alos datos abiertos

Nacional de
Transparencia

330018422000003 Terminada | via Plataforma | que genera, recaba, utiliza y produce esta
Nacional de dependencia en el ejercicio de sus
Transparencia | atribuciones.
1. Solicitan se indiquen todas las Acciones
Especificas de Prevencién y Atenciéon del
Hostigamiento sexual y el acoso sexual que
ha realizado este sujeto obligado, desde
el 1 de diciembre de 2018 a la fecha de esta
solicitud.
2. Solicitan toda expresion documental que
evidencie y de cuenta de tales Acciones
Especificas de Prevencién y Atencion del
hostigamiento sexual y el acoso sexual.
3. Solicitan se indique si este sujeto obligado
Entrega de actualmente cuenta con personas
informacién Consejeras para la atencién de casos de
330018422000004 Terminada | via Plataforma | Hostigamiento sexual y Acoso Sexual,

Conforme el Protocolo para la Prevencion,
Atencidon y Sancién del Hostigamiento

Sexual y Acoso Sexual de la Administracién
PUblica Federal. En caso de no contar

Con personas consejeras, solicito se indique.
4. Solicitan, en su caso, el listado de Personas
Consejeras para la atencién de casos

De Hostigamiento sexual y Acoso Sexuadl, Lo
anterior solicito se desglose por:

(1) Nombre(s) y apellidos de la persona
consejera

(2) Area de adscripcién de la persona
consejera en este sujeto obligado.
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(3) Cargo que desempena en este sujeto
obligado.

(4) Correo electrénico de contacto.

(5) sLa persona consejera fue elegida por
convocatoria abierta?

(6) sLa Persona Consejera se encuentra
certificada; de acuerdo con el numeral 22,
Cap Il del Protocolo?

(7) NUmero de Primeros contactos que ha
realizado la persona consejera, del 1ero

De febrero de 2020 a la fecha de esta
solicitud.

(8) Horario de atencibn como persona
consejera.

(9) Listado de cursos que ha tomado la
persona consejera sobre atencidén de casos
De hostigamiento y acoso sexual.

5. NUmero total de servidores puUblicos que
infegran al sujeto obligado, ala fecha de
Esta solicitud.

6. Solicitan los informes estadisticos de las
denuncias de casos de hostigamiento

Sexual y acoso sexual presentadas ante el
Comité de Etica Y Prevencion de los
Conflictos de Interés de este sujeto obligado,
durante el periodo comprendido entre

el 1 de diciembre de 2018 hasta la fecha de
esta solicitud.

7. Solicito el niUmero total de denuncias por
hostigamiento sexual y acoso sexual

Dentro del Programa Sembrando Vida
presentadas ante el Comité de Etica Y
Prevencién de los Conflictos de Interés de
este sujeto obligado, durante el periodo
Comprendido entre el 1 de diciembre de
2018 hasta la fecha de esta solicitud. Lo
Anterior solicito se desglose por:

(1) Fecha en que se recibid la denuncia.

(2) Entidad Federativa donde se presenté el
presunto caso de acoso u hostigamiento
Sexual.

(3) Respectiva clave/folio de expediente de
la denuncia

(4) Conducta denunciada (Acoso sexual o
Hostigamiento Sexual)

(5) Tipo de vulneracion(es) denunciadal(s), de
acuerdo con las conductas contrarias

A la Regla de Integidad 13 de
Comportamiento Digno o con las conductas
dictadas

Por el numeral IV, articulo 5 del Cdédigo de
Etica de la Administracion PUblica

Federal.

(6) Sexo/Género de la presunta victima
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(7) Sexo/Género de la persona agresora
denunciada.

(8) Edad de la presunta victima

(9) Edad de la persona agresora denunciada
(10) Cargo de la presunta victima, dentro de
este sujeto obligado. En caso de no
Pertenecer a este sujeto obligado solicito se
indique.

(11) Cargo de Ila persona agresora
denunciada, dentro de este sujeto obligado.
(12) Relacién laboral entre la presunta victima
y la persona agresora denunciada.

(13) Etapa procedimental de la denuncia, a
la fecha de esta solicitud (Archivada, en
Investigacion, captacion, si se tund al
respectivo Organo Interno de Control,
Concluida, concluida con sancién, en caso
de ser otro especificar).

(14) Causa que motivd a archivar la
denuncia; en su caso.

(15) Resolucion emitida por el Comité de
Etica de este sujeto obligado respecto ala
Denuncia; en su caso.

(16) Acciones recomendadas por el Comité
de Etica de este sujeto obligado; en su

Caso.

(17) Medidas de proteccién aplicadas por el
Comité de Etica de este sujeto obligado;

En su caso.

(18) Tipo de sancién administrativa impuesta
por el respectivo Orgono Interno de

Control, en su caso

Datos que faciliten la bUsqueda y eventual
localizacion de la informacién

El puesto de "Persona Consejera’ estd
definido en el numeral 6, Cap. 1 del
Protocolo para la Prevencién, Atencién y
Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual.

El concepto de "Primeros contactos” se
define en el apartado bb, numeral 6, Cap 1
Del Protocolo para la Prevencion, Atencion y
Sancién del Hostigamiento Sexual y

Acoso Sexual

330018422000005

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Solicitan los informes estadisticos de las
denuncias de casos de hostigamiento

Sexual y acoso sexual presentadas ante el
Comité de Etica Y Prevencién de los
Conflictos de Interés de este sujeto obligado,
durante el periodo comprendido entre el 1 de
diciembre de 2018 hasta la fecha de esta
solicitud.

2. Solicitan el nUmero total de denuncias por
hostigamiento sexual y acoso sexual
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Presentadas ante el Comité de Efica Y
Prevencién de los Conflictos de Interés de
Este sujefo obligado, durante el periodo
comprendido entre el 1 de diciembre de
2018 hasta la fecha de esta solicitud. Lo
anterior solicito se desglose por:

(1) Fecha en que se recibié la denuncia.

(2) Entidad Federativa donde se presentd el
presunto caso de acoso u

Hostigamiento sexual.

(3) Respectiva clave/folio de expediente de
la denuncia

(4) Conducta denunciada (Acoso sexual o
Hostigamiento Sexual)

(5) Tipo de vulneracién(es) denunciada(s), de
acuerdo con las conductas contrarias

A la Regla de Integridad 13 de
Comportamiento Digno o con las conductas
dictadas

Por el numeral 1V, articulo 5 del Cédigo de
Etica de la Administracién PUblica

Federal.

(6) Sexo/Género de la presunta victima

(7) Sexo/Género de la persona agresora
denunciada.

(8) Edad de la presunta victima (?) Edad de
la persona agresora denunciada

(10) Cargo, laboral o académico, de la
presunta victima, dentro de este sujeto
Obligado. En caso de no pertenecer a este
sujeto obligado solicito se indique.

(11) Cargo, laboral o académico, de la
persona agresora denunciada, dentro de
este

Sujeto obligado.

(12) Relacién laboral, o académica, entre la
presunta victima y la persona agresora
Denunciada.

(13) Etapa procedimental de la denuncia, a
la fecha de esta solicitud (Archivada, en
Investigacion, captacién, si se tund al
respectivo Organo Intermo de Control,
Concluida, concluida con sancidén, en caso
de ser otro especificar).

(14) Causa que motivé a archivar la
denuncia; en su caso.

(15) Resolucién emitida por el Comité de
Etica de este sujeto obligado respecto ala
Denuncia; en su caso.

(16) Acciones recomendadas por el Comité
de Etica de este sujeto obligado; en su

Caso.

(17) Medidas de proteccidén aplicadas por el
Comité de Etica de este sujeto obligado;

En su caso.
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(18) Tipo de soncién administrativa impuesta
por el respectivo Organo Interno de
Control, en su caso

330018422000006

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1.5Cudntas patentes y/o modelos de utilidad
y/o disenos industriales, conservan en
modalidad de titulo otorgado, para el
periodo del 2011 al 2021¢2
2.5Cudntos de estos titulos otorgados han
sido transferidos a personas fisicas o morales
Mexicanas?

3.5Cudntos de estos titulos otorgados has sido
transferidos a personas fisicas o morales
Extranjeras?

330018422000007

Terminada

Entfrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan en archivo digital los informes de
servicios prestados de los meses noviembre y
diciembre de 2021 del contrato de a precios
fjos y fiempo determinado INAOE SP-
001/2021 celebrado con asesores juridicos
Ortiz S.C..

330018422000008

Terminada

Entrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan en archivo digital la cotizacién
presentfada ante el Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electrénica por asesores
juridicos Ortiz s.c. correspondiente al contrato
a precios fijos y tiempo determinado INAOE
SP-001/2021

330018422000009

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan en archivo digital del nombramiento
y/o documento que acredite que el servidor
publico Francisco Javier Renero Carrillo,
como Director de Desarrollo Tecnoldgico del
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica vy
Electronica, asi como el documento que
acredite que la Secretaria de Hacienda vy
Crédito PUblico autorizd, aprobd y dictamind
que se pagara al citado servidor publico con
el nivel de Director de Desarrollo tecnoldgico.
Asimismo, solicito se me proporcione el
documento que acredite el nombramiento
de Francisco Javier Renero Carrillo
correspondiente el cargo, empleo y/o
comisién en el instituto de referencia (2019 a
2022).

330018422000010

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. sEl Centro cuenta con un Departamento
y/o Area encargada exclusivamente de la
transferencia y/o comercializacién
tecnoldgica?

2. 3Cuenta dentro de su plantilla laboral con
personal con experiencia en negociacion y
conocimiento tanto tecnolégico como de
Propiedad Intelectual?

3. sDurante el periodo que va del 2011 al 2021
contrato algun despacho a fin de que le
asesorara o atendiera asuntos relacionados
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con transferencia y/o comercializacion
tecnoldgica?

4. 3Cuenta con disposiciones en materia de
Propiedad Intelectual dentro de su
normatividad interna?

5. 3Cuenta con disposiciones en materia de
transferencia  y/o comercializacién de
tecnologia denfro de su normatividad
interna?

6. 3Cudl es el nUmero de Investigadores en su
plantilla laboral?

7. 3Cudl es el nUmero de investigadores
pertenecientes al SNI?2

8. 3En sus confratos individuales o colectivos
de trabagjo incorpora clausulas relativas a la
Propiedad Intelectual?

Solicitan en archivo digital todas las actas del

Nacional de
Transparencia

Entrega de comité evaluador externo correspondientes
informacion alos anos 2019, 2020, 2021 y 2022.
330018422000011 Terminada via Plataforma | Asi como las actas del COCODI vy las actas
Nacional de de Junta de Gobierno signadas por los
Transparencia | servidores publicos que en ellas intervinieron,
de los anos de referencia.
Solicitan la siguiente informacién de Bertha
Patricia Guzmdn Veldzquez:
1.- Archivo digital de todos los contratos
asignados a ella
2.- Archivo digital de los informes de
actividades validados de la servidora publica
de referencia
Entrega de . -
. 2 3.- Documentos que acrediten el desempeno
informacion de la citada servidora publica
330018422000012 | Terminada via Plataforma P . .
- 4.- De forma fundada y motivada explicar
Nacional de . S .
- cdmo es que se determind su contratacion y
Transparencia . -
los documentos que asi lo acrediten
5.- Que intervencidn tiene la citada servidora
publica en los asuntos que competen al
instituto de referencia
Toda esta informacidon y documentacién
(archivos digitales) debe ser del periodo del
2020, 2021 y 2022.
1. sH sujeto obligado o alguna de sus
dependencias utilizan algin sistema de
noftificaciones electrénicas, incluso aunque
este sistema no sea controlado, ni esté a
cargo del mismo sujeto obligado*?
Entrega de : . . . .
. g 1.1 Si la respuesta es afirmativa 3El sujeto
informacion obligado (controla/administra/comprd o
330018422000013 | Terminada via Plataforma 9 P

adquirid/rentd o delegd) el o los sistemas de
noftificaciones electronicas que utiliza?

A) Si la respuesta es afirmativa, se requiere
conocer toda la informacioén disponible del
sistema de notificaciones electronicas,
entiéndase esto por lo siguiente:

- Nombre y descripcién del sistema
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- Usuarios que pueden utilizar el sistema

- Objeto del sistema

- Si el servicio es prestado por un tercero,
indique los contfratos, costos, y demds
documentaciéon que existe en torno a la
prestacién de este servicio, si no es asiindique
el costo de haber desarrollado o mantenido
el sistema

- Los caracteristicas técnicas del sistema
utilizado, capacidad, mecanismos de
seguridad, efc

- 3Cudles son las funciones y alcances del
sistema?

- Cantidad de personal que enfre sus
funciones sean las de atender al sistema de
noftificaciones electrénicas, asi como breve
descripcidn de sus puestos, y salarios de los
mismos

- Fundamentacion del porqué se implementd
dicha herramienta

- Reglamento, lineamiento o cualquier norma
vigente para su uso o acceso

- Demds informacion relevante disponible
para su consulta

B) Si el sujeto obligado utiliza un sistema de
noftificaciones electrénicas, pero de ninguna
forma lo controla, solo hace uso del mismo
indique lo siguiente:

- Nombre y descripcién del sistema

- Objeto del uso del sistema

- Indique bajo qué organismo recae el control
de dicho sistema

- Demds informacion relevante disponible
para su consulta

2. 3El sujeto obligado tiene en su planeacién
laimplementacién de alguna actualizacion o
un sistema de notificaciones electrénicas?

3. 5Cudl es la via usual de comunicacién con
otras instituciones?

330018422000014

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. sH sujeto obligado o alguna de sus
dependencias utilizan algin sistema de
noftificaciones electrénicas, incluso aunque
este sistema no sea controlado, ni esté a
cargo del mismo sujeto obligado*?

1.1 Si la respuesta es afirmativa 3El sujeto
obligado  (controla/administra/comprd o
adquirid/rentd o delegd) el o los sistemas de
notificaciones electronicas que utiliza?

A) Si la respuesta es afirmativa, se requiere
conocer toda la informacidén disponible del
sistema de notificaciones electrénicas,
entiéndase esto por lo siguiente:

- Nombre y descripcién del sistema

- Usuarios que pueden utilizar el sistema

- Objeto del sistema
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- Si el servicio es prestado por un tercero,
indique los contratos, costos, y demds
documentacién que existe en torno a la
prestacién de este servicio, si no es asiindique
el costo de haber desarrollado o mantenido
el sistema

- Las caracteristicas técnicas del sistema
utilizado, capacidad, mecanismos de
seguridad, efc

- 3Cudles son las funciones y alcances del
sistema?

- Cantidad de personal que enfre sus
funciones sean las de atender al sistema de
noftificaciones electrénicas, asi como breve
descripcidn de sus puestos, y salarios de los
mismos

- Fundamentacion del porqué se implementd
dicha herramienta

- Reglamento, lineamiento o cualquier norma
vigente para su uso o acceso

- Demds informacion relevante disponible
para su consulta

B) Si el sujeto obligado utiliza un sistema de
noftificaciones electrénicas, pero de ninguna
forma lo controla, solo hace uso del mismo
indique lo siguiente:

- Nombre y descripcién del sistema

- Objeto del uso del sistema

- Indigue bajo qué organismo recae el control
de dicho sistema

- Demds informacion relevante disponible
para su consulta

2. 3El sujeto obligado tiene en su planeacién
laimplementacién de alguna actualizacion o
un sistema de notificaciones electrénicas?

3. 3Cudl es la via usual de comunicacién con
otras instituciones?

330018422000015

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan de los anos 1971 al 2022, los nombres
y cargos de los servidores publicos
autorizados por la Direccién General de
Profesiones de la Secretaria de Educaciéon
PUblica para firmar y  emitir  Titulos
Profesionales en el Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electrénica (INAOE), asi
como en archivo digital los documentos que
asi lo acredite.

330018422000016

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan una relacién, preferentemente en
formato Excel, que contenga los datos de
contacto del personal que presta algin
servicio en las instituciones senaladas y que se
le ha asignado un correo electrdnico
institucional, que contenga, lo siguiente:

A) Nombre completo.
B) Puesto, empleo, cargo o comision.
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C) Modalidad de contratacién, por
ejemplo, de manera enunciafiva y no
limitativa: Personal de base, personal de
confianza, personal eventual, personal por
honorarios, personal subcontratado
(outsourcing), personal de tiempo y obra,
contrato por proveeduria o cualquier otra
modalidad).

D) Teléfono y extension.
E) Correo electrénico
F) En caso de que por el puesto que

ostenta actualmente, tenga asignado un
correo electrénico oficial, ligado al cargo,
también incluiro en la relacién, como
adicional al asignado de manera individual.

G) En caso de que la comunicacion que
se entable con el servidor publico, también
sea a través de alguna persona con cardcter
de asistente, también incluir los datos de
dicha persona.

H) Algun otro medio de contacto como
cuentas en redes sociales, como Twitter,
linkedin, Facebook, Instagram, youtube, etfc.,
gue use para su funcidn como servidor
publico.

330018422000017

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan de Ana Sofia Vaqguero Gallosa y
Teodoro Méndez Mdrquez, lo siguiente:
1.Relacion que tiene con el INAOE, dentro de
las cuales, de manera ejemplificativa, mas no
limitativa pueden ser:

A) trabajador.

B) prestador de servicios profesionales.
C)prestador de servicio social.

D)prestador de prdcticas profesionales,
residencia profesional, estancia, estadia o
cualquiera ofra equivalente.

E) comisionado, de otra institucién, a realizar
funciones con el inaoe. En su caso, que
incluya:

Indicar la institucidon o empresa;

II. datos de contacto como correo
electronico, teléfono u otro;

lll. duracién del vinculo o relacion;

IV. Si recibe recursos del inaoe especificando
cudnto y de qué manera.

F) de intercambio institucional o empresarial.
En su caso, que incluya:

Indicar la institucidn o empresa;

II. datos de contacto como correo
electroénico, teléfono u ofro;

lll. duracién del vinculo o relacion;

IV. Si recibe recursos del inaoe especificando
cudnto y de qué manera.

G) realizacion de algun proyecto. En su caso,
gue incluya:
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Indicar la institucion o empresa;

Il. datos de contacto como correo
electrénico, teléfono u otro;

lll. duracion del vinculo o relacién.

IV. Si recibe recursos del inaoe especificando
cudnto y de qué manera.

H) o cualguier ofra que identifique
plenamente la relacién existente.

2. Puestos, cargos o comisiones que
desempena o ha desempenado desde
septiembre de 2019 a la fecha, indicando la
duracion y funciones de cada uno.

3.Tipos de nombramiento, modalidad o
contratacion como, de manera
ejemplificativa, mas no limitativa, plaza, base,
honorarios, proveeduria, obra y tfiempo,
eventual, etcétera), indicando de manera
precisa y detallada si ha habido algin
cambio desde septiembre de 2019 hasta la
fecha. En caso de que haya habido algin
cambio, anexar copia digital del documento
que lo ampare.

4.Que proporcionen una copia digital de
cada uno de sus nombramientos, contratos o
documentos que avale la relaciéon con el
inaoe. En caso de haber varios, explicar,
justificando detalladamente, las razones o
motivos de esa pluralidad de documentos
distintos o independientes.

5.Fecha en que inicié su vinculo o relacion
con el inaoe y fecha en que termind o
cambié el vinculo juridico, en su caso.
é.Indicar a qué drea tiene su adscripcion y el
nombre de su jefe inmediato o a quien
reporta.

7.Indicar el horario de trabajo, dias de
descanso y periodos vacacionales que tenga
con el inaoe.

8.Indicar el correo electrénico institucional
extension telefénica y cualquier otro dato de
contacto oficial, incluso si pertenece a otra
institucidon publica, que sirva o haya servido
para tener comunicacidn con servidores
publicos del inaoe.

9.Sueldo, salario, pago o emolumentos que
percibe o ha percibido desde septiembre de
2019 a la fecha, los cuales deben estar
desglosados, indicando al menos, de manera
cronoldgica, en caso de haber cambiado en
algun momento del periodo indicado:

A) salario o pago base.

B) prestaciones.

CJincentivos.

D)pagos extraordinarios.

E) incrementos de pago global.
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F) cualquier ofro.

10.En caso de que haya habido incrementos
o variaciones de cualquier fipo, respecto al
punto anterior, indicar la justificacion
razonada y detallada y el fundamento legal
del mismo.

11.Funciones que readliza conforme a su
moddalidad de confratacién, al perfil de
puesto, a la comisibn encomendada o a
cualquier ofra que permita identificar las
actividades que desempena en el INAOE.
12. Curriculum vitae, en versidbn publica, es
decir, quitando los datos personales que por
ley no deben aparecer, que confenga, al
menos:

330018422000018

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan de Ana Sofia Vaquero Gallosa y
Teodoro Méndez Mdrquez, lo siguiente:
1.Relacion que tiene con el INAOE, dentro de
las cuales, de manera ejemplificativa, mas no
Limitativa pueden ser:

A) Trabajador.

B) Prestador de servicios profesionales.
C)Prestador de servicio social.

D)Prestador de prdcticas profesionales,
residencia profesional, estancia, estadia o
cualquiera otfra

Equivalente.

E) Comisionado, de otra institucién, a realizar
funciones con el INAOE. En su caso, que
incluya:

|.Indicar la institucién o empresa;

II. Datos de contacto como correo
electroénico, teléfono u ofro;

lll. Duracién del vinculo o relacién;

IV. Sirecibe recursos del INAOE especificando
cudnto y de qué manera.

F) De intercambio institucional o empresarial.
En su caso, que incluya:

Indicar la institucidn o empresa;

II. Datos de contacto como correo
electroénico, teléfono u otro;

lll. Duracién del vinculo o relacién;

IV. Sirecibe recursos del INAOE especificando
cudnto y de qué manera.

G) Redlizacién de algin proyecto. En su caso,
gue incluya:

Indicar la institucidon o empresa;

II. Datos de contacto como correo
electroénico, teléfono u ofro;

lll. Duracién del vinculo o relacién.

IV. Sirecibe recursos del INAOE especificando
cudnto y de qué manera.

H) o cualguier ofra que identifique
plenamente la relacién existente.
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2.Puestos, cargos o© comisiones que
desempena o ha desempenado desde
septiembre de 2019 a la

Fecha, indicando la duraciéon y funciones de
cada uno.

3.Tipos de nombramiento, modalidad o

contrataciéon como, de manera
ejemplificativa, mas no
Limitativa, plaza, base, honorarios,

proveeduria, obra y tfiempo, eventual,
etcétera), indicando de

Manera precisa y detallada si ha habido
algun cambio desde septiembre de 2019
hasta la fecha. En

Caso de que haya habido algin cambio,
anexar copia digital del documento que lo
ampare.

4.Que proporcionen una copia digital de
cada uno de sus nombramientos, contratos o
Documentos que avale la relacién con el
INAOE. En caso de haber varios, explicar,
justificando

Detalladamente, las razones o motivos de esa
pluralidad de documentos distinfos o
Independientes.

5.Fecha en que inicié su vinculo o relacion
con el INAOE y fecha en que termind o
cambié el

Vinculo juridico, en su caso.

é.Indicar a qué drea tiene su adscripcion y el
nombre de su jefe inmediato o a quien
reporta.

7.Indicar el horario de trabajo, dias de
descanso y periodos vacacionales que tenga
con el INAOE.

8.Indicar el correo electronico institucional
extension telefénica y cualquier otro dato de
contacto

Oficial, incluso si pertenece a otra institucion
publica, que sirva o haya servido para tener
Comunicacién con servidores puUblicos del
INAOE.

9.Sueldo, salario, pago o emolumentos que
percibe o ha percibido desde septiembre de
2019 ala

Fecha, los cuales deben estar desglosados,
indicando al menos, de manera cronolégica,
en caso de

Haber cambiado en algin momento del
periodo indicado:

A) Salario o pago base.

B) Prestaciones.

C)Incentivos.

D)Pagos extraordinarios.

E) Incrementos de pago global.
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F) Cualquier oftro.

10.En caso de que haya habido incrementos
o variaciones de cualquier fipo, respecto al
punto

Anterior, indicar la justificacién razonada vy
detallada y el fundamento legal del mismo.
11.Funciones que readliza conforme a su
moddalidad de confratacién, al perfil de
puesto, ala

Comision encomendada o a cualquier otra
que permita identificar las actividades que
desempena

En el INACE.

12.Curriculum vitae, en versibn publica, es
decir, quitando los datos personales que por
ley no

Deben aparecer, que contenga, al menos:
A) Formacién, que incluya institucidon, si
cuenta con titulo (con nimero de cédula
profesional) o

Certificado, cualquier tipo de capacitacion
no profesional recibida y cualquier otro que
permita

Apreciar las capacidades con que cuenta
para desempenar sus funciones.

B) Lugares en donde ha trabajado.
C)Habilidades técnicas o de cualquier
naturaleza que sean Utiles para desempenar
sus funciones.

D)Cualquier otfra informacién que permita
identificar la preparacion que tiene para
desempenar un

Puesto, cargo o comisidn en el servicio
publico.

13.Indicar de dénde (partida, presupuesto,
ingresos propios, proyectos o cualquier otra
fuente) se

Ha ejercido el recurso para el pago que ha
recibido por la relacién o vinculo que tiene
conel

INAOE.

14. Se solicita una copia digital de los informes
o reportes que haya entregado durante el
periodo

De septiembre de 2019 ala fechay, en caso
de que no lo haya hecho, justificar la razén o
motivo

Por el que no lo hizo, pero, en su lugar, que se
elabore un informe mensual de sus
actividades.
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1. 3Cudl es la Ley o Decreto de
creacién de esa entidad paraestatal?
2. 3Cudl es el régimen laboral de los

Transparencia

.Enfrego q,e frabagjadores de esa entidad paraestatal
informacion establecido en la Ley o decreto de su
330018422000019 | Terminada via Plataforma it 4
- creacion?
Nacional de .
Transoarencia 3. Las relaciones laborares de esa
P entidad paraestatal con sus trabajadores se
rigen por un contrato colectivo de trabajo o
por condiciones generales de tfrabajo?
Solicitan copia de los contratos vigentes
Entrega de formalizados con la persona fisica Gustavo
informacion Francisco Chong Garcia Soria con RFC
330018422000020 | Terminada via Plataforma | COGG760417SE3, y/o copia de los contratos
Nacional de vigentes, celebrados con la persona moral
Transparencia | Operadora Chong, S.A. de C.V., cuyo RFC es
OCO180416QJ0.
Solicitan lo siguiente:
(i) Todos los laudos arbitrales en materia civil
Entrega de R AT
. g o mercantil donde su institucion formara
informacion arte:
330018422000021 | Terminada | via Plataforma | P97 Y .
: (ii) Todas las sentencias sobre
Nacional de L - > . :
- reconocimiento, ejecucion o nulidad arbitral
Transparencia . 2 . )
en materia civil o mercantil, dénde su
institucion formara parte.
1. 3El nombre de cada uno de los
mecanismos sigue siendo el mismo o se
modificé? En caso de que se haya
modificado proporcionar el nuevo nombre,
asi como los datos que se solicitan a
continuacién. En caso de que el nombre no
haya tenido modificaciones, proporcionar de
igual manera la siguiente informacién:
2. 2Cudl es la institucidn o adscripcién
encargada de cada uno de los mecanismos
enlistados (sigue siendo la misma o se
modificd)2 En caso de que se haya
Entrega de modificado, proporcionar el nombre.
informacién 3. 2Cudl es el objetivo general de cada
330018422000022 | Terminada via Plataforma | uno de los mecanismos?
Nacional de 4, 2Cudl es el drearesponsable de cada

uno de los mecanismos (sigue siendo la misma
o se modificd)2 En caso de que se haya
modificado, proporcionar el drea
responsable.

5. 3Cudl fue la fecha de creacién de
cada uno de los mecanismos?

6. Solicitamos las convocatorias para las
personas que actualmente integran cada
uno de los mecanismos.

7. Proporcionar el sustento normativo
que le dio origen, continuidad o su posible
extincién a cada uno de los mecanismos.

SEGUNDA SESION ORDINARIA DE ORGANO DE GOBIERNO INAOE 2022

je Err =] La Mar

Pdgina 20 de 55

zuum Mag\‘

l(,tardo

lores



GOBIERNO DE

' MEXICO

INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA

8. Proporcionar el reglamento de cada
uno de los mecanismos.

9. 5Cudl es el estatus actual de dichos
mecanismos? Operando, no operando u ofro.
10. En caso de que cualguiera de los
mecanismos Nno se encuentre operando,
proporcionar:

10.1.  Elperiodo de tiempo en el que operod.
10.2.  El sustento normativo o fundamento
juridico por el cual dejoé de operar.

10.3. Indicar si se cred algun nuevo
mecanismo derivado de la inicial o uno que
sustituya todas o algunas de sus funciones. De
ser el caso, proporcionar la informacién que
se pide en cada punfo de la presente
solicitud.

11. De acuerdo a la normatividad,
scudndo se debe reunir cada uno de los
mecanismos?

12. 3Cudles fueron las fechas de las
Ultimas tres sesiones de cada uno de los
mecanismos?

13. 3Cudles serén las fechas de las
siguientes sesiones de cada uno de los
mecanismos?

14. 5Cudl es la vigencia de dichos
mecanismos: temporal o permanente?
15. 5Cudl es la tipificacién de cada uno

de los mecanismos? Es decir, 3se encargan de
monitoreo, consulta, ejecucion y/u otrose

16. 2Cudl es la modalidad actual de
cada uno de los mecanismos? Es decir, gse
encuentran de forma presencial, digital y/u
otra?

17. 2Cudl es la forma o figura de
participacion presente en dichos
mecanismos? zConsejo, mesa de didlogo,
comité, contraloria social, junta de gobierno,
sistema, comisién intersecretarial, asamblea,
junta de gobierno o directiva u ofro(s)2

18. 2Cudl es el nivel de incidencia de
cada uno de los mecanismos? Es decir, sse
enfocan en la informacién, didlogo, opinidn,
deliberacién, vigilancia, cogestion y/u otros?
19. 3Los mecanismos cuentan con una
pdgina de internet? De ser afirmativo, favor
de proporcionarla direccién URL de la misma.

20. 3Cudl es la cobertura territorial de
cada uno de los mecanismos?
21. 3Cudl es la direccidén exacta del

mecanismo? Favor de senalar la entfidad
federativa, Alcaldia o Municipio, Colonia,
Cadlle, nimero exterior (e interior de ser
necesario) y cddigo postal.
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22. 2Cdémo estdn conformados cada uno
de los mecanismose Proporcionar  sus
organigramas.

23. Brindar el nombre de los integrantes
actuales de cada uno de los mecanismos y
proporcionar. su cargo dentro de la
administracion publica federal y el drea a la
que pertenece (si es el caso), asi como su
cargo dentro del mecanismo, cudndo fueron
nombrados a su cargo dentro del mecanismo
y su vigencia en el cargo dentro del
mecanismo

24, 3Cudl es el nombre (incluyendo
apellidos) y cargo del/la actual secretario/a
técnico/a de cada mecanismo solicitado?
Proporcionar su informacién de contacto
(teléfono, extension, direccién fisica y correo
electrénico)

25. 3Cudl es el teléfono, extensidn y
correo electrénico mediante los cuales se
puede contactar al/la actual secretario/a
técnico/a de cada mecanismo solicitado?
Proporcionar su informacién de contacto
(teléfono, extensidn, direccién fisica y correo
electrénico)

26. 5Cudles son los procesos de
capacitaciébn que cada uno de los
mecanismos contemplan e implementan
para sus inftegranfes?

27. 5Los mecanismos cuentan con algun
manual de operacién o procedimiento mds
alld del marco normativo?

28. En caso de que se hayan invitado a
representantes de la sociedad civil,
académicos, expertos u otros a conformar
cada uno de los mecanismos, gcudles fueron
los criterios aplicados para desarrollar dichas
solicitfudes? (trayectoria, experiencia del
individuo, perfil, entre otros)

28.1.  3Cudl es el fundamento normativo
para los nombramientos de los representantes
de la Sociedad Civil2

28.2.  Proporcionarlas convocatorias, actas
o documentos que sustenten el
nombramiento de los representantes de la
Sociedad Civil.

29. ENE ha presenciado alguna
separacion de los integrantes de alguno de
los mecanismos? Mencionar el motivo
(conclusién de las actividades del mecanismo
de paricipacidon  ciudadana; renuncia
expresa; incumplimiento de los programas de
desarrollo y de trabagjo del mecanismo de
participacion ciudadana, y/o presentar un
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conflicto de interés) Facilitar documentos
probatorios de cada uno de los rubros.

30. 3Los mecanismos cuentan con un
programa de trabajo? Favor de anexarlos y
de indicar dénde pueden consultarse.

31. sDentfro de cada uno de los
mecanismos existe un seguimiento de los
acuerdos? Favor de proporcionar
documentos probatorios, asi como senalar los
lugares en los que se pueden consultar.

32. 3Los  mecanismos  elaboran  un
informe anual? Proporcionar documentos
probatorios de los mismos, asi como senalar
los lugares en los que se pueden consultar.
32.1. En caso de que los mecanismos no
elaboren un informe anual zcudl es la razdn?
sExiste algun plan para elaborario? Otorgar
fechas aproximadas.

33. 3Se andlizan y/o evallan los
resultados de cada uno de los mecanismos?
Proporcionar la periodicidad y documentos
probatorios, asi como senalarlos lugares en los
que se pueden consultar los resultados.

34. Proporcionar evidencia de las
reuniones de cada uno de los mecanismos.
Actas de acuerdo, minutas,

pronunciamientos, enfre cualquier ofro tipo
de documento probatorio, asi como senalar
los lugares en los que se pueden consultar.
35. 5Los mecanismos cuentan con algun
plan para la facilitacidén de la participacién
de la poblacién en la gestidn publica
mediante la adopcién y uso de las TIC?2

36. sExiste un programa de desarrollo por
parte de cada uno de los mecanismos de
participacion ciudadana, armonizado con los
lineamientos, la normativa interna de la
dependencia y las disposiciones aplicables?
Favor de facilitar documentos probatorios.
37. :Dénde se estdn actualizando las
bases de datos con la informacién de cada
uno de los mecanismos2 3Cada cudnto se
actualizan?

38. sLos mecanismos cuentan con algin
presupuesto asignado para SU
funcionamiento u operaciéng Indicar los
montos anuales desde la creacién de los
mecanismos hasta la fecha.

39. 3Cudles son las estrategias
implementadas por cada uno de los
mecanismos para dar publicidad a las
deliberaciones y actos relacionados con las
atribuciones de los mismos?
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40. sLas sesiones de los mecanismos se
publican en algun medio o se transmiten en
fiempo real? Proporcionar los medios.
sCudntos nuevos mecanismos de
participaciéon ciudadana se han creado
dentro del Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electrénica? En caso de que se
hayan creado nuevos,  proporcionar
informacidn sobre los andlisis efectuados para
la justificacion de la creacion del mismo, asi
como brindar la informacién anteriormente
solicitada sobre éste o éstos.

330018422000023

Terminada

Entrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Expedientes de todos los procedimientos de
contrataciéon que hayan llevado a cabo en
los anos 2021 y 2022 y/o de anos anteriores
gue se encuentren vigentes a la fecha de la
presente solicitud, vinculados con servicios de
operacion y/o administracién de
estacionamientos, que contengan como
minimo: Bases, Anexo Técnico, Documento
de adjudicacién, contrato, propuesta de
servicios del ganador

330018422000024

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Relacién de contratos de honorarios
desde el ano 2000 a la fecha en donde
incluya el periodo, el monto del pago vy las
actividades que constituyen el objeto del
contrato.

2. Copia digital de cada confrato de
honorarios contenido enla relaciéon del punto
1, en donde el nombre del archivo coincida
con algun dato de dicha relacion.

3. En caso de que algin contrato
confenga datos personales, se solicita que se
entregue una versidn publica de los mismos,
es decir, borrando o tachando dichos datos.

330018422000025

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Relacién de contratos de honorarios
desde el ano 2000 a la fecha en donde
incluyala fecha en que se firmd cada uno por
parfe del prestador(a) de servicios
profesionales y la fecha en que se le entregd
una copia del mismo.

2. Copia digital de la evidencia en
donde el prestador(a) de servicios haya
firmado de recibido (acuse) una copia del
contrato a que se refiere el punto 1.

3. Copia digital de la evidencia en
donde aparezca la fecha en que se fimd el
contrato a que se refiere el punto 1. En caso
de que no exista dicha evidencia, explicar la
razén y mencionar el fundamento legal de no
contar con ella.
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330018422000026

Terminada

Enfrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Relacién de personal de honorarios
confratado desde el ano 2000 a la fecha en
donde incluya el periodo o periodos en que
fue confratado, indicando el numero de
cada contrato, en su caso.

2. Saber si cada una de las personas
contratadas  por honorarios tenia la
obligacién de checar entrada, indicando si
era por firma en lista, por reloj checador, por
anotacidn manual en lista por parte de algun
vigilante o personal de la institucion, o
cualquier ofro medio de confrol de
asistencia.

3. Copia digital de la evidencia del
control de asistencia al que se refiere el punto
anterior.

330018422000027

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Solicitan en archivo digital del
nombramiento y/o documento que acredite
qgue el servidor publico Francisco Javier
Renero Carrillo, como Director de Formacién
académica o encargado del despacho de
la Direccién de Formaciéon Académica del
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y
Electrénica.

2. Solicitan el documento que acredite
qgue la Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblico autorizd, aprobd y dictamind que se
pagara al citado servidor publico con el nivel
de Director de drea o del nivel que se haya
autorizado.

3. Asimismo, solicito se me proporcione
el documento o documentos que acredite(n)
el(los) la autorizacién  para  otorgar
nombramiento(s) de Francisco Javier Renero
Carrillo correspondiente de cargos
administrativos de nivel de direccién de dreaq,
empleo o comision en el instituto de
referencia en el periodo de 2019 a 2022 por
parte de la Junta de Gobierno del INAOE.

4, También solicito la lista de facultades
gue dicho servidor publico tiene, asi como las
obligaciones de acuerdo a su puesto, cargo
o0 comisién antes mencionado.

5. Ademds, solicito copia digital de los
informes del trabgjo desempanado en el
puesto, cargo o comisidn mencionados, de
manera cronoldgica.

6. Ofro punto solicitado es si dicho
servidor publico tiene facultades para firmar
documentos relacionados con la  vida
académica de los estudiantes, como, por
ejemplo, titulos o certificados u otros. En caso
de tener facultades para hacero, indicar una
relacién de los documentos para los que estd
facultado fimar.
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7. Conforme al punto anterior, en caso
de gue no esté facultado para firmar titulos o
cerificados, explicar, de manera fundada y
motivada, la razén por la cual no lo estd,
siendo que es la mdxima autoridad en
materia académica que regula la vida de los
estudiantes en el INAOE.

8. Ofra solicitud, es saber, con detalle y
precisién, qué lugar del organigrama oficial
autorizado ocupa dicho servidor publico,
indicando quién es su jefe inmediato, ya sea
conforme a dicho organigrama o de manera
extraoficial, senalando el fundamento
juridico de dicha relacién jerdrquica. En caso
de que su puesto, cargo o comisién no figure
en dicho organigrama, explicar
detallodamente y con fundamentos legales
la razén de dicha circunstancia. Favor de
acompanar  una  copia  digital  del
organigrama oficial autorizado, para efectos
de corroborar la respuesta.

9. Casi, por Ultimo, solicito una relaciéon
del personal que estd a su cargo, que incluya
nombre, puesto, cargo o comision.

10. Por Ultimo, quiero saber el
fundamento legal para que el puesto de Jefe
de departamento de servicios escolares esté
bajo las dérdenes del servidor publico en
mencioén. En caso de que dicho puesto no
sea jerdrquicamente inferior o que no le rinda
cuentas al Director o encargado de
despacho de la Direccién de Formacion
Académica, explicar detalladamente los
motivos y fundamentos de tal circunstancia.

330018422000028

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Copia digital de todos los correos
electrénicos enviados y recibidos en las
cuentas de correo institucional que han sido
asignadas o estdn bajo el resguardo del
servidor publico Francisco Javier Renero
Carrillo, al tratarse de informacién de
cardcter publico. Por ejemplo, las cuentas
paco@inaoep.mx, dfa@inaoep.mx y
cualquier ofra que tenga relacidén con su
empleo, cargo o comisién en el INAOE.

2. Copia digital de todos los correos
electrénicos enviados y recibidos en la
cuenta de correo institucional asignada a la
Direccién de formacidon Académica del
INAOE: sec_dfa@inaoep.mx y de cualquier
otra que esté asignada directamente a dicha
direccion. Asimismo, sefalar el nombre vy
puesto de las personas que tienen y han
tenido acceso a dicho correo.

3. En caso de que algun correo de los
solicitados contenga informacién personal,
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enfregar una versidn publica del mismo,
fachando o borrando los daftos que no
deban aparecer.

330018422000029

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Informar si dentro de la institucién se
cuenta con un gobierno de seguridad de la
informacién o ciberseguridad y cudles dreas
participan;

2. Sefnalar si de conformidad con el
Acuerdo por el que se emiten politicas y
disposiciones para impulsar el uso vy
aprovechamiento de la informdtica, el
gobierno digital, las tecnologias de la
infformacién y la comunicacién, y la
seguridad de la informacién en la
Administracion Publica Federal, publicado en
el Diario Oficial de la Federacidon el 6 de
septiembre de 2021, se hanimplementado las
siguientes medidas: a) estdndares técnicos
definidos por la Coordinacion de Estrategia
Digital Nacional, en la contratacion de bienes
y servicios de seguridad de la informacién o
de tecnologias de la informacién vy
comunicacion;  b)  mejores  prdcticas
aplicables a la gestion de las TIC en los
diferentes procesos de contratacion para la
adquisicion, el arrendamiento de bienes o la
prestacién de servicios en materia de TIC y de
seguridad de la informacién; Informar si se
cuenta con una Inventario Institucional de
bienes y servicios de TIC; c) un plan de
continuidad de operaciones, y senalar la
fecha de implementacién; d) Informarsi se ha
desarrollado e implementado el plan de
recuperacién ante desastres, seialarla fecha
de desarrollo e implementacion; e)
desarrollado e implementado un programa
de gestién de vulnerabilidades; f) Marco de
Gestiéon de Seguridad de la Informacién
(MGSI); g) Informar si se cuenta con una
politica general de seguridad de la
informacidén y en su caso, quienes intervienen

y desde cudndo se implementd; h) informar si

se cuenta con un diagnéstico de
identificacién de los procesos y activos
esenciales de la Institucién; i) Informar si se
cuenta con un Equipo de Respuesta a
Incidentes de Seguridad de la Informacién
(ERISC).

3. Informar si es que se cuenta con una
estrategia de ciberseguridad dentro de la
institucion, en caso de respuesta afirmativa,
informar lo siguiente (i) referir la fecha de
creacioén; (i) la fecha de implementacidn, (iii)
si es que se ha actualizado o modificadoy en
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cudntas ocasiones; (iv) cudles dreas
participaron en la creacién de dicha
estrategia;

4, Informar si se emplea la firma
electrénica avanzada en la institucion;

5. Informar si se readlizan simulacros
sobre el plan de recuperacién de desastres o
en caso de incidentes cibernéticos;

6. Sefalar si en la confratacién de
servicios de seguridad de la informacién en
Tecnologias de la  Informacion vy
Comunicacién y  Seguridad de la
Informacién, de ha contado con el Dictamen
Técnico favorable expedido por la CEDN, de
conformidad con el Acuerdo por el que se
emiten politicas y disposiciones para impulsar
el uso y aprovechamiento de la informdtica,
el gobierno digital, las tecnologias de la
infformacién y la comunicacién, y la
seguridad de la informacién en la
Administracion Publica Federal, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 6 de
septiembre de 2021

7. Informar si los servicios de centros de
datos son propios, de otra institucion
gubernamental o de un tercero;

8. Informar si se cuenta con un correo
electréonico institucional; e Informar si el
correo electrénico que se emplea en la
institucion cuenta con lo siguiente: q)
insercion de leyenda de confidencialidad de
la informacién; c) control institucional de la
totalidad de los correos contenidos en las
carpetas de los usuarios; d) Soluciones de
filtrado para correo no deseado o correo no
solicitado, asi como programas informdticos
que protejan del envio y recepcién de
correos electrénicos con software malicioso;
e) cuenta con cifrado en el envio de
informacién.

9. Infformar si  se cuentan con
mecanismos para evitar la divulgacién no
autorizada de datos o informacién
Institucional por parte de los servidores
publicos;

10. Informar si la pdgina web de la
institucién  cuenta con: a) aviso de
privacidad; b) certificados digitales vigentes;
11. Informar si el personal responsable se
ha capacitado en la implementacion del
Protocolo Nacional Homologado para la
Gestidn de Incidentes Cibernéticos;

12. Informar si se cuentan con: a) Los
mecanismos de supervision y evaluacién que
permitan medir la efectividad de los controles
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de seguridad de la informacion; Db)
Indicadores que permitan medir la madurez
institucional en la gestion de seguridad de la
informacion;

13. Informar si dentro de la institucién se
cuenta con un Programa de formacion en la
cultura de la seguridad de la informacién o
de ciberseguridad; y en caso afirmativo
senalar: cudndo se implemento.

14. Informar si de conformidad conla Ley
General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos obligados se cuenta
con un sistema de gestién de protecciéon de
datos personales, en caso de ser afimativa
esta pregunta, zdesde cudndo se adoptd y
cudles dreas participaron en su desarrollo e
implementaciéone;

15. Informar si se cuenta con un modelo
o sistema de comunicacion, para informar a
la sociedad en general sobre los evenftos o
incidentes de seguridad de lainstitucién, y en
caso de ser afirmativo, scudles dreas de la
institucion que participan? E informar desde
cudndo se implementd;

16. Informar sobre si se cuenta con un
modelo o sistema de comunicacion para
informar a los titulares de datos personales en
caso de brechas de seguridad de esta
informacién, y senalar cudles dreas de la

organizacién participan en suU
implementacion y desde cudndo se
implemento;

17. Informar si  se cuentan con

lineamientos para el fraslado de activos
fisicos (dispositivos moviles) de la institucion,
por parte de los servidores publicos;

18. Informar si las personas encargadas
de sistemas de informacidén, donde se brinde
informacién publica, cuentan con
conocimientos comprobables en las
siguientes materias (i) transparencia; (ii)
proteccidén de datos personales; (i) archivos
publicos; o, (iv) seguridad de la informacién.
19. Informar si han tenido brechas de
ciberseguridad desde el afo 2015 ala fecha
de la presente solicitud y seialar cudntas;
20. Infformar si se han adoptado
esquemas de mejores prdcticas en materia
de proteccién de datos personales y sefalar
cudles son;

21. Informar si  algin  sistema o
plataforma informdtica, aplicaciéon
electrénica o cualquier otra tecnologia que
se emplee implica el tratamiento intensivo
y/0 relevante de datos personales, de
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conformidad de la Ley en la materia; en caso
afirmativo sefalar si se han llevado a cabo
evaluaciones de impacto en materia de
proteccidn de datos personales; senalar
cudles han sido las recomendaciones
vertidas por el del INAI, en su caso;

22. Informas si se cuenta con documento
de seguridad en materia de protecciéon de
datos personales;

23. Informar si se cuenta con un plan de
comunicacion institucional en caso de un
incidente de ciberseguridad o seguridad de
la informacién;

24, Informar cada cuanto fiempo de
actuadlizan las medidas de ciberseguridad
dentro de la institucion;

25. Informar si se llevan auditorias de
seguridad externas y/o internas en materia
de ciberseguridad, asi como su periodicidad;
26. Senalar si se cuenta con un help desk
que recoja las incidencias reportadas por los
servidores publicos, y en su caso senalar si es
inferno o externo.

330018422000030

Terminada

Notoria
incompetenci
a

1. Una relacién de las denuncias que se
han registrado en el OIC del INAOE, desde el
1° de enero de 2016 hasta la fecha en que se
dé respuesta a esta peticidon, indicando el
estatus de cada una.

2. Una copia digital de las denuncias a
que se refiere el punto anterior. En caso de
que contengan datos personales o
reservados, entregar una version publica.

3. Una copia digital de las resoluciones
de cada una de las denuncias a que se
refiere el punto 1. En caso de que contengan
datos personales o reservados, entregar una
versién publica.

4, Una copia digital del expediente de
cada una de las denuncias a que se refiere el
punto 1. En caso de que contengan datos
personales o reservados, entregar una version
publica.

330018422000031

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Relacién de solicitudes de
informacién hechas a la institucion desde el
ano 2000 a la fecha, en donde aparezca el
texto completo de cada una de ellas.

2. Proporcionar evidencia digital de
cada una de las solicitudes de ese periodo,
agrupdndolas por ano.

3. Anexar la respuesta dada a cada
una de las solicitudes, agrupdndolas por ano.
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330018422000032

Terminada

Enfrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Relacién de acciones legales
inferpuestas  contra  cualquier  servidor
publico, cualquiera que sea su modalidad de
contrataciéon, del INAOE, por violacién de
derechos humanos, indicando el tipo de
accién, como amparo, queja ante la CNDH,
CONAPRED, denuncia penal, denuncia ante
el OIC, denuncia ante el comité de ética
institucional, o cualquier otra instancia.

2. Sendalar si para la substanciacion de
los procedimientos derivados de las acciones
mencionadas en el punto anterior, se ha
contratado a algun profesionista o despacho
juridico. En caso de ser negativo, explicar de
manera detallada la manera en que se ha
dado la substanciacién, incluyendo los
nombres y puesto de los servidores publicos
que lo realicen.

3. En caso de ser afimativo el punto
anterior, proporcionar copia digital de los
contratos que avalen los  servicios
mencionados en dicho punto, senalando, de
manera especifica, las cldusulas en donde se
establezca la  substanciacion  de  los
procedimientos a que se refiere el punto 1.

330018422000033

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Contratos y pagos realizados por servicio de
seguridad, vigilancia o cualquiera que sea la
denominacién a los Cuerpos de Guardias de
Seguridad Auxiliar del Estado de México o
Cuerpos Auxiliares del Estado de México,
mejor conocidos como CUSAEM de 2018 ala
fecha.

330018422000034

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. NUmero de acciones que se han
interpuesto cada ano en contra de cualquier
servidor publico de esta institucion, desde el
ano 2000 a la fecha, por instancia o accién,
considerando lo siguiente:

A) Quejas ante la CNDH

B) Amparos

C) Quejas ante CONAPRED.

D) Quejas o denuncias ante el OIC.

E) Denuncias o querellas por posibles
delitos ante la FGR.

F) Quejas o denuncias ante el Comité
de Conducta del INAOE

G) Oftras acciones por violacion de
derechos humanos ante diversas instancias o
instituciones no contempladas en los incisos
anteriores.

2. NUmero de acciones que se han
interpuesto cada ano en contra de cualquier
servidor pUblico de esta institucion, desde el
ano 2000 a la fecha, por tipo de derecho
violado, considerando al menos:

A) Libertad de expresién.
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B) Derecho de peticion.

C) Acceso a la informacién.

D) Discriminacion.

E) Derecho a la educacion.

F) Derechos laborales.

G) Acoso laboral.

H) Acoso estudiantil.

) Acoso sexual.

J) Otro derecho no senalado.

3. NUmero de resoluciones que han

decretado una violacién a algun derecho
humano, dictadas por autoridades
competentes, por ano y por tipo de derecho
violado.

4, NUmero vy tipo de acciones
disciplinarias o sancionadoras en contra de
las personas servidoras publicas a las que se
les declard culpables en la violacién de
derechos humanos a que se refiere el punto
anterior.

5. Especificar los programas y acciones
gue se han tfomado por los directivos de la
institucion para reparar el dano alas victimas
y para evitar que se repitan violaciones
semejantes.

6. Conocersise hainformado ala Junta
de gobierno u érgano de gobierno de la
institucién, asi como a los comités de
evaluacion interna o externa sobre los
asuntos senalados en los puntos anteriores.
De ser afimativo, proporcionar copia del
documento en donde aparezca dicha
informacioén.

7. Saber si derivado de las resoluciones
senaladas en el punto 3 se han interpuesto
quejas o denuncias, anfe el OIC u ofra
autoridad competente, por parte de los
directivos de la institucién como lo obliga el
articulo 1° constitucional 'y otras leyes
reglamentarias o secundarias.

330018422000035

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicito una relacién, preferentemente en
formato Excel, que contenga los datos de
contacto del personal que presta algin
servicio en las instituciones senaladas y que se
le ha asignado un correo electrdnico
institucional, que contenga, al menos, lo
siguiente:

A) Nombre completo.
B) Puesto, empleo, cargo o comision.
C) Modalidad de contratacién, por

ejemplo, de manera enunciativa y no
limitativa: Personal de base, personal de
confianza, personal eventual, personal por
honorarios, personal subcontratado
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(outsourcing), personal de tiempo y obra,
contrato por proveeduria o cualquier otra
modalidad).

D) Teléfono y extension.
E) Correo electronico
F) En caso de que por el puesto que

ostenta actualmente, tenga asignado un
correo electrénico oficial, ligado al cargo,
también incluilo en la relacién, como
adicional al asignado de manera individual.
G) En caso de que la comunicacion que
se entable con el servidor publico, también
sea a través de alguna persona con cardcter
de asistente, también incluir los datos de
dicha persona.

H) Senalar las cuentas oficiales de la
institucion en redes sociales, como Twitter,
linkedin, Facebook, Instagram, youtube, etfc.,
que use para la difusion de informacion
concerniente a la misma.

330018422000036

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan de Ana Sofia Vaquero Gallosa y
Teodoro Méndez Mdrquez, lo siguiente:
1.Relacion que tfienen con el INAOE, por
ejemplo:

A) Trabajador.

B) Prestador de servicios profesionales.
C)Prestador de servicio social.

D)Prestador de prdcticas profesionales o
cualquiera otra equivalente.

E) Comisionado, de otra institucién, a realizar
funciones con el INAOE. *

F) De intercambio institucional o empresarial.
G) Redlizacién de algun proyecto.

* PARA LOS INCISOS f), g) y h), que incluya lo
siguiente:

Indicar la institucidon o empresa;

II. Datos de contacto como correo
electrénico y teléfono;

lll. Duracién del vinculo o relacién.

IV. Sirecibe recursos del INAOE especificando
cudnto y de qué manera.

H) o cualquier ofra que identifique
plenamente la relacidon existente.

2.Puestos, cargos o comisiones que
desempena o ha desempenado desde
septiembre de 2019 a la fecha, indicando la
duraciéon y funciones de cada uno.

3.Tipos de nombramiento, modalidad o
contrataciéon como, de manera
ejemplificativa, mas no limitativa, plaza, base,
honorarios, proveeduria, obra y tfiempo,
eventual, etcétera), indicando de manera
precisa y detallada si ha habido algin
cambio desde septiembre de 2019 hasta la
fecha. En caso de que haya habido algin
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cambio, anexar copia digital del documento
que lo ampare.

4.Que proporcionen una copia digital de
cada uno de sus nombramientos, contratos o
documentos que avale la relacién con el
INAOE. En caso de haber varios, explicar,
justificando detalladamente, las razones o
motivos de esa pluralidad de documentos
distintos o independientes.

5.Fecha en que inicié su vinculo o relacion
con el INAOCE y fecha en que termind o
cambid el vinculo juridico, en su caso.
6.Indicar a qué drea tiene su adscripcion y el
nombre de su jefe inmediato o a quien
reporta.

7.Indicar el horario de trabgjo, dias de
descanso y periodos vacacionales que tenga
con el INAOE.

8.Indicar el correo electrénico institucional
extension telefénica y cualquier otro dato de
contacto oficial, incluso si pertenece a otra
institucion publica, que sirva o haya servido
para tener comunicacién con servidores
publicos del INAOE.

9.Sueldo, salario, pago o emolumentos que
percibe o ha percibido desde septiembre de
2019 a la fecha, los cuales deben estar
desglosados, indicando al menos, de manera
cronolégica, en caso de haber cambiado en
algun momento del periodo indicado:

A) Salario o pago base.

B) Prestaciones.

C)Incentivos.

D)Pagos extraordinarios.

E) Incrementos de pago global.

F) Cualquier otro.

10.En caso de que haya habido incrementos
o variaciones de cualquier tipo, respecto al
punto anterior, indicar la justificacién
razonada y detallada y el fundamento legal
del mismo.

11.Funciones que readliza conforme a su
modalidad de contrataciéon, al perfil de
puesto, a la comision encomendada o a
cualquier otra que pemmita identificar las
actividades que desempena en el INAOE.
12.Curriculum vitae, en versidn publica, que
contenga, al menos:

A) Formacién, que incluya institucién, si
cuenta con fitulo (con nimero de cédula
profesional) o cerificado, cualquier tipo de
capacitacion no profesional recibida vy
cualquier otro que permita apreciar las
capacidades con que cuenta para
desempenar sus funciones.
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B) Lugares en donde ha trabajado.
C)Habilidades técnicas que sean Utiles para
desempenar sus funciones.

D)Cualquier otra que permita identificar la
preparacion que tiene para desempenar un
puesto, cargo o comisién en el INAOE.
13.Indicar de dénde (partida, presupuesto,
ingresos propios, proyectos o cualquier otra
fuente) se

Ha ejercido el recurso para el pago que ha
recibido por la relaciéon o vinculo que tiene
conel

INAOE.

14. Se solicita una copia digital de los informes
o reportes que hayan entregado durante el
periodo

De septiembre de 2019 ala fechay, en caso
de que no lo haya hecho, justificar la razén o
motivo

Por el que no lo hicieron, pero,
independientemente de dicha omisiéon, que
se elabore un informe mensual de sus
actividades y se proporcione una copia.

Solicitan copia del nombramiento de cada
una de las personas que tienen un puesto de:

. Director general
Entrega de . Director de drea (direccién de
informacién administracién y finanzas, direccién de
330018422000037 | Terminada via Plataforma | investigacién, direccion de  desarrollo
Nacional de tecnoldégico y direccion de formacion
Transparencia | académica) o encargado de despacho.
. Subdirector
. Jefe
. Coordinador
Solicitan  copia del nombramiento o
documento que acredite la relacién de cada
una de las personas que tienen un empleo,
cargo, puesto o comisién y pertenecen o
reportan a las siguientes dreas de esta
institucién:
. Personal operativo de la direccién
Entrega de general.
informacion . Personal operativo de la direccién
330018422000038 | Terminada via Plataforma | administracién y finanzas.
Nacional de . Personal operativo de la direccion de
Transparencia | investigacion.
. Personal operativo de la direccidén de
desarrollo tecnoldgico.
. Personal operativo de la direccién de
formacién académica.
o Personal que no pertenezca a

ninguna dreaq, pero preste un servicio para la
institucion.
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Senalar en una lista a qué drea pertenece
cada persona de la que se proporcione el
documento mencionado.

Solicitan una copia del nombramiento o

Entrega de documento que acredite larelacién de cada
informacién una de las personas con funciones de
330018422000039 | Terminada via Plataforma | investigacion en esta institucion:
Nacional de Poner en una lista a qué drea o coordinacion
Transparencia | pertenece cada persona de las
mencionadas.
Solicitfan una copia del nombramiento o
Entrega de documento que acredite larelacion de cada
informacion una de las personas con funciones de técnico
330018422000040 | Terminada via Plataforma | o tecndlogo en esta institucion:
Nacional de Poner en una lista a qué drea o coordinacién
Transparencia | pertenece cada persona de las
mencionadas.
Solicitan una copia, desglosada por ano, del
Entrega de confrato de honorarios de todas las personas
informacién que fueron contratadas de esa forma en esta
330018422000041 Terminada via Plataforma | institucidén desde 2009 hasta 2015.
Nacional de Poner en una lista a qué drea o coordinacién
Transparencia | pertenece cada persona de las
mencionadas.
Solicitan una copia, desglosada por ano, del
Entrega de contrato de honorarios de todas las personas
informacién qgue fueron contratadas de esa forma en esta
330018422000042 | Terminada via Plataforma | institucidén desde 2016 hasta 2019.
Nacional de Poner en una lista a qué drea o coordinacién
Transparencia | pertenece cada persona de las
mencionadas.
Solicitan una copia, desglosada por ano, del
contrato de honorarios de todas las personas
Entrega de
informacion que fuglron contratadas de esa formo. en esta
330018422000043 | Terminada | via Plataforma g‘OS;';“C'O” desde 2020 hasta el 30 de junio de
Nacional de : . L s . .
: Poner en una lista a qué drea o coordinacion
Transparencia
pertenece cada persona de las
mencionadas.
Entrega de Solicitan una copia, desglosada por ano, de
informacion cada uno de los contratos por servicios
330018422000044 | Terminada via Plataforma | juridicos, a personas fisicas o morales, fueron
Nacional de contratadas por esta institucion desde el 2000
Transparencia | hasta el 2010.
Entrega de Solicitan una copia, desglosada por ano, de
informacion cada uno de los contratos por servicios
330018422000045 | Terminada via Plataforma | juridicos, a personas fisicas o morales, fueron
Nacional de contratadas por esta institucion desde el 2011
Transparencia | hasta el 2015.
Solicitan una copia, desglosada por ano, de
cada uno de los contratos por servicios
330018422000046 | Terminada juridicos, a personas fisicas o morales, fueron

contratadas por esta institucion desde el 2016
hasta el 2019.
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330018422000047

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan una copia, desglosada por ano, de
cada uno de los contratos por servicios
juridicos, a personas fisicas o morales, fueron
contratadas por esta institucion desde el 2020
hasta el 2022.

330018422000048

Terminada

Enfrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Datos sobre Daniel Durini Romero:

Copia de nombramienfos desde que
comenzd a laborar en el INAOE.

Saber si recibe pago como director de
investigacion y también como director de
desarrollo  tecnoldégico, separando  los
conceptos por cada uno de los puestos.

330018422000049

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan la siguiente informacidn: El valor final
al cieme de cada ejercicio anual de
presupuesto el rubro de Activos Intangibles
del estado de la Situacion Financiera de la
Informacién contable de los anos 2012 a
2021.
La informacién vigente sobre los siguientes
conceptos de propiedad intelectual o
Industrial:
A. Marcas
comerciales
B. Titulos de
material literario
C. Programas, sistemas y aplicaciones
para equipo de cémputo (Software) y su
registro correspondiente (en caso de no
contar con él, indicarlo)

Licencias y regalias

Franquicias indicando la descripcion

Derechos de Autor especificdndolos

Patentes describiéndolas

Derechos de explotacién indicando
descripciéon de ellos.

Modelos de utilidad indicando la
descripcion.
J. Disenos
descripcion
K. Estatuto orgdnico y/o
L. Manual de Organizacion
M. Instrumento de creacion.

registradas y nombres

libros, revistas y ofro

TgIOMMO

industriales indicando la

330018422000050

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan la siguiente informacidn del periodo
qgue abarca la presente administracién, es
decir, desde sepfiembre de 2019 hasta la
fecha en que se responda esta solicitud.
"solicito me informen bajo qué régimen
confrataron a los profesionistas (licenciados,
maestros y/o doctores en derecho) para
proporcionar el servicio de asesoria juridica y
defensa juridica en el Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electrénica.

Solicitan en archivo digital los contratos
celebrados con los profesionistas
(licenciados, maestros y/o doctores en
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derecho) que fueron confratados para
proporcionar el servicio de asesoria juridica 'y
defensa juridica en el instituto nacional de
astrofisica, épticay electrénica.

Solicitan en archivo digital los informes de sus
actividades mensuales (o como las
presenten) de cada profesionista de
referencia, y en caso de no presentar dichos
informes al instituto de referencia, explique los
motivos y fundamento legal del porque no se
presentan. que dichos informes también
incluyan la informacién sobre audiencias
ante la junta federal de conciliacion vy
arbitraje, relacion de las consultas por
teléfono, mensajes de correo electrénico,
video llamadas o via WhatsApp.

Solicitan en archivo digital la evidencia de
cada uno de los documentos generados con
la intervencién de los profesionistas de
referencia, en version publica, para evitar
que se presenten datos personales o aquella
informacion reservada conforme a derecho.
Solicitan se indique quien autoriza el pago de
los servicios que prestan los profesionistas de
referencia.

Asimismo, Solicitan se proporcionen los
documentos que acrediten cudles son sus
actividades de los profesionistas en comento
en el INAOE, y en gqué tipo de asuntos son los
gue participan y a que servidores publicos
proporcionan sus servicios.

Solicitan se proporcione el pago que reciben
los profesionistas de referencia,
mensualmente y por ano"

330018422000051

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Solicitan la informacién detallada, con
evidencias de cotizaciones, y demds
documentos que obren en los expedientes
de la institucién, del proceso que se llevd a
cabo para la contratacién  de los
profesionistas en derecho, por cada contrato
que se haya dado. En caso de que se haya
dado por adjudicacién directa, informar con
fundamento juridico dicha determinacion.

330018422000052

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

1. Unlistado de toda persona que haya
prestado un servicio en el INAOE, y se le haya
pagado, tanto por recursos fiscales como por
recursos propios, en el régimen de némina,
por obra y tiempo, por honorarios asimilados
a salarios y por prestacién de servicios
profesionales (honorarios) o por cualquier
otfro régimen, en el periodo que comprende
desde el primero de enero de del 2015 hasta
la fecha en que se conteste esta solicitud.

2. Dicha informacién solicito sea
proporcionada en un listado, la cual deberd
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incluir los datos de: nombre, empleo, cargo,
comisién, plaza o puesto; monto pagado y
anfigedad o tiempo en el que se les estuvo
renovando el confrato de cada persona.

3. Asimismo, solicifo me proporcione el
listado del personal que ya no fue confratado
en el mismo periodo y en las mismas
modadalidades mencionadas, separdndolo por
mes, trimestre, cuatrimestre, semestre o ano,
conforme ala temporalidad de los contratos.
De cada uno, es decir, senalar a quienes ya
no se les renovo el contrato.

330018422000053

Terminada

Enfrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Copia electréonica de todos los documentos
generados en cada una de los sesiones,
ordinarias y extraordinarias, celebradas en el
ano 2019 porla Honorable Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de Astrofisica Optica y
Electrénica (INAOE), que incluya un indice de
los documentos, organizados por sesidon.

330018422000054

Terminada

Entrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Copia electréonica de todos los documentos
generados en cada una de las sesiones,
ordinarias y extraordinarias, celebradas en el
ano 2020 porla Honorable Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de Astrofisica Optica y
Electronica (INAOE), que incluya unindice de
los documentos, organizados por sesion.

330018422000055

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Copia electréonica de todos los documentos
generados en cada una de las sesiones,
ordinarias y extraordinarias, celebradas en el
ano 2021 porla Honorable Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de Astrofisica Optica y
Electrénica (INAOE), que incluya un indice de
los documentos, organizados por sesién.

330018422000056

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Copia electrénica de todos los documentos
generados en cada una de las sesiones,
ordinarias y extraordinarias, celebradas en el
ano 2022 porla Honorable Junta de Gobierno
del Instituto Nacional de Astrofisica Optica y
Electrénica (INAOE), que incluya un indice de
los documentos, organizados por sesién.

330018422000057

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Una copia electrénica de todos los
dictdmenes realizados por el Comité externo
de evaluacién (CEE) del INAOE, desde el ano
2000 hasta la fecha.

Una copia electronica de todas las
recomendaciones realizadas por el Comité
externo de evaluacion (CEE) del INAOE,
desde el ano 2000 hasta la fecha.

Una copia electrénica de los documentos
que obren en los archivos del INAOE que
contengan todas las acciones realizadas por
el INAOE derivado de las recomendaciones
redlizadas por el Comité externo de
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evaluacion (CEE) del INAOE, desde el ano
2000 hasta la fecha.

Una copia electronica de todos los
documentos relacionados con el Comité
externo de evaluacion (CEE) del INAOE,
incluyendo los de cardcter normativo,
generados desde el ano 2000 hasta la fecha,
que estén comprendidos en lo sefalado
anferiormente.

Una relacién con el nombre completo, correo
electrénico, puesto e instituciéon de cada uno
de los miembros del Comité externo de
evaluacion (CEE) del INAOE, desde el ano
2000 hasta la fecha.

Todo lo anterior, organizado por ano.

330018422000058

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

*Relacion completa de investigadores
(personal del Centro que efectivamente estd
dedicado el 100% de su tiempo a las
actividades de investigacién, desarrollo
tecnoldgico o innovacién y formacién de
recursos humanos, independientemente de
su forma de contratacién, incluyendo
Cdatedras CONACYT), con nombre completo
y fecha de adscripcion a lainstitucién, desde
el ano 2000 a la fecha.

*Relacion completa de Técnicos y Asistentes
(personal del Centro que estd dedicado el
100% de su tiempo a actividades técnicas y
de asistencia a la investigacién y que estd
adscrito a un investigador, grupo de trabagjo,
drea de investigacidn o laboratorio,
independientemente de su forma de
contratacién, sin  incluir  estudiantes  ni
posdoctorantes), con nombre completo y
fecha de adscripcion alainstitucion, desde el
ano 2000 a la fecha.

*NUmero de Publicaciones arbitradas y/o
indizadas desde el ano 2000 a la fecha.
Proporcionar la relacién detallada de las
mismas.

*Relacion detallada de estudiantes
graduados de maestria del Centro desde el
ano 2000 a la fecha, desglosados por
posgrado y por ano, en donde aparezca el
titulo de la tesis de cada uno y el nombre de
SU asesor.

*Relacion detallada de estudiantes
graduados de doctorado del Centro desde
el ano 2000 a la fecha, desglosados por
posgrado y por ano, en donde aparezca el
titulo de la tesis de cada uno y el nombre de
SU asesor.

*Monto total de Ingresos por recursos propios
(tales como, sin ser exhaustivo, contratos o
convenios con la industria, adquisiciones
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directas del gobierno de todos los niveles,
capacitaciones, venta de bienes, servicios,
asesorias y consultorias, etc.) Desde el ano
2000 a la fecha, desglosados por cada ano y
una relacidbn en donde aparezcan los
detalles de cada uno de los ingresos
recibidos.

*Monto total de recursos en administracion o
ingresos por convocatorias (tales como, sin
ser exhaustivo, fondos CONACYT,
convocatorias y apoyos del Gobierno
Federal, Estatal o Municipal, fondos
infernacionales, etc., sin incluir fransferencias
de la TESOFE determinadas en el PEF) desde
el ano 2000 a la fecha, desglosados por cada
ano y una relacién en donde aparezcan los
detalles de cada uno de los ingresos
recibidos.

330018422000059

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

5Cudintas mujeres son parte del personal de
la institucién?g Presentar relacién en donde se
especifique, Unicamente por nUmero,
cudntas pertenecen a cada dreq, nivel o
funcién, como investigadoras, técnicas,
administrativas, mendos medios, etc.

Decir si hay alguna mujer en algin puesto
directivo de primer nivel, como directora de
drea o equivalente.

Relacién de mujeres que han tenido uno de
los altos cargos mencionados desde la
creacién de lainstitucion.

En su caso, 3Cudl es la razén por la que
ninguna mujer encabeza alguna direccién
de drea de la institucién?

sExisten quejas o) denuncias por
discriminacién de género? Proporcionar una
relacion de ellos.

2El hecho de que no haya mujeres en los altos
cargos directivos es por discriminacién de
género?

2Se considera a las mujeres inferiores a los
hombres para desempenar dichos puestos?
En caso de que no se considere que exista
discriminacién de género en la institucion,
2Cudles son las acciones que se han
emprendido para incluir en los cargos
directivos a las mujeres?

330018422000060

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Relacién de demandas, denuncias penales o
administrativas, quejas o senalamientos
confra los directores generales e interinos, en
donde aparezca el nombre completo, tipo
de accién, la fecha de inicio y de fin, el
sentido de la resolucién (haciendo énfasis en
si fue declarado culpable) y si hubo algun
tipo de acciébn de reparacidn hacia los
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afectados o si se implementaron medidas
para evitar que se repita la falta cometida.
Proporcionar copia de la resolucion en
versidon publica de cada caso.

330018422000061

Terminada

Enfrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Relacién de gastos realizados por personal de
la institucidon en comisiones, por afo, desde
2000 a la fecha, en donde incluya: fecha y
periodo de la comision, motivo de la
comision, partida presupuestal de donde se
erogaron los gastos y beneficio para la
institucion y sus miembros.

Incluir una copia electrbnica de la
comprobacién de gastos de cada comisidn,
conglomerados por ano, con nombre del
archivo que facilite su ubicacién en base ala
relacién solicitada.

330018422000062

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Relacién de pagos realizados por cada
investigador, para publicar sus resultados de
investigacion, a revistas nacionales e
infernacionales, en donde se ponga el
nombre del investigador y de la revista, la
fecha, el monto exacto del pago realizado,
el titulo del trabajo. Del periodo comprendido
entre el 1 de enero del 2000 hasta la fecha.

Proporcionar una copia del documento que
respalde la solicitud hecha por cada
investigador a sus superiores o al drea
correspondiente, asi como de la respuesta
con la autorizacién de cada una en el
periodo senalado.

330018422000063

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Informacidén sobre el organigrama que rige
en el INAOE.

sPor qué hay dos organigramas en el INAOE?2
2Cudl es el organigrama que rige en el
INAOE?

sPor qué se llama Organigrama funcional?
sEstd autorizado el organigrama funcional en
un documento oficial?z scudl es el
documento? Proporcionar una copia de
dicho documento, silo hay.

sLa junta de gobierno del INAOE aprobé el
organigrama funcional?2 3En qué fecha?
Proporcionar una copia de dicho
documento, silo hay.

3El Organigrama funcional estd en el Estatuto
del INAOE?2

3Qué érgano aprobd el organigrama oficial?
sEn  qué fecha? Proporcionar copia
electronica de la autorizacion original y de las
validaciones posteriores.
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sEl organigrama funcional estd acorde al
organigrama oficial, se puede decir que es
una parte del mismo?

330018422000064

Terminada

Entrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Copia electrénica de los nombramientos de
cada uno de los miembros que aparecen en
el organigrama funcional del INAOE.
Funciones que fiene cada uno de los
miembros senalados.

Copia electrénica del perfil de puesto de
cada uno de los miembros senalados.
Informe mensual de actividades de cada uno
de los miembros senalados, desde su
creacion, hasta la fecha.

Sueldo y prestaciones de cada uno de los
miembros senalados.

Lista de cambios que haya habido en el
personal que senala el organigrama
funcional.

Lista de personal que ya no labora en el
cargo o puesto que tenia conforme al
organigrama funcional, en donde aparezca
la razén por la que dejdé de ocuparlo, si fue
despedido, si renuncid o cualquier otra,
proporcionando una copia del documento
qgue avale tal circunstancia.

330018422000065

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

sExiste oficialmente el puesto de Director o
encargado de despacho de la direccién de
investigacion y  desarrollo  tecnoldgico,
conforme  al  Organigrama  funcional
publicado eninternet?

sEn qué fecha se nombré al
encargado de dicha direcciéon?
sLa junta de Gobierno autorizd el puesto
senalado? 3En qué fecha? Proporcionar
copia electréonica del documento que lo
avale.

Proporcionar una copia electrénica del
nombramiento oficial de dicho puesto.

3En caso de que no exista dicho puesto,
indicar cudl es el puesto o puestos que tiene
la persona que dirige dicha direccién?
Presentar copia electrénica de los
nombramientos oficiales de dichos puestos.
sEn qué fechas se hizo el nombramiento
oficial de dichos puestos?

sNombre y puesto de la persona que autorizd
el nombramiento oficial de dichos puestos?e
sNombre y puesto de la persona que autorizd
dicho puesto que aparece a la cabeza del
nombramiento funcional? Indicar la fecha y
proporcionar copia electrénica de dicha
autorizacion.

fitular o
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330018422000066

Terminada

Enfrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

sExiste oficialmente el puesto de Director o
encargado de despacho de la direccién de
investigacion y desarrollo  tecnolégico,
conforme al  Organigrama  funcional
publicado eninternet?

sEn qué fecha se nombré al
encargado de dicha direccion?
sLa junta de Gobierno autorizd el puesto
senalado? 3En qué fecha?2 Proporcionar
copia electrénica del documento que lo
avale.

Proporcionar una copia electréonica del
nombramiento oficial de dicho puesto.

3En caso de que no exista dicho puesto,
indicar cudl es el puesto o puestos que tiene
la persona que dirige dicha direccion?
Presentar copia electronica de  los
nombramientos oficiales de dichos puestos.
3En qué fechas se hizo el nombramiento
oficial de dichos puestos?

sNombre y puesto de la persona que autorizd
el nombramiento oficial de dichos puestos?2
sNombre y puesto de la persona que autorizd
dicho puesto que aparece a la cabeza del
nombramiento funcional? Indicar la fecha y
proporcionar copia electrénica de dicha
autorizacion.

fitfular o

330018422000067

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Lista de todas facultades que tiene, de
manera oficial, el jefe de departamento de
servicios escolares, indicando el fundamento
legal de las mismas.

Proporcionar copia del nombramiento de la
persona que ocupa dicho puesto.

2A qué direccion pertenece dicho puesto,
conforme al estatuto del INAOE vy dal
organigrama oficial?

2Conforme al organigrama oficial, dicho
puesto reporta a la direccién de
investigacion? En caso negativo, explicar la
razén y fundamentos juridicos porla que nolo
hace.

2Cudl es la razdn por la que la direccién de
formacién académica no aparece en el
organigrama oficiale Poner el fundamento
legal en la respuesta.

Proporcionar informes mensuales de la
persona que ha ocupado dicho puesto
desde el 17 de septiembre de 2019 ala fecha.

330018422000068

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Relacion de sesiones del Colegio del Personal
Académico (CPA) desde el 17 de septiembre
de 2019 hasta la fecha, que incluya fecha y
hora, nombre de los asistentes, duracién de
las mismas, si se llevd a cabo de manera
presencial o virtual, plataforma en la que se
llevé a cabo.
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Copia electrénica de cada orden del dia de
las sesiones mencionadas del CPA.
Proporcionar Copia electrénica de la minuta
de cada una de dichas sesiones del CPA.
Proporcionar copia electrénica de las
grabaciones, sean en audio o en video, de
cada una de las sesiones que se hayan
llevado a cabo de manera virtual. En caso de
gue no tengan la grabacién de alguna de
ellas, senalar la razén y fundamento para que
no se hayan grabado.

Informe mensual de labores del
representante del CPA en el periodo
indicado anteriormente.

330018422000069

Terminada

Entrega de
informaciéon
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

Lista de todas las personas que han ocupado
las coordinaciones de cada uno de los
posgrados en la institucidon, incluyendo los de
reciente creacion, en donde aparezca el
periodo que estuvieron en el cargo, desde el
ano 2000 a la fecha.

Incluir en la lista anterior la razén por la que
fue removido o cambiado  algun
coordinador.

Proporcionar copia electrénica de informes
de labores de «cada uno de los
coordinadores, de manera mensual durante
las dos ultimas administraciones
encabezadas por el Dr. Leopoldo Alfamirano
Robles y el Dr. Edmundo Antonio Gutiérrez
Dominguez.

330018422000070

Terminada

Entrega de
informacion
via Plataforma
Nacional de
Transparencia

La siguiente informacién sobre Ana Sofia
Vaqguero Galloso:

Desde que fecha comenzdé a trabagjar o
prestar servicios para el INAOE

2Cudl es el puesto, cargo o comision que
ocupd inicialmente y cudl el que ocupa
actualmente?

3Quiénes han sido sus jefes inmediatos o a
quienle responde sobre las funciones para las
que fue contratada?

2Cudl es la modalidad de contratacién?
2Cudles son las funciones que realiza dicha
persona?g

Proporcionar copia electréonica del perfil de
puesto o de cargo de dicha persona.
Proporcionar informes mensuales de las
funciones de dicha persona, desde que fue
confratada hasta la fecha.

3Cudl fue el proceso seguido para su
contfrataciéon? Proporcionar evidencias de
dicho proceso.

3En qué horario asiste al INAOE?
Proporcionar evidencia de asistencia desde
que fue contratada hasta la fecha, lista de
asistencia con firma, tarjeta de asistencia,
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lista readlizada por guardias del INAOE o
cualquier ofra. En caso de que no haya
evidencia, explicar la razén y fundamento
legal para no llevar dicho control.

Relacién de guardias o personal de vigilancia
gue ha frabajado en la institucidon desde el
ano 2000 a la fecha, en donde aparezca el
nombre completo, la modalidad de

Nacional de
Transparencia

Entrega de . ) .
. g contratacion, el horario de frabagjo, las
informacion restaciones que tienen en cada modalidad
330018422000071 | Terminada | via Plataforma | ones g : ; '
- los periodos vacacionales, los dias de
Nacional de . . .
- descanso y cualquier ofra informacion
Transparencia )
relacionada.
Copia de las listas, bitdcora o control de
asistencia por mes o como se generen, de
todo el periodo mencionado.
Relacién detallada de todos los proyectos
qgue se han llevado a cabo desde el ano 2000
alafechaen donde comprenda: nombre del
beneficiario, periodo de realizacion, monto
Entrega de del proyecto, responsables, nombre y puesto
informacion de todas las personas que participaron, asi
330018422000072 | Terminada via Plataforma | como  su  moddalidad de contratacién,
Nacional de beneficios que obtuvo la institucién, origen
Transparencia | de los recursos.
Una copia del documento que avale el inicio
y fin de cada proyecto, como contrato,
asignaciéon de recursos carta de terminacion
o satisfaccion, etc.
Entrega de Relaciébn de convenios firmados con
informacion instituciones de educacién, superior, media
330018422000073 | Terminada via Plataforma | superior, nacionales. Desde el 2000 a la
Nacional de fecha. Una copia de cada convenio y de sus
Transparencia | modificaciones.
Entrega de Relacién de convenios firmados con
informacion instituciones de educacién, superior, media
330018422000074 | Terminada via Plataforma | superior, extranjeras. Desde el 2000 a la fecha.
Nacional de Una copia de cada convenio y de sus
Transparencia | modificaciones.
.En’rrego q,e Relacién de convenios firmados con Centros
informacion de investigacién nacionales. Desde el 2000 a
330018422000075 | Terminada via Plataforma 9 ; : .
) la fecha. Una copia de cada convenio y de
Nacional de o .
; sus modificaciones.
Transparencia
.Enfrego .d,e Relacién de convenios firmados con Centros
informacion de investigacion extranjeros. Desde el 2000 a
330018422000076 | Terminada via Plataforma 9 ; I ; .
: la fecha. Una copia de cada convenio y de
Nacional de i .
: sus modificaciones.
Transparencia
Entrega de Relacién de convenios firmados con
informacién instituciones o dependencias de gobierno, en
330018422000077 | Terminada via Plataforma | los 3 niveles, nacionales y extranjeras. Desde

el 2000 a la fecha. Una copia de cada
convenio y de sus modificaciones.
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Nacional de
Transparencia

Entrega de Relacion de convenios firmados con
informacion personas fisica o morales con actividad
330018422000078 | Terminada via Plataforma | empresarial. Desde el 2000 a la fecha. Una
Nacional de copia de cada convenio y de sus
Transparencia | modificaciones.
Entrega de Relacibn de convenios firmados con
informacion Organismos no gubernamentales o)
330018422000079 | Terminada via Plataforma | asociaciones civiles. Desde el 2000 a la fecha.
Nacional de Una copia de cada convenio y de sus
Transparencia | modificaciones.
Relacién de todos los convenios firmados
desde el 2000 a la fecha con personas fisicas
e instifuciones publicas o  privadas,
c incluyendo empresas, nacionales y
nfrega de -
informacion extranjeras, en dondg aparezca de cada
330018422000080 | Terminada | via Plataforma | YN 1@ fecha de fima, las fechas de
Nacional de renovacion o modlflcoaon, la vigencia, los
Transoarencia objetivos . principales  del convenio, los
p
compromisos a los que se obligd esta
institucion, los beneficios recibidos y las
acciones principales que han realizado
desde su inicio hasta la fecha.
Nombre y periodo de cada uno de los
directores generales que ha tenido Ila
Entrega de institucion desde su creacion ala fecha.
informacion Nombre y periodo de cada uno de los
330018422000081 Terminada via Plataforma | directores de drea que ha tenido lainstitucion
Nacional de desde su creacién a la fecha.

Transparencia | Nombre y periodo de cada uno de los
coordinadores de posgrado que ha tenido la
institucién desde su creacién ala fecha.

1. 2Cudntas personas por ano fueron
Entrega de contfratadas por honorarios entre el ano 2000
informacion y el 20222
330018422000082 | Terminada via Plataforma | 2. 2Cada cuando firma contrato una
Nacional de persona bajo la modalidad de honorarios?

Transparencia | 3. 2Cudntos contratos de honorarios se

firmaron cada ano en el mismo periodo?
1. sExisten contratos de honorarios
digitalizados en la instituciéon?
330018422000083 | Terminada 2. 2Cudntos contratos de honorarios se
han digitalizado enlainstitucién y a qué anos
corresponden?
1. 2Cudnto cobra la instituciéon por el
escaneo de cada hoja para fines de entregar
informacién digitalizada por la plataforma de
Entrega de fransparencia?
informacion 2. 2Qué tipo y cantidad de escdneres
330018422000084 | Terminada via Plataforma | tienen en la institucidn conforme al

inventarioe¢ Describir por marca, modelo vy
capacidad de escaneado.

3. 3Cudnto cobra la institucion por
cada hoja para efectos de entregar
informacidn solicitada via transparencia?
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Nacional de
Transparencia

'Enfrego q,e Relacion de contratos de honorarios desde el
informacion ano 2000 a la fecha en donde incluya el
330018422000085 | Terminada via Plataforma : VY
- periodo, el monto del pago vy las actividades
Nacional de . .
T - que constituyen el objeto del contrato.
ransparencia
Entreaa de Relacion de contratos de honorarios desde el
. gad ano 2000 a la fecha en donde incluya la
informacion fecha en que se firmd cada uno por parte del
330018422000086 | Terminada | via Plataforma g < porp
- prestador(a) de servicios profesionales y la
Nacional de . ;
T - fecha en que se le enfregd una copia del
ransparencia .
mismo.
Entrega de Relacion de personal de honorarios
informacion contratado desde el ano 2000 a la fecha en
330018422000087 | Terminada via Plataforma | donde incluya el periodo o periodos en que
Nacional de fue contratado, indicando el nimero de
Transparencia | cada contrato, en su caso.
1. sLas  personas confratadas  por
honorarios tienen la obligacién de checar
entrada?
2. 5Cudl es el tipo de control de acceso
Entrega de que se L.JTI|IZO para el personal confratado por
. g honorarios?2
informacion 3 sQué tipo de medio, mecanismo o
330018422000088 | Terminada via Plataforma Co BT . ’
) politica institucional se utiliza para controlarla
Nacional de - L
- asistencia diaria del personal contratado por
Transparencia . - ; . .
honorarios?2 Indicar si es por firma en lista, por
reloj checador, por anotacién manual enlista
por parte de algun vigilante o personal de la
institucion, o cualquier otro medio de control
de asistencia.
Entrega de Copia electrénica de los nombramientos del
informacién director general interino y de cada uno de los
330018422000089 | Terminada via Plataforma | directores de drea que estuvieron durante el
Nacional de interinato del C. Edmundo Antonio Gutiérez
Transparencia | Dominguez.
Copia electronica de los nombramientos del
Entrega de . : -
. g director general interino y de cada uno de los
informacion directores de drea que desde que el C
330018422000090 | Terminada | via Plataforma g d '

Edmundo Antonio Gutiérrez Dominguez fue
nombrado o rafificado como director
general.

Solicitudes al Fideicomiso de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnolégico No. 1750-2

Folio Estatus Tipo de Solicitud
respuesta
Entreqa de 1. Solicitan se indiquen todas las Acciones
. gaad Especificas de Prevencién y Atencion del
informacion : -
via hostigamiento sexual y el acoso sexual que ha
331030622000001 Terminada realizado este sujeto obligado, desde el 1 de
Plataforma e -
. diciembre de 2018 a la fecha de esta solicitud.
Nacional de . .
- 2. Solicitan toda expresidon documental que
Transparencia - - .
evidencie y de cuenta de tales Acciones
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Especificas de Prevencién y Atencién del
hostigamiento sexual y el acoso sexual. 3.
Solicitan se indique si este sujeto obligado
actualmente cuenta con personas consejeras
para la atencidon de casos de Hostigamiento
sexual y Acoso Sexual, conforme el Protocolo
para la Prevencion, Atencion y Sancién del
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
Administracién Publica Federal. En caso de no
contar con personas consejeras, solicito se
indique. 4. Solicito, en su caso, el listado de
Personas Consejeras para la atencion de casos
de Hostigamiento sexual y Acoso Sexual, Lo
anterior solicito se desglose por: (1) Nombre(s) y
apellidos de la persona consejera (2) Area de
adscripcidn de la persona consejera en este
sujeto obligado. (3) Cargo que desempena en
este sujeto obligado. (4) Correo electréonico de
contacto. (5) sLa persona consejera fue
elegida por convocatoria abierta? (6) zLa
Persona Consejera se encuentra certificada;
de acuerdo con el numeral 22, Cap. Il del
Protocolo? (7) NUmero de Primeros contactos
que ha realizado la persona consejera, del
lero de febrero de 2020 a la fecha de esta
solicitud. (8) Horario de atencidén como persona
consejera. (9) Listado de cursos que ha tomado
la persona consejera sobre atencién de casos
de hostigamiento y acoso sexual. 5. NUmero
total de servidores publicos que integran al
sujeto obligado, ala fecha de esta solicitud. 6.
Solicitan los informes estadisticos de las
denuncias de casos de hostigamiento sexual y
acoso sexual presentadas ante el Comité de
Etica Y Prevencion de los Conflictos de Interés
de este sujeto obligado, durante el periodo
comprendido entre el 1 de diciembre de 2018
hasta la fecha de esta solicitud. 7. Solicito el
nUumero total de denuncias por hostigamiento
sexual y acoso sexual dentro del Programa
Sembrando Vida presentadas ante el Comité
de Etica Y Prevencién de los Conflictos de
Interés de este sujeto obligado, durante el
periodo comprendido entre el 1 de diciembre
de 2018 hasta la fecha de esta solicitud. Lo
anterior solicito se desglose por: (1) Fecha en
que se recibié la denuncia. (2) Entidad
Federativa donde se presentd el presunto caso
de acoso u hostigamiento sexual. (3)
Respectiva clave/folio de expediente de la
denuncia (4) Conducta denunciada (Acoso
sexual o Hostigamiento Sexual) (5) Tipo de
vulneracién(es) denunciada(s), de acuerdo
con las conductas contrarias a la Regla de
Integridad 13 de Comportamiento Digno o con
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las conductas dictadas por el numeral IV,
articulo 5 del Cédigo de Etica de la
Administracién PUblica Federal. (6)
Sexo/Género de la presunta victima (7)
Sexo/Género de la persona agresora
denunciada. (8) Edad de la presunta victima
(9) Edad de la persona agresora denunciada
(10) Calidad académica o cargo de la
presunta victima, dentro de este sujeto
obligado. En caso de no pertenecer a este
sujeto obligado solicito se indique. (11) Calidad
académica o cargo de la persona agresora
denunciada, dentro de este sujeto obligado.
(12) Relacion académica o laboral entre la
presunta victima y la persona agresora
denunciada. (13) Etapa procedimental de la
denuncia, a la fecha de esta solicitud
(Archivada, en investigacion, captacion, si se
turnd al respectivo Organo Interno de Control,
concluida, concluida con sancién, en caso de
ser otro especificar). (14) Causa que motivd a
archivar la denuncia; en su caso. (15)
Resolucion emitida por el Comité de Etica de
este sujeto obligado respecto ala denuncia;
en su caso. (16) Acciones recomendadas por
el Comité de Etica de este sujeto obligado; en
su caso. (17) Medidas de proteccién aplicadas
por el Comité de Etica de este sujeto obligado;
en su caso. (18) Tipo de sancidén administrativa
impuesta por el respectivo Organo Interno de
Control, en su caso Datos que faciliten la
buUsqueda y eventual localizacién de la
informacién El puesto de "Persona Consejera’
estd definido en el numeral 6, Cap. 1 del
Protocolo para la Prevencion, Atencion y
Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual. El concepto de "Primeros contactos” se
define en el apartado bb, numeral 6, Cap 1 del
Protocolo para la Prevencion, Atenciony
Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexuadl

Solicitan copia de los contratos vigentes

Nacional de
Transparencia

Entrega de - -
informacion formqllzodos con la persona f!5|co Gustavo
via Francisco Chong Garcia Soria con RFC
331030622000002 | Terminada Plataforma COGG760417SE3, y/o copia de los contratos
Nacional de vigentes, celebrados con la persona moral
Transoarencia Operadora Chong, S.A. de C.V., cuyo RFC es
P OCO180416QJ0.
Expedientes de todos los procedimientos de
Entrega de g
. 2 contfratacion que hayan llevado a cabo en los
informacion = = .
via anos 2021 y 2022 y/o de anos anteriores que se
331030622000003 | Terminada Plataforma encuentren vigentes a la fecha de la presente

solicitud, vinculados con servicios de operacién
y/o administracién de estacionamientos, que

contengan como minimo: Bases, Anexo
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Técnico, Documento de  adjudicacion,
contrato, propuesta de servicios del ganador

Cdlificaciones del INAI al cierre del periodo, comparadas con las del cierre del
semestire ene-jun 2022.

Se informa a los miembros de |la H. Junta de Gobierno que, durante el primer
semestre de este ano, no se recibieron dictdmenes con verificaciones realizadas
por el INAI a las obligaciones de transparencia del INAOE en el SIPOT.

Durante el ano 2021, la verificacién vinculante fue por muestreo aleatorio y al
INAOE no le correspondidé la verificacién en el ano antes mencionado.

Cumplimiento a la actualizacién de indices de Expedientes Reservados y Sistema
de Datos Personales.

Se notifica que conlos cambios ala legislacidn ya no se actualizan ambos sistemas
y que durante el semestre no se clasificaron expedientes como reservados.

Cumplimiento de las obligaciones de transparencia, capacitacion
Se informa a los miembros de la H. Junta de Gobierno que la Unidad de
Transparencia dio seguimiento a las actualizaciones del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia de las dreas sustantivas y administrativas para que
la informacién vertida en la Plataforma sea actualizada periddicamente de
conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales y Federales.

Asimismo, se informa que se envid en tiempo y forma el programa de capacitacion
correspondiente al ejercicio fiscal 2022. Dicho programa fue aprobado por el
Comité de Transparencia del INAOE, en la primera sesion ordinaria celebrada el 18
de marzo de 2022. En el primer semestre un total de 36 servidores publicos
acreditaron los cursos programados en el programa de capacitacion 2022.
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Organizacioén y Actudlizacion de Archivos.

KR

Informe en materia de archivos de acuerdo con el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico institucional (PADA) 2022

Acciones del PADA:

1.- Actualizacién del directorio de Responsables de Archivo de Tramite (RAT)

Se solicitaron las designaciones a los titulares de las unidades administrativas y dreas
generadoras de archivo registrdndose 23 unidades lo que representa el 100% de los
RAT.

2.- Organizacién y actualizacién de los inventarios de expedientes de los archivos
de trdmite en posesion de las unidades administrativas.

En el cumplimiento de los reportes de archivo de trdmite en este rubro se estd en el
50% de cumplimiento.

3.- Registro de documentos fotogrdficos, videogrdficos y sonoros de la Oficina de
Vinculacion.

En coordinacion con personal de la oficina de vinculacion se registraron 45
carpetas con 4496 fotografias en diversos formatos y 301 sobres de tipo manila con
7342 fotografias, en su mayoria impresiones en formato 4xé a color.

4.- Solicitud de bajas documentales ante el Archivo General de la Nacion.
No se han generado procedimientos de bajas documentales al primer semestre de
2022

5.- Capacitacion.
Platica informativa con los Responsables de Archivo de trdmite el 7 de abril de 2022
con duracién de una hora y freinta minutos.

A través de la plataforma de capacitacion del Archivo General del Estado de
Puebla los RAT los responsables de archivo de trdmite han realizado los siguientes
CUrsos:

a) Laimportancia de la implementacién de un sistema institucional de archivos.

b) La gestion documental y administracion de archivos como base para la
adecuada gestion documental.

c) Laimportancia de los fondos documentales en la difusion cultural.
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d) Obligacionesy Sanciones de la ley General de archivos
e) Valoracién documental.
f) Buenas practica archivisticas.
g) Valoracién documental.

CONACYT

ihAoe

A la fecha se han recibido 22 constancias equivalentes al 50% de los cursos
solicitados.

6.- Puesta en marcha del Repositorio de la Oficialia de Partes.

Se cred dentro de la nube privada del instituto una carpeta para control de
archivos y correspondencia denominada Oficidliac de Partes en donde se
comparten y suben los avances en materia de archivos, asi como las peticiones de
los formatos de correspondencia de entrada y salida de memoranda y oficios de
las diferentes dreas a cargo de los Responsables de Archivo de Trdmite. Es el primer
ejercicio de control de archivos de manera virtual para que los RAT se familiaricen
con este tipo de procesos con miras a ampliarlos en un futuro proximo.

7.- Informes Trimestrales
El avance en la entrega de reportes trimestrales es del 82.6 %, al mes de junio de
2022.

8.-Actudlizacion de Inventarios del Archivo de Concentracién de la Direccién
General

Contfinuaron los trabajos de identificacion de documentaciéon para generar los
inventarios de acuerdo a las secciones y series que se marcan el Catdlogo de
Disposicion Documental del INAOE con un porcentaje de cumplimiento del 60 %.

9.- Reuniones programadas con los Responsables de Archivo de Tramite.

Se mantiene constante comunicaciéon con los responsables de archivo de tramite
ya sea de manera virtual o fisica, con visitas periddicas a sus dreas de trabajo para
responder dudas y aclaraciones en materia de archivo, se realizaron 40 visitas al mes
de junio de 2022.

10.- Participacion en cursos, talleres, reuniones con el AGN.
Segunda Reunidén Ordinaria 2022, de la Comision Asesora en Administracion
Documental, CAAD. Fecha: 31 de mayo 2022, videoconferencia, 2 horas.
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Taller de Elaboracion de Instrumentos de Control Archivisticos el cual se impartié del
6 al 8 de junio del ano en curso, videoconferencia, 12 horas totales.

s

Reuniones del Comité de trasparencia

Participacion en la Primera y Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia
del Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electronica (INAOE) del ejercicio fiscal
2022.

Participacién en la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia del
Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica (INAOE) del ejercicio fiscal
2022, que se llevd a cabo el miércoles 30 de marzo alas 11:00 horas

Reuniones del Grupo Interdisciplinario del INAOE:

Se dieron en el Primer Trimestre del ano dos reuniones extraordinarias y dos ordinarias,
faltan por realizarse dos reuniones ordinarias ya programadas.

Primera reunién extraordinaria el 18 de febrero de 2022.

Segunda reunién extraordinaria el 25 de febrero de 2022

Primera reunion Ordinaria el 21 de marzo de 2022.

Segunda reunion Ordinaria el 11 de julio de 2022.

Las actas de las sesiones del Grupo Interdisciplinario se pueden consultar en:
hitps://mnemosyne.inaocep.mx/index.php/s/2AUAYS1chsgHXxY?

Cabe mencionar que el acceso a la liga tiene una duracion al 31 de octubre de
2022.

En materia de informacion y desarrollo del proyecto del Museo Guillermo Haro del
INAOE.

Desarrollo y adecuacion del programa Anual de Desarrollo Archivistico del INAOE
para el ano 2022

Platicas de vinculacion y desarrollo de anteproyectos conjuntos con la Secretaria
de Cultura del Estado de Puebla.

Desarrollo de la imagen para el Museo Guillermo Haro del INAOE.

Desarrollo del proyecto para la publicacion del libro del 50 Aniversario del INACE,
coordinacién con la casa de diseno editorial, captura de informacion, desarrollo de
los textos y generacién del banco de imdagenes., Trabajo conjunto con la oficina de
vinculacion, archivo audiovisual del INAOE, becarios del drea de archivo y el
Colegio de Historia de la facultad de Filosofia y Letras de Ia BUAP.

Planeaciéon y desarrollo de dos conversatorios “Desde el Museo™ con fransmision y
grabacion de video teniendo como tematicas:
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La ciencia y la cultura tras la pandemia covid 19
Invitados: José Javier Ruiz Snchez de la Universidad de Murcia, Dra. Gabriela Vallejo
de la Universidad de Paris, y el Dr. Arturo Ivdn Gémez Ruiz de la coordinacion de
Astrofisica del INAOE.
Se realizaron pldticas de vinculacién con el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia para futuros trabajos conjuntos en el Museo Guillermo Haro y para la
colaboracion en el registro y catalogacion de la coleccidn de piezas prehispdnicas
del instituto, asi como la de un particular que desea incorporar su coleccion al
patrimonio del Museo Haro.
Se desarrollaron los frabajos de catalogaciéon e identificacion de los materiales
pertenecientes a la coleccidon de instrumentos Gullberg del INAOE para su
rehabilitacién, curaduria, exposicidn y almacenamiento en instalaciones del Museo
Guillermo Haro.
Se realizé una visita presencial a instalaciones del INAOE en Cananea Sonora para
la supervision de las acciones realizadas en materia de archivos, asi como para
hacer los levantamientos fisicos de los espacios en la Casa Greene para el desarrollo
de una exposicion fotografica durante el aniversario 35 del Observatorio Guillermo
Haro.
Se realizaron frabajos de vinculaciéon con la Universidad de Texas en los Estados
Unidos para la posible firma de un convenio entre ambas instituciones para la
donaciéon de un aula de medios.
Se llevd a cabo el diseno y produccidon de mamparas con una pequena cronologia
de la Historia del INAOE para ser parte del evento de la IEEE.
Se realizdé el apoyo con el drea de vinculacion para la firma del convenio con el
Municipio de San Andrés Cholula, derivando con esto el desarrollo del proyecto de
apoyo a las fiscalias de las comunidades de San Francisco Acatepec y Santa Maria
Tonantzintla a fravés del Museo Guillermo Haro para la realizacion de los catdlogos
de patrimonio material de los templos de ambas demarcaciones.
Se realizaron los trabajos correspondientes en apoyo a la auditoria numero 002 en
materia de archivos en conjunto con el Organo Interno de Control y la Direccién
General del INAOE para su pronta y expedita sustentacion.

'-..3'
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