Nombre

Expediente

INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA
PASIVOS CONTINGENTES

Estado procesal

El 15 de abril de 2024 audiencia pericial en materia caligrafica y
grafoscépica respecto a la documental ofrecida por la
demandada en el apartado 5 a cargo del ciudadano
se sefiala audiencia el 10 de julio de 2024.

Tipo de contratacién

Contrato de Trabajo tiempo
indeterminado

Pasivo laboral
dd/mm/aaaa

Monto Estimado
$1,045.092.00

Duracién de la
Demanda
dd/mm/aaaa

inicio: 30/11/2011
en tramite 30/06/2024

Valor Co-Be
(Conciliacién vs Laudo)

No aplica

Riesgo

BAJO, se cuenta con renuncia
pendiente de ratificacién y en su
caso de prueba pericial sali6 a
favor del INAOE.

El 14 de mayo de 2024 se admite la demanda de Amparo
Adhesivo.

Contrato de Trabajo, el actor del
juicio era Titular del OIC del INAOE,
demando a la Secretaria de la
Funcién Publica y al INAOE.

Monto Estimado
$9,255.487.00

inicio: 25/07/2013 en
tramite 30/06/2024

No aplica

MEDIO, se trata de un juicio en el
cual depende de la Secretaria
de la Funcién Publica, pero su

salario lo paga INAOE.

Se encuentra pendiente de desahogo la audiencia con los
terceros interesados para el dia 5 de julio de 2024. Actualmente la
Junta Especial nimero 33 se encuentra cerrada por Decreto del 17

de junio de 2024.

Contrato de trabajo con contratistas,
We Keep on Moving, indicé que
renuncié voluntariamente.
INAOE neg6 la relacién de trabajo.

No aplica

inicio: 09/05/2018
en tramite 30/06/2024

No aplica

MEDIO, siempre y cuando la
contratista acredite el contrato y
la renuncia del trabajador, de lo
contrario existe la posibilidad de

una responsabilidad solidaria.

El 19 de marzo de 2024 se desahog® la audiencia incidental de
incompetencia y se esta en espera de la resolucién que emita la
Junta Especial 33, actualmente se encuentra cerrada por Decreto
del 17 de junio de 2024.

Contrato de tiempo determinado

Monto Estimado
$3,308.536.00

inicio: 02/04/2019
en tramite 30/06/2024

No aplica

ALTO, porque no se cuenta con
renuncia y al contestar la
demanda, se indicé que no
existié el despido.

Se le notifico a la actora través de boletin laboral la audiencia
sefalada de fecha 23 de noviembre de 2023, a la cual no se
presentd. Actualmente se encuentra en espera de que se dicte
Laudo, la junta especial 33 se encuentra cerrada por Decreto del
17 de junio de 2024.

Contrato de Servicios Profesionales
bajo el Régimen de Honorarios (Civil)

No aplica

inicio: 06/01/2020
en tramite 30/06/2024

No aplica

BAJO, En virtud de que la
contraparte ya no se presento a
las audiencias, el riesgo baja

En audiencia del 14 de junio de 2024 se sefialé para audiencia de
Conciliacién, Demanda y Excepciones el 26 de agosto de 2024.
Actualmente se encuentra cerrada la Junta Especial no. 33 por
Decreto del 17 de junio de 2024.

Contrato de trabajo con diversos
contratistas

No aplica

inicio: 28/09/2018
en tramite 30/06/2024

No aplica

MEDIO, siempre y cuando la
contratista acredite el contrato y
la renuncia del trabajador, de lo
contrario existe la posibilidad de

una responsabilidad solidaria.

En audiencia del 14 de junio de 2024 se sefial6 para audiencia de
Conciliaciéon, Demanda y Excepciones para el dia 26 de agosto
de 2024. Actualmente se encuentra cerrada la Junta Especial no.

33 por decreto del 17 de junio de 2024.

Contrato de trabajo con diversos
contratistas

No aplica

inicio: 28/09/2018
en tramite 30/06/2024

No aplica

MEDIO, siempre y cuando la
contratista acredite el contrato y
la renuncia del trabajador, de lo
contrario existe la posibilidad de

una responsabilidad solidaria.

El 13 de marzo de 2024 se niega el amparo y actualmente se
encuentra en proyecto para Laudo Laboral. La Junta Especial 33 se
encuentra cerrada por decreto del 17 de junio de 2024.

En este juicio se contestd la demanda
indicando que tenia un contrato de
prestacion de servicios profesionales.

Monto Estimado
$138,576.00

inicio: 29/01/2021
en tramite 30/06/2024

No aplica

MEDIO, siempre y cuando se
acredite el contrato de
prestacion de servicios

profesionales y que no se trata
de un contrato que deba ser de
trabajo.

El 26 de febrero de 2024 la actora se desisti6 de la accién laboral
intentada en contra del INAOE.

Se trata de un trabajador activo de
INAOE, que demanda diferencias de
salarios.

$1,639,389.01

inicio: 20/11/2019

concluy6 el 26 de febrero

de 2024.

Laudo $1,639.389.01
Conciliacién 0 pesos
Valor Co Be $1,639.389.01

MEDIO, una parte de lo
reclamado esté prescrito y otra
parte puede ser viable de
acuerdo a lo pagadoy alo
estipulado en el contrato
colectivo de trabajo.
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El 26 de marzo de 2024 se difiere audiencia de conciliacion,
demanda y excepciones, por no estar notificada la SHCP y se

Se trata de un trabajador activo de

Monto Estimado

inicio: 20/11/2019

MEDIO, una parte de lo
reclamado esté prescrito y otra
parte puede ser viable de

- o INAOE, que demanda diferencias de P No aplica
10 programa para el 13 de mayo de 2024 la cual también fue diferida qu salarios ' : $4,931.742.00 en tramite 30/06/2024 pl acuerdo alo pagadoyalo
por falta de notificacién, para el dia 1 de julio de 2024. . estipulado en el contrato
colectivo de 1ra_bajo
MEDIO, una parte de lo
El 26 de marzo de 2024 se difiere audiencia de conciliacion, . . reclamado esté prescrito y otra
N " Se trata de un trabajador activo de . L X
1 demanda y excepciones, por no estar notificada la SHCP y se INAGE. que demanda diferencias de Monto Estimado inicio: 20/11/2019 No aplica parte puede ser viable de
programa para el 13 de mayo de 2024 la cual también fue diferida a salarios $3,532.936.00 en tramite 30/06/2024 P acuerdo alo pagado y alo
por falta de notificacion, para el dia 1 de julio de 2024. estipulado en el contrato
colectivo de trabajo
MEDIO, una parte de lo
El 26 de marzo de 2024 se difiere audiencia de conciliacion, . . reclamado esté prescrito y otra
. - Se trata de un trabajador activo de . L .
12 demanda y excepciones, por no estar notificada la SHCP y se INAOE. que demanda diferencias de Monto Estimado inicio: 20/11/2019 No aplica parte puede ser viable de
programa para el 13 de mayo de 2024 la cual también fue diferida -a salarios $1,973,542.00 en tramite 30/06/2024 p acuerdo alo pagadoyalo
por falta de notificacién, para el dia 1 de julio de 2024. estipulado en el contrato
colectivo de trzlbajo
MEDIO, porque respecto a las
13 Con fecha 28 de junio de 2024 se dict6 sentencia condenatoria |La actora tenia un contrato de trabajo Monto Estimado inicio: 04/11/2022 No aplica causales aplicadas , pueden
dentro del juicio. por tiempo indeterminado $999,319.00 en tramite 30/06/2024 P considerarse que estan
prescrilis
El 11 de abril de 2024 se celebr6 la audiencia para la emision de .
- . - BAJO, debid trata d
14 prueba pericial en informéatica dentro del CONAHCYT, Catedras-Conahc No aplica inicio: 16/01/2023 No aplica a fi ufa clieoc:t?al:jerasse(arhaoi:a ©
sefialandose las 13 hrs del dia 4 de julio para la emisién de dicho vt P en tramite 30/06/2024 P R 9 X .
. investigadores por México)
dictamen.
MEDIO, por que no se le separo
de su trabajo de la manera
El 8 de mayo de 2024 se desahogé la audiencia de Pruebas, . inicio: 26/08/2023 correcta que exige el apartado
. o . . - . . . Monto Estimado . . N
15 Alegatos y Resolucién, sefialando dia y hora para la continuacién Tiempo indeterminado en tramite 30/06/2024 No aplica B en donde se tiene que agotar
$705,745.00 .
el 8 de agosto de 2024. el recurso de 46 bis de la Ley
Federal de los trabajadores al
Servicio del Estado.
El 03 de enero de 2024, se dio contestacion a la demanda
interpuesta en contra del INAOE, el 7 de febrero de 2024 el Cuarto .
. L BAJO, porque el actor solicitd
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de . - . .
- . . o X . . Monto Estimado inicio: 30/10/2022 " sus prestaciones alin cuando ya
16 Puebla notifica la carencia de competencia y se sefiala como Tiempo indeterminado P No aplica L .
. S P $3,114.538.00 en tramite 30/06/2024 se jubil6 e inicié con un periodo
competente al Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje de la L .
. o . . prejubilatorio
Ciudad de México y se esta en espera del auto que remita el
expediente.
El 28 de junio el Primer Tribunal Laboral Federal de
Asuntos Individuales en el Estado de Puebla se dict6 sentencia MEDIO, en virtud de que el Juez
17 donde la parte actora acredit6 parcialmente Tiempo determinado Monto Estimado inicio: 27/09/2023 No aplica no le de valor probatorio al
su accion y el INAOE justifico parcialmente sus excepciones y P $2,419.489.00 en tramite 30/06/2024 P dictamen emitido por la
defensas, encontrandose pendiente la reinstalacion del trabajador Comisién Dictaminadora Externa
de acuerdo alo ordenado en la sentencia.
El 24 de junio de 2024 se desahogé la audiencia de resolucién MEDIO. porgue no existe
18 incidental de competencia, donde declaran la incompetencia de Por tiempo Indeterminado Monto Estimado inicio: 04/04/2022 No aplica despido erJ cgse orque es
la Junta de Conciliacion y Arbitraje Especial nimero 14 bis y envian P $1,059.390.00 en tramite 30/06/2024 P P ¥y porg
N S o apartado B
los autos al Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje.
Con fecha 7 de junio de 2024 se desahogé audiencia preliminar . L MEDIO, porque no existe
. L . . Monto Estimado inicio: 12/12/2022 . .
19 sefialandose el 20 de agosto para el desahogo de audiencia de Por tiempo Indeterminado No aplica despido es cese y porque es

pruebeLs y alegatos.

$755,002.00

en tramite 30/06/2024

apartado B
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Felipe Carrillo
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inAoe

Con fecha 04 de junio se contesté demanda interpuesta por la
parte actora, con fecha 25 de junio se celebré audiencia Por tiempo Indeterminado Monto Estimado Inicio: 14/03/2024 en
preliminar sefialandose las 11ihrs del 15 agosto para audiencia de P $266.806.00 trémite 30/06/2024
juicio.

MEDIO, porque no existe
No aplica despido es cese y porque es
apartado B

20

Riesgo Significado Comentario

Que la accién intentada]
1 Muy bajo por la parte actora no es
procedente.

Que existen
prestaciones que son
procedentes, sin
2 Bajo lembargo se cuenta con
los elementos de prueba}
para desvirtuar la accion|
intentada por la actora.

|Este es un riesgo que se|

pone en toda demandal

nueva, toda vez que no

se conocen las pruebasi

de la actora, ni el
de su

3 Medio

Que la accion de la
actora es procedente,
sin embargo se pueden

4 Medio alto "
combatir las|

p
en su demanda.

Que la acci6n de I
actora es
porq! los
de conviccién ofrecidos|
5 Alto en juicio no son
suficientes para]
desacreditar las|
pretensiones

CONVENIOS (en caso de que apliquen)

INFORME DE CONVENIOS CELEBRADOS EN EL PERIODO QUE SE REPORTA

Durante el periodo a reportar se celebraron los siguientes convenios

No. Denominaci6n Objeto No. De Convenio Fecha del Convenio Fundamento/Causa Legal
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Informe sobre el Estado Procesal que guardan los Pasivos Laborales y

Contingentes con corte al 30 de junio de 2024

El 15 de abril de 2024 audiencia periciai en materia
caligréfica ¥ grafoscopia respecto z la documental
ofrecida por {a demandada en el apartado 5 a cargo
del ciudadanc se sefala
audiencia el 10 de juiio de 2024,

El 14 de mayo de 2024 se admite la demanda de
Amparo Adhesivo,

Se encuentra pendiente de desahogo la audiencia con
los terceros interesados para el dia 5 de julio de 2024.
Actualmente la Junta Especial ndmero 33 se
encuentra cerrada por Decreto del 17 de junio de 2024.

El 19 de marzo de 2024 se deszhogd la audiencia
incidental de incompetencia y se estd en espera de la
resolucién  que emita la Junta Especial 33,
actualmente se encuentra cerrada por Decreto del 17
de junio de 2024.

Se le notificé a la actora través de boletin laboral Ja
audiencia sefialada de fecha 23 de noviemnbre de 2023,
ala cual no se presentd, Actualmente se encuentra en
espera de gue se dicte Laudo, la junta especial 33 se
encuentra cerrada por Decrato del 17 de junio de 2024.

En audiencia det 14 de junio de 2024 se sefald para
audiencia de Conciliacién, Demanda y Excepciones &l
26 de agosto de 2024, Actualmente se encuentra
cerrada la Junta Especial no. 33 por Decrete del 17 de
iunio de 2024.

En audiencia del 14 de junic de 2024 se sefiald para
audiencia de Conciliacién, Demanda y Excepeiones
para el dia 26 de agosto de 2024. Actuaimente se
encuentra cerrada la Junta Especial no. 33 por decreto
del 17 de junio de 2024,

El 13 de marze de 2024 se niega el amparo y
actualmente se encuentra en proyecto para Laudo
Laborsl. La Junta Especial 33 se encuentra carrada por
decreto del 17 de junio de 2024,

El 26 de febrero de 2024 la actora se desistio de la
accion laboral intentada en contra del INACE.

10

El 26 de marzo de 2024 se difiere audiencia de
conciliacidn, demanda y excepcicnes, por no estar
notificada la SHCP y se programa para €l 13 de mayo
de 2024 la cual también fue diferida por falta de
notificacién, para el dfa 1de julio de 2024, '

n

Ef 26 de marzo de 2024 se difiere audiencia de
conciliacion, demanda y excepciones, por no estar
notificada la SHCP y se pregrama parz el 13 de mayo
de 2024 la cual también fue diferida por falta de
netificacion, para el dia 1 de julio de 2024.




Informe sobre el Estado Procesal que guardan los Pasivos Laborales y
Contingentes con corte al 30 de junio de 2024

12

El 26 de marzo de 2024 se difiere audiencia de
conciliacién, demanda y excepciones, por no estar
notificada la SHCP y se programa para el 13 de mayo
de 2024 la cual también fue diferida por falta de
notificacion, para el dia 1 de julio de 2024,

13

Con fecha 28 de junio de 2024 se dicté sentencia
condenatoria dentro del juicio.

14

El 11 de abril de 2024 se celebré la audiencia para la
emisién de prueba pericial en informatica dentro del
CONAHCYT, sefalandose las 13 horas del dia 4 de julio
para la emisidn de dicho dictamen.

15

El 8 de mayo de 2024 se desahogd la audiencia de
Pruebas, Alegatos y Resolucion, sefialando dia y hora
para la continuacion el 8 de agosto de 2024.

16

El 03 de enero de 2024, se dio contestacion a la
demanda interpuesta en contra del INAOE, el 7 de
febrero de 2024 el Cuarto Tribunal Laboral Federal de
Asuntos Individuales en el Estado de Puebla notifica la
carencia de competencia y se sehala como
competente al Tribunal Federal de Conciliacién y
Arbitraje de la Ciudad de México y se esta en espera
del auto que remita el expediente.

17

El 28 de junio el Primer Tribunal Laboral Federal de
Asuntos Individuales en el Estado de Puebla se dictd
sentencia donde la parte actora

acreditd parcialmente su accién y el INAOE justifico
parcialmente  sus  excepciones y  defensas,
encontrandose pendiente la reinstalacién del
trabajador de acuerdo a lo ordenado en la sentencia.

18

El 24 de junio de 2024 se deszhogd la audiencia de
resolucion incidental de competencia, donde declaran
la incompetencia de la Junta de Conciliacion y
Arbitraje Especial nimero 14 bis y envian los autos al
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.

19

Con fecha 7 de junio de 2024 se desahogd audiencia
preliminar sefaldndose el 20 de agosto para el
desahogo de audiencia de pruebas y alegatos.

20

Con fecha 04 de junio se contesté demanda
interpuesta por la parte actora, con fecha 25 de junio
se celebro audiencia preliminar sefialandose las Tlhrs
del 15 agosto para audiencia de juicio.




