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5.5.5. CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA 

 
Durante el primer semestre del presente año, el INAOE atendió un total de 48 solicitudes de acceso a la 
información, todas ellas respondidas en tiempo y forma. A continuación, se presenta un cuadro que detalla 
dichas solicitudes y el tipo de respuesta otorgada. Asimismo, se informa que durante el primer semestre no 
se presentaron recursos de revisión, por lo que no se revocaron clasificaciones. 
 

Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

330018425000001 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Proporcionar la información del sistema informático que usa el centro para la 
gestión del área de recursos humanos, como cálculo de nómina, kardex de 
empleados, timbrado de la nómina, etc. proporcionar el nombre del sistema 
informático, el proveedor nombre comercial y razón social, tipo de contratación 
y si maneja licencia anual, cuál es el costo anual de la licencia, gracias 

330018425000002 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Copia digital (en formato PDF o similar) de las políticas, lineamientos, 
recomendaciones, circulares, oficios o guías internas que promuevan, regulen 
o recomienden el uso de software libre o de código abierto dentro de la 
institución. Se solicita la versión más reciente de estos documentos. Inventario: 
Si la institución cuenta con un inventario, catálogo, registro o listado (formal o 
informal) de aplicaciones de software libre o de código abierto que se utilicen 
en sus sistemas, procesos o servicios, solicito acceso a una versión pública de 
este, que no revele información técnica sensible o que pueda comprometer la 
seguridad. Si no existe un inventario formal, se solicita un listado (tan completo 
como sea posible) de las principales herramientas de software libre o de código 
abierto utilizadas, indicando su función general (ej., sistema operativo, gestor 
de base de datos, herramienta de ofimática, etc.). Estimación de ahorros: Si la 
institución ha realizado estudios, análisis, evaluaciones o estimaciones sobre los 
ahorros (económicos o de otro tipo) generados o potenciales por el uso de 
software libre o de código abierto, solicito copia de estos documentos 
(versiones públicas, si es necesario). 

330018425000003 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con fines de realizar un ejercicio de rendición de cuentas a manera de auditoría 
ciudadana, cuyo objetivo es asegurar la trazabilidad y evidencia del uso de 
recursos públicos, abarcando aspectos financieros, de gestión, de 
productividad académica y del cumplimiento de funciones institucionales, en 
línea con los criterios de evaluación del Sistema Nacional de Investigadores para 
toda persona investigadora, esté o no en el SNI.  
Esta estructura integral, tipo auditoría, está diseñada para recabar información 
y documentación que respalden cada uno de los rubros involucrados en la 
actividad investigativa y administrativa, permitiendo una evaluación detallada y 
transparente del desempeño y el uso de fondos públicos de las personas 
investigadoras.  1. Sueldo y remuneraciones, 2. Estímulos y bonos, 3. 
Financiamiento de proyectos de investigación, 4. Recursos destinados a 
publicaciones científicas, 5. Recursos destinados a participación en congresos y 
conferencias, 6. Compra de materiales y equipos de investigación, 7. 
Contratación de personal de apoyo, 8. Propiedad intelectual derivada de 
investigaciones, 9. Informes de cumplimiento de proyectos financiados, 10. 
Convenios y colaboraciones con otras instituciones, 11. Declaraciones 
patrimoniales, 12. Participación en comités de evaluación o asignación de 
recursos, 13. Uso de instalaciones y recursos de la institución, 14. Evaluaciones 
del SNI (Sistema Nacional de Investigadores), 15. Asesoría de tesis, 16. 



 
 

  
 

 
INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFÍSICA, ÓPTICA Y ELECTRÓNICA 

 

Página 2 de 22 
 

Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

Participación como revisor en revistas científicas, 17. Producción científica y 
evidencia de participación, 18. Capacitación y actualización profesional, 19. 
Proyectos de innovación, desarrollo tecnológico y transferencia de 
conocimiento, 20. Servicios de consultoría o asesoría externa, 21. Auditorías y 
evaluaciones externas, 22. Impacto y difusión de la investigación, 23. Liderazgo 
y participación en redes de investigación y colaboraciones nacionales e 
internacionales, 24. Actividades de Docencia, 25. Actividades y Distribución de 
la Jornada, 26. Horario y Registro de Asistencia, 27. Actividades y Distribución de 
la Jornada, 28. Redes de investigación., 29. Pertenencia al SIN, 30. Producción 
de investigación en proceso. 

330018425000004 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con fines de realizar un ejercicio de rendición de cuentas a manera de auditoría 
ciudadana, cuyo objetivo es  
Asegurar la trazabilidad y evidencia del uso de recursos públicos, abarcando 
aspectos financieros, de gestión, de  
productividad académica y del cumplimiento de funciones institucionales, en 
línea con los criterios de evaluación  
del Sistema Nacional de Investigadores para toda persona investigadora, esté 
o no en el SNI.  
Esta estructura integral, tipo auditoría, está diseñada para recabar información 
y documentación que respalden  
cada uno de los rubros involucrados en la actividad investigativa y 
administrativa, permitiendo una evaluación  
detallada y transparente del desempeño y el uso de fondos públicos de las 
personas investigadoras.  1. Sueldo y remuneraciones, 2. Estímulos y bonos, 3. 
Financiamiento de proyectos de investigación, 4. Recursos destinados a 
publicaciones científicas, 5. Recursos destinados a participación en congresos y 
conferencias, 6. Compra de materiales y equipos de investigación, 7. 
Contratación de personal de apoyo, 8. Propiedad intelectual derivada de 
investigaciones, 9. Informes de cumplimiento de proyectos financiados, 10. 
Convenios y colaboraciones con otras instituciones, 11. Declaraciones 
patrimoniales, 12. Participación en comités de evaluación o asignación de 
recursos, 13. Uso de instalaciones y recursos de la institución, 14. Evaluaciones 
del SNI (Sistema Nacional de Investigadores), 15. Asesoría de tesis, 16. 
Participación como revisor en revistas científicas, 17. Producción científica y 
evidencia de participación, 18. Capacitación y actualización profesional, 19. 
Proyectos de innovación, desarrollo tecnológico y transferencia de 
conocimiento, 20. Servicios de consultoría o asesoría externa, 21. Auditorías y 
evaluaciones externas, 22. Impacto y difusión de la investigación, 23. Liderazgo 
y participación en redes de investigación y colaboraciones nacionales e 
internacionales, 24. Actividades de Docencia, 25. Actividades y Distribución de 
la Jornada, 26. Horario y Registro de Asistencia, 27. Actividades y Distribución de 
la Jornada, 28. Redes de investigación., 29. Pertenencia al SIN, 30. Producción 
de investigación en proceso. 
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Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

330018425000005 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Información detallada sobre los casos de acoso escolar y acoso sexual 
presentados en la institución desde el año 2000 hasta la fecha, desglosados por 
año. Se requiere que en cada respuesta se aporte la correspondiente evidencia 
documental. 1. ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso escolar presentadas 
ante las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a 
cargo. 2. ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso sexual presentadas ante 
las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 
3. ¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por alumnos de licenciatura, 
maestría y doctorado, respectivamente? 4. ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
presentadas por mujeres y por hombres? 5. ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
archivadas sin resolución? 6. ¿Cuál es la cantidad de denuncias que derivaron 
en recomendación de separación temporal o definitiva de la persona 
investigadora? 7. ¿Cuál es la cantidad de denuncias que concluyeron con una 
disculpa pública por parte de la persona investigadora denunciada? 8. ¿Cuál es 
la cantidad de denuncias remitidas a la Fiscalía General de la República u otras 
instancias legales correspondientes? 9. ¿Cuál es la cantidad de denuncias por 
represalias contra estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el 
seguimiento dado. 10. ¿Cuál es la cantidad de casos en los que se ha otorgado 
alguna medida cautelar a la persona denunciada mientras se resuelve el caso? 
Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000006 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de asegurar la protección de las víctimas de acoso escolar y acoso 
sexual en la institución, se solicita información detallada, desglosada por año 
desde el año 2000 hasta la fecha. Se requiere que cada respuesta esté 
sustentada con la correspondiente evidencia documental. 1. ¿Qué acciones se 
han implementado para evitar que las víctimas de acoso enfrenten represalias 
académicas o laborales? 2. ¿Qué medidas de protección institucional se han 
brindado a los denunciantes (por ejemplo, cambio de asesores, reasignación de 
proyectos, resguardo de identidad)? 3. ¿Cuál es la cantidad de víctimas que han 
solicitado y recibido apoyo psicológico y legal tras presentar una denuncia? 4. 
¿Existen mecanismos de acompañamiento para los estudiantes afectados que 
garanticen la continuidad de su formación? 5. ¿Qué mecanismos existen para 
denunciar el incumplimiento de las medidas de protección otorgadas a las 
víctimas y qué acciones correctivas se han aplicado? Se requiere evidencia 
documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000007 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud está orientada a obtener información acerca de las personas 
investigadoras involucradas en denuncias de acoso escolar y acoso sexual en la 
institución, con datos desglosados por año desde el año 2000 hasta la fecha. Se 
requiere que las respuestas vengan acompañadas de evidencia documental. 1. 
¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han sido señaladas por más 
de una denuncia? 2. ¿Cuál es el porcentaje de personas investigadoras 
reincidentes en denuncias de acoso escolar o acoso sexual? 3. ¿Cuántas 
personas investigadoras denunciadas han sido promovidas o han recibido 
reconocimientos después de haber sido acusadas? 4. ¿Se han aplicado 
sanciones económicas a personas investigadoras por estos casos? 5. ¿Cuál es la 
cantidad de personas investigadoras que han renunciado tras una denuncia por 
acoso? 6. ¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que, luego de una 
denuncia, han sido reinstaladas en sus cargos o reasignadas a otras áreas 
dentro de la institución? Se requiere evidencia documental que respalde cada 
una de las respuestas. 
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Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

330018425000008 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el objetivo de evaluar y fortalecer las políticas y protocolos en materia de 
acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, desglosada por 
año desde el 2000 hasta la fecha, en relación con los mecanismos institucionales 
existentes. Es indispensable que se aporte evidencia documental en cada 
respuesta. 1. ¿La institución cuenta con un protocolo específico para atender 
denuncias de acoso escolar y acoso sexual? 2. ¿Cuál es la fecha de la última 
actualización del protocolo de atención a casos de acoso? 3. ¿Qué instancias 
dentro de la institución son responsables de recibir, investigar y resolver las 
denuncias de acoso? 4. ¿Qué medidas de prevención y sensibilización se han 
implementado para evitar el acoso dentro de la comunidad académica? 5. 
¿Existen cursos o talleres obligatorios para el personal académico sobre la 
prevención del acoso y la violencia de género? 6. ¿Qué sanciones institucionales 
se aplican a quienes no cumplan con el protocolo de actuación ante casos de 
acoso? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas. 
Datos complementarios: 

330018425000009 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad obtener información transparente y 
detallada sobre el seguimiento de los casos de acoso escolar, acoso sexual y 
violación de derechos humanos en la institución, desglosados por año desde el 
2000 hasta la fecha. Se exige que cada respuesta esté sustentada con evidencia 
documental. 1. ¿Existe un registro público o interno de los casos de acoso 
escolar y acoso sexual? 2. ¿Cuál es la cantidad de casos resueltos a favor de la 
víctima y la cantidad resueltos a favor de la persona investigadora? 3. ¿Cuál es 
el tiempo promedio de resolución de las denuncias? 4. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias desestimadas por falta de pruebas? 5. ¿Cuáles son las estadísticas de 
resolución de casos desde el 2000 hasta la fecha? 6. ¿Qué recomendaciones ha 
recibido la institución de parte de la Comisión de Derechos Humanos en 
relación con estos casos? 7. ¿Qué procedimientos legales o demandas se han 
interpuesto contra la institución por su manejo de casos de acoso, y en qué 
cantidad y tipo? 8. ¿Cuál es la cantidad de demandas de amparo por violación a 
derechos humanos de personas investigadoras? Incluir datos por año, 
resoluciones que concedieron amparo, y nombres y áreas de adscripción de las 
personas investigadoras que fueron condenadas por violación de derechos 
humanos. 9. ¿Qué mecanismos existen para que las víctimas y denunciantes 
puedan acceder a información actualizada sobre el estado de sus denuncias y 
las resoluciones correspondientes? Se requiere evidencia documental que 
respalde cada una de las respuestas. 

330018425000010 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de evaluar la cultura institucional y las acciones de sensibilización en 
torno al acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, 
desglosada por año desde el 2000 hasta la fecha. Es imprescindible que cada 
respuesta esté respaldada por evidencia documental. 1. ¿Se han realizado 
encuestas de clima laboral y académico para detectar problemáticas 
relacionadas con el acoso? Indicar las fechas en las que se llevaron a cabo. 2. 
¿Cuál es la cantidad de eventos de sensibilización sobre violencia de género, 
hostigamiento y acoso organizados por la institución? Indicar las fechas de 
realización. 3. ¿Existen campañas internas dirigidas a los estudiantes para 
informarles sobre sus derechos y los mecanismos de denuncia? Proporcionar la 
evidencia correspondiente. 4. ¿Qué medidas se han implementado para 
prevenir el acoso en actividades extracurriculares o en viajes académicos? 5. 
¿Existen programas de formación o certificación para el personal académico y 
administrativo en la prevención y atención de casos de acoso? Se requiere 
evidencia documental que respalde cada una de las respuestas. 
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Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

330018425000011 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el propósito de contar con la documentación necesaria para evaluar la 
respuesta institucional frente al acoso escolar y acoso sexual, se solicita el 
siguiente conjunto de documentos, que deben cubrir el periodo desde el 2000 
hasta la fecha y estar organizados por año, según corresponda. Es obligatorio 
aportar evidencia documental en cada entrega. 1. Copia del protocolo de 
atención a denuncias de acoso escolar y acoso sexual vigente. 2. Informe 
detallado de casos atendidos por acoso escolar y acoso sexual desde el año 
2000 hasta la fecha, con desglose anual. 3. Estadísticas desglosadas por género, 
nivel académico y tipo de acoso. 4. Registro de capacitaciones y campañas de 
sensibilización realizadas en la institución, indicando fechas y contenido. 5. 
Documentos con recomendaciones de instancias de derechos humanos o de 
organismos externos sobre el manejo de estos casos. 6. Copia de informes o 
evaluaciones internas sobre la efectividad de las medidas implementadas para 
prevenir y atender el acoso escolar y acoso sexual. 7. Cualquier otro documento 
que la institución considere relevante para evidenciar el abordaje y seguimiento 
de estos casos. Se requiere que cada documento sea entregado junto con la 
evidencia documental que respalde su autenticidad y relevancia. 

330018425000012 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

De las partidas: 24401 24501 24601 24701 24801 24901 33104 33105 33304 
33602 33901 33903 35101 35102 44102 Se requiere: De los años 2021, 2022, 
2023 y 2024 evidencia y constancia de todos los servicios otorgados y/o artículos 
comprados que suman el total del recurso reportado como pagado , así como 
la constancia de que fueron recibidos a entera satisfacción. 

330018425000013 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Información detallada sobre los casos de acoso escolar y acoso sexual 
presentados en la institución desde el año 2000 hasta la fecha, desglosados por 
año. Se requiere que en cada respuesta se aporte la correspondiente evidencia 
documental. ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso escolar presentadas 
ante las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a 
cargo. ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso sexual presentadas ante las 
áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 
¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por alumnos de licenciatura, 
maestría y doctorado, respectivamente? ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
presentadas por mujeres y por hombres? ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
archivadas sin resolución? ¿Cuál es la cantidad de denuncias que derivaron en 
recomendación de separación temporal o definitiva de la persona 
investigadora? ¿Cuál es la cantidad de denuncias que concluyeron con una 
disculpa pública por parte de la persona investigadora denunciada? ¿Cuál es la 
cantidad de denuncias remitidas a la Fiscalía General de la República u otras 
instancias legales correspondientes? ¿Cuál es la cantidad de denuncias por 
represalias contra estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el 
seguimiento dado. ¿Cuál es la cantidad de casos en los que se ha otorgado 
alguna medida cautelar a la persona denunciada mientras se resuelve el caso? 
¿Cuál es el tiempo promedio de resolución de los casos de acoso escolar y acoso 
sexual desde su presentación hasta su conclusión? ¿Cuál es el porcentaje de 
denuncias que han sido atendidas dentro de los plazos establecidos por la 
institución? 
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Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

330018425000014 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Información detallada sobre los casos de acoso escolar y acoso sexual 
presentados en la institución desde el año 2000 hasta la fecha, desglosados por 
año. 1. ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso escolar presentadas ante las 
áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 2. 
¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso sexual presentadas ante las áreas 
correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 3. ¿Cuál 
es la cantidad de denuncias presentadas por alumnos de licenciatura, maestría 
y doctorado, respectivamente? 4. ¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas 
por mujeres y por hombres? 5. ¿Cuál es la cantidad de denuncias archivadas sin 
resolución? 6. ¿Cuál es la cantidad de denuncias que derivaron en 
recomendación de separación temporal o definitiva de la persona 
investigadora? 7. ¿Cuál es la cantidad de denuncias que concluyeron con una 
disculpa pública por parte de la persona investigadora denunciada? 8. ¿Cuál es 
la cantidad de denuncias remitidas a la Fiscalía General de la República u otras 
instancias legales correspondientes? 9. ¿Cuál es la cantidad de denuncias por 
represalias contra estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el 
seguimiento dado. 10. ¿Cuál es la cantidad de casos en los que se ha otorgado 
alguna medida cautelar a la persona denunciada mientras se resuelve el caso? 
11. ¿Cuáles son las políticas y procedimientos institucionales para prevenir y 
abordar el acoso escolar y el acoso sexual? 12. ¿Cuáles son las medidas de apoyo 
y protección que se ofrecen a las víctimas de acoso escolar y acoso sexual? Se 
requiere que en cada respuesta se aporte la correspondiente evidencia 
documental, además esta debe ser clara, concisa y precisa, y debe incluir la 
información solicitada en cada pregunta. 

330018425000015 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

1. ¿Cuántas denuncias de acosos escolar y acoso sexual contra personas 
investigadoras han sido presentadas en los últimos diez años? 2. ¿Cuántas de 
estas denuncias han sido presentadas por alumnos de licenciatura, maquis y 
doctorado, respectivamente? 3. ¿Cuántas de estas denuncias han sido 
presentadas por mujeres y cuántas por hombres? 1. ¿Cuántas denuncias han 
sido archivadas sin resolución? 2. ¿Cuántas denuncias han derivado en una 
recomendación de separación temporal o definitiva de la persona 
investigadora? 3. ¿Cuántas denuncias han concluido con una disculpa pública 
por parte de la persona investigadora denunciada? 4. ¿Cuántas denuncias han 
sido remitidas a la Fiscalía General del Estado u otras instancias legales? 1. ¿Se 
han presentado denuncias por represalias contra estudiantes que denunciaron 
acoso escolar o acoso sexual? 1. ¿Qué medidas ha tomado el INAOE para 
prevenir y abordar el acoso escolar y acoso sexual en su comunidad? 2. ¿Qué 
apoyo y recursos ofrece el INAOE a las víctimas de acoso escolar y acoso sexual? 

330018425000016 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por alumnos de licenciatura, 
maestría y doctorado, respectivamente? ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
presentadas por mujeres y por hombres? ¿Cuál es la cantidad de denuncias de 
acoso escolar presentadas ante las áreas correspondientes? Indicar el área y 
nombres de las personas a cargo. ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso 
sexual presentadas ante las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres 
de las personas a cargo. ¿Cuál es la cantidad de denuncias por represalias 
contra estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el seguimiento 
dado. ¿Cuál es la cantidad de casos en los que se ha otorgado alguna medida 
cautelar a la persona denunciada mientras se resuelve el caso? ¿Cuál es la 
cantidad de denuncias archivadas sin resolución? ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias que derivaron en recomendación de separación temporal o definitiva 
de la persona investigadora? ¿Cuál es la cantidad de denuncias que concluyeron 
con una disculpa pública por parte de la persona investigadora denunciada? 
¿Cuál es la cantidad de denuncias remitidas a la Fiscalía General de la República 
u otras instancias legales correspondientes? ¿Cuál es el tiempo promedio de 
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Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

resolución de las denuncias presentadas y cuántas siguen en proceso? ¿Cuáles 
son las principales dificultades o barreras identificadas en la atención y 
resolución de las denuncias? 

330018425000017 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el propósito de garantizar la protección de las víctimas de acoso escolar y 
acoso sexual dentro de la institución, se solicita información detallada, 
desglosada por año desde el año 2000 hasta la fecha. Es imperativo que cada 
respuesta esté respaldada por la correspondiente evidencia documental. 
1.¿Qué acciones se han implementado para evitar que las víctimas de acoso 
enfrenten represalias académicas o laborales? 2.¿Qué medidas de protección 
institucional se han brindado a los denunciantes (por ejemplo, cambio de 
asesores, reasignación de proyectos, resguardo de identidad)? 3. ¿Cuál es la 
cantidad de víctimas que han solicitado y recibido apoyo psicológico y legal tras 
presentar una denuncia? 4. ¿Existen mecanismos de acompañamiento para los 
estudiantes afectados que garanticen la continuidad de su formación? 5. ¿Qué 
mecanismos existen para denunciar el incumplimiento de las medidas de 
protección otorgadas a las víctimas y qué acciones correctivas se han aplicado? 
6. ¿Qué protocolos se han establecido para la capacitación del personal en la 
atención de casos de acoso escolar y sexual? 7. ¿Cómo se evalúa la efectividad 
de las medidas implementadas para la protección de las víctimas? Se requiere 
evidencia documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000018 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como objetivo obtener información detallada acerca de las 
personas investigadoras involucradas en denuncias de acoso escolar y acoso 
sexual en la institución, con datos desglosados por año desde el año 2000 hasta 
la fecha. Es fundamental que las respuestas sean acompañadas de la 
correspondiente evidencia documental. ¿Cuál es la cantidad de personas 
investigadoras que han sido señaladas por más de una denuncia? ¿Cuál es el 
porcentaje de personas investigadoras reincidentes en denuncias de acoso 
escolar o acoso sexual? ¿Cuántas personas investigadoras denunciadas han 
sido promovidas o han recibido reconocimientos después de haber sido 
acusadas? ¿Se han aplicado sanciones económicas a personas investigadoras 
por estos casos? ¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han 
renunciado tras una denuncia por acoso? ¿Cuál es la cantidad de personas 
investigadoras que, luego de una denuncia, han sido reinstaladas en sus cargos 
o reasignadas a otras áreas dentro de la institución? Se requiere evidencia 
documental que respalde cada una de las respuestas 

330018425000019 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como objetivo obtener información detallada acerca de las 
personas investigadoras involucradas en denuncias de acoso escolar y acoso 
sexual en la institución, con datos desglosados por año desde el año 2000 hasta 
la fecha. Es fundamental que las respuestas sean acompañadas de la 
correspondiente evidencia documental. ¿Cuál es la cantidad de personas 
investigadoras que han sido señaladas por más de una denuncia? ¿Cuál es el 
porcentaje de personas investigadoras reincidentes en denuncias de acoso 
escolar o acoso sexual? ¿Cuántas personas investigadoras denunciadas han 
sido promovidas o han recibido reconocimientos después de haber sido 
acusadas? ¿Se han aplicado sanciones económicas a personas investigadoras 
por estos casos? ¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han 
renunciado tras una denuncia por acoso? ¿Cuál es la cantidad de personas 
investigadoras que, luego de una denuncia, han sido reinstaladas en sus cargos 
o reasignadas a otras áreas dentro de la institución? Se requiere evidencia 
documental que respalde cada una de las respuestas 
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330018425000020 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el objetivo de evaluar y fortalecer las políticas y protocolos en materia de 
acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, desglosada por 
año desde el 2000 hasta la fecha, en relación con los mecanismos institucionales 
existentes. Es indispensable que se aporte evidencia documental en cada 
respuesta. ¿La institución cuenta con un protocolo específico para atender 
denuncias de acoso escolar y acoso sexual? ¿Cuál es la fecha de la última 
actualización del protocolo de atención a casos de acoso? ¿Qué instancias 
dentro de la institución son responsables de recibir, investigar y resolver las 
denuncias de acoso? ¿Qué medidas de prevención y sensibilización se han 
implementado para evitar el acoso dentro de la comunidad académica? ¿Existen 
cursos o talleres obligatorios para el personal académico sobre la prevención 
del acoso y la violencia de género? ¿Qué sanciones institucionales se aplican a 
quienes no cumplan con el protocolo de actuación ante casos de acoso? ¿Qué 
mecanismos de seguimiento se han establecido para evaluar la efectividad de 
las políticas implementadas? ¿Cómo se garantiza la confidencialidad y 
protección de las víctimas durante el proceso de denuncia? Se requiere 
evidencia documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000021 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad obtener información transparente y 
detallada sobre el seguimiento de los casos de acoso escolar y acoso sexual en 
la institución, desglosados por año desde el 2000 hasta la fecha. Se exige que 
cada respuesta esté sustentada con evidencia documental. ¿Existe un registro 
público o interno de los casos de acoso escolar y acoso sexual? ¿Cuál es la 
cantidad de casos resueltos a favor de la víctima y la cantidad resueltos a favor 
de la persona investigadora? ¿Cuál es el tiempo promedio de resolución de las 
denuncias? ¿Cuál es la cantidad de denuncias desestimadas por falta de 
pruebas? ¿Cuáles son las estadísticas de resolución de casos desde el 2000 hasta 
la fecha? ¿Qué recomendaciones ha recibido la institución de parte de la 
Comisión de Derechos Humanos en relación con estos casos? ¿Qué 
procedimientos legales o demandas se han interpuesto contra la institución por 
su manejo de casos de acoso, y en qué cantidad y tipo? ¿Cuál es la cantidad de 
demandas de amparo por violación a derechos humanos de personas 
investigadoras? Incluir datos por año, resoluciones favorables, y nombres y 
áreas de adscripción de las personas involucradas. ¿Qué mecanismos existen 
para que las víctimas y denunciantes puedan acceder a información actualizada 
sobre el estado de sus denuncias y las resoluciones correspondientes? ¿Qué 
medidas se han implementado para garantizar la confidencialidad de las 
víctimas durante el proceso de denuncia? ¿Cómo se evalúa la efectividad de las 
políticas y protocolos establecidos para el manejo de estos casos? Se requiere 
evidencia documental que respalde cada una de las respuestas. 
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330018425000022 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de evaluar la cultura institucional y las acciones de sensibilización en 
torno al acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, 
desglosada por año desde el 2000 hasta la fecha. Es imprescindible que cada 
respuesta esté respaldada por evidencia documental. 1. ¿Se han realizado 
encuestas de clima laboral y académico para detectar problemáticas 
relacionadas con el acoso? Indicar las fechas en las que se llevaron a cabo. 2. 
¿Cuál es la cantidad de eventos de sensibilización sobre violencia de género, 
hostigamiento y acoso organizados por la institución? Indicar las fechas de 
realización. 3. ¿Existen campañas internas dirigidas a los estudiantes para 
informarles sobre sus derechos y los mecanismos de denuncia? Proporcionar la 
evidencia correspondiente. 4. ¿Qué medidas se han implementado para 
prevenir el acoso en actividades extracurriculares o en viajes académicos? 5. 
¿Existen programas de formación o certificación para el personal académico y 
administrativo en la prevención y atención de casos de acoso? 6. ¿Qué 
mecanismos de evaluación se utilizan para medir la efectividad de las acciones 
de sensibilización implementadas? 7. ¿Cómo se asegura la participación activa 
de los estudiantes en las iniciativas de prevención y sensibilización sobre el 
acoso? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas 

330018425000023 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el propósito de contar con la documentación necesaria para evaluar la 
respuesta institucional frente al acoso escolar y acoso sexual, se solicita el 
siguiente conjunto de documentos, que deben cubrir el periodo desde el 2000 
hasta la fecha y estar organizados por año, según corresponda. Se solicita 
aportar evidencia documental en cada entrega. 1. Copia del protocolo de 
atención a denuncias de acoso escolar y acoso sexual vigente. 2. Informe 
detallado de casos atendidos por acoso escolar y acoso sexual desde el año 
2000 hasta la fecha, con desglose anual. 3. Estadísticas desglosadas por género, 
nivel académico y tipo de acoso. 4. Registro de capacitaciones y campañas de 
sensibilización realizadas en la institución, indicando fechas y contenido. 5. 
Documentos con recomendaciones de instancias de derechos humanos o de 
organismos externos sobre el manejo de estos casos. 6. Copia de informes o 
evaluaciones internas sobre la efectividad de las medidas implementadas para 
prevenir y atender el acoso escolar y acoso sexual. 7. Cualquier otro documento 
que la institución considere relevante para evidenciar el abordaje y seguimiento 
de estos casos. 8. ¿Qué mecanismos se han establecido para garantizar la 
confidencialidad de las víctimas durante el proceso de denuncia? 9. ¿Cómo se 
evalúa la efectividad de las políticas y protocolos establecidos para el manejo de 
estos casos? Se requiere que cada documento sea entregado junto con la 
evidencia documental que respalde su autenticidad y relevancia. 

330018425000024 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad recabar información detallada sobre los 
casos de acoso escolar y acoso sexual presentados en la institución desde el año 
2000 hasta la fecha, desglosados por año. Se requiere que en cada respuesta se 
aporte la correspondiente evidencia documental. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias remitidas a la Fiscalía General de la República u otras instancias 
legales correspondientes? ¿Cuál es la cantidad de denuncias archivadas sin 
resolución? ¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por alumnos de 
licenciatura, maestría y doctorado, respectivamente? ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias que derivaron en recomendación de separación temporal o definitiva 
de la persona investigadora? ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso sexual 
presentadas ante las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las 
personas a cargo. ¿Cuál es la cantidad de denuncias por represalias contra 
estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el seguimiento dado. 
¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por mujeres y por hombres? 
¿Cuál es la cantidad de denuncias que concluyeron con una disculpa pública por 
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parte de la persona investigadora denunciada? ¿Cuál es la cantidad de casos en 
los que se ha otorgado alguna medida cautelar a la persona denunciada 
mientras se resuelve el caso? ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso escolar 
presentadas ante las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las 
personas a cargo. ¿Cuál es la cantidad de denuncias registradas en abuso sexual 
cometido por mujeres? ¿Existen denuncias de abuso sexual que impliquen a 
menores de edad? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de 
las respuestas. 

330018425000025 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de asegurar la protección de las víctimas de acoso escolar y acoso 
sexual en la institución, se solicita información detallada, desglosada por año 
desde el año 2000 hasta la fecha. Se requiere que cada respuesta esté 
sustentada con la correspondiente evidencia documental. ¿Qué medidas de 
protección institucional se han brindado a los denunciantes (por ejemplo, 
cambio de asesores, reasignación de proyectos, resguardo de identidad)? ¿Qué 
acciones se han implementado para evitar que las víctimas de acoso enfrenten 
represalias académicas o laborales? ¿Cuál es la cantidad de víctimas que han 
solicitado y recibido apoyo psicológico y legal tras presentar una denuncia? 
¿Existen mecanismos de acompañamiento para los estudiantes afectados que 
garanticen la continuidad de su formación? ¿Qué mecanismos existen para 
denunciar el incumplimiento de las medidas de protección otorgadas a las 
víctimas y qué acciones correctivas se han aplicado? ¿Qué protocolos de 
comunicación se utilizan para garantizar que las víctimas estén informadas 
sobre el proceso de denuncia y las medidas tomadas? ¿Cómo se asegura la 
confidencialidad de los casos de acoso durante todo el proceso de denuncia y 
resolución? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas. 

330018425000026 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud está orientada a obtener información acerca de las personas 
investigadoras involucradas en denuncias de acoso escolar y acoso sexual en la 
institución, con datos desglosados por año desde el año 2000 hasta la fecha. Se 
requiere que las respuestas vengan acompañadas de evidencia documental. 
¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han sido señaladas por más 
de una denuncia? ¿Cuál es el porcentaje de personas investigadoras 
reincidentes en denuncias de acoso escolar o acoso sexual? ¿Cuántas personas 
investigadoras denunciadas han sido promovidas o han recibido 
reconocimientos después de haber sido acusadas? ¿Se han aplicado sanciones 
económicas a personas investigadoras por estos casos? ¿Cuál es la cantidad de 
personas investigadoras que han renunciado tras una denuncia por acoso? 
¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que, luego de una denuncia, 
han sido reinstaladas en sus cargos o reasignadas a otras áreas dentro de la 
institución? ¿Qué medidas se han tomado para garantizar que los procesos de 
investigación y sanción sean transparentes y justos para todas las partes 
involucradas? ¿Existen políticas que aseguren que las personas investigadoras 
denunciadas por acoso no sigan teniendo contacto con las víctimas durante el 
proceso de investigación? Se requiere evidencia documental que respalde cada 
una de las respuestas. 
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330018425000027 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el objetivo de evaluar y fortalecer las políticas y protocolos en materia de 
acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, desglosada por 
año desde el 2000 hasta la fecha, en relación con los mecanismos institucionales 
existentes. Es indispensable que se aporte evidencia documental en cada 
respuesta. ¿La institución cuenta con un protocolo específico para atender 
denuncias de acoso escolar y acoso sexual? ¿Cuál es la fecha de la última 
actualización del protocolo de atención a casos de acoso? ¿Qué instancias 
dentro de la institución son responsables de recibir, investigar y resolver las 
denuncias de acoso? ¿Qué medidas de prevención y sensibilización se han 
implementado para evitar el acoso dentro de la comunidad académica? ¿Existen 
cursos o talleres obligatorios para el personal académico sobre la prevención 
del acoso y la violencia de género? ¿Qué sanciones institucionales se aplican a 
quienes no cumplan con el protocolo de actuación ante casos de acoso? ¿Cómo 
se asegura que el protocolo de atención se implemente de manera efectiva en 
todas las áreas de la institución? ¿Existen mecanismos de retroalimentación 
para mejorar continuamente el protocolo de actuación y la atención de los casos 
de acoso? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas. 

330018425000028 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad obtener información transparente y 
detallada sobre el seguimiento de los casos de acoso escolar y acoso sexual en 
la institución, desglosados por año desde el 2000 hasta la fecha. Se exige que 
cada respuesta esté sustentada con evidencia documental. ¿Existe un registro 
público o interno de los casos de acoso escolar y acoso sexual? ¿Cuáles son las 
estadísticas de resolución de casos desde el 2000 hasta la fecha? ¿Cuál es la 
cantidad de casos resueltos a favor de la víctima y la cantidad resueltos a favor 
de la persona investigadora? ¿Cuál es la cantidad de denuncias desestimadas 
por falta de pruebas? ¿Cuál es el tiempo promedio de resolución de las 
denuncias? ¿Qué mecanismos existen para que las víctimas y denunciantes 
puedan acceder a información actualizada sobre el estado de sus denuncias y 
las resoluciones correspondientes? ¿Qué recomendaciones ha recibido la 
institución de parte de la Comisión de Derechos Humanos en relación con estos 
casos? ¿Qué procedimientos legales o demandas se han interpuesto contra la 
institución por su manejo de casos de acoso, y en qué cantidad y tipo? ¿Cuál es 
la cantidad de demandas de amparo por violación a derechos humanos de 
personas investigadoras? Incluir datos por año, resoluciones favorables, y 
nombres y áreas de adscripción de las personas involucradas. ¿Existe algún 
protocolo de acompañamiento o protección para las víctimas y denunciantes 
durante el proceso de investigación y resolución del caso? ¿Se han 
implementado medidas de prevención o capacitación institucional para evitar 
casos de acoso escolar y acoso sexual? En caso afirmativo, ¿qué impacto han 
tenido y cómo se evalúa su eficacia? Se requiere evidencia documental que 
respalde cada una de las respuestas. 

330018425000029 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de evaluar la cultura institucional y las acciones de sensibilización en 
torno al acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, 
desglosada por año desde el 2000 hasta la fecha. Es imprescindible que cada 
respuesta esté respaldada por evidencia documental. ¿Se han realizado 
encuestas de clima laboral y académico para detectar problemáticas 
relacionadas con el acoso? Indicar las fechas en las que se llevaron a cabo. 
¿Existen campañas internas dirigidas a los estudiantes para informarles sobre 
sus derechos y los mecanismos de denuncia? Proporcionar la evidencia 
correspondiente. ¿Cuál es la cantidad de eventos de sensibilización sobre 
violencia de género, hostigamiento y acoso organizados por la institución? 
Indicar las fechas de realización. ¿Existen programas de formación o 
certificación para el personal académico y administrativo en la prevención y 
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atención de casos de acoso? ¿Qué medidas se han implementado para prevenir 
el acoso en actividades extracurriculares o en viajes académicos? ¿Se cuenta con 
una unidad o comité especializado en la atención y prevención de casos de 
acoso? En caso afirmativo, ¿cómo opera y quiénes lo integran? ¿Existe un 
mecanismo de evaluación y seguimiento de las políticas implementadas para 
prevenir y atender el acoso? En caso afirmativo, ¿cuáles han sido los resultados 
más recientes? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas. 

330018425000030 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el propósito de contar con la documentación necesaria para evaluar la 
respuesta institucional frente al acoso escolar y acoso sexual, se solicita el 
siguiente conjunto de documentos, que deben cubrir el periodo desde el 2000 
hasta la fecha y estar organizados por año, según corresponda. Copia del 
protocolo de atención a denuncias de acoso escolar y acoso sexual vigente. 
Informe detallado de casos atendidos por acoso escolar y acoso sexual desde el 
año 2000 hasta la fecha, con desglose anual. Estadísticas desglosadas por 
género, nivel académico y tipo de acoso. Registro de capacitaciones y campañas 
de sensibilización realizadas en la institución, indicando fechas y contenido. 
Documentos con recomendaciones de instancias de derechos humanos o de 
organismos externos sobre el manejo de estos casos. Copia de informes o 
evaluaciones internas sobre la efectividad de las medidas implementadas para 
prevenir y atender el acoso escolar y acoso sexual. Cualquier otro documento 
que la institución considere relevante para evidenciar el abordaje y seguimiento 
de estos casos. Registro de sanciones impuestas a personas responsables de 
acoso escolar y acoso sexual, con indicación del tipo de sanción y el año en que 
se aplicó. Información sobre las estrategias implementadas para dar 
seguimiento y apoyo a las víctimas después de la resolución de su caso. Se 
requiere que cada documento sea entregado junto con la evidencia documental 
que respalde su autenticidad y relevancia. 

330018425000031 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

¿Qué acciones se han implementado para evitar que las víctimas de acoso 
enfrenten represalias académicas o laborales? ¿Qué medidas de protección 
institucional se han brindado a los denunciantes (por ejemplo, cambio de 
asesores, reasignación de proyectos, resguardo de identidad)? ¿Cuál es la 
cantidad de víctimas que han solicitado y recibido apoyo psicológico y legal tras 
presentar una denuncia? ¿Existen mecanismos de acompañamiento para los 
estudiantes afectados que garanticen la continuidad de su formación? ¿Qué 
mecanismos existen para denunciar el incumplimiento de las medidas de 
protección otorgadas a las víctimas y qué acciones correctivas se han aplicado? 
¿Qué protocolos existen para garantizar la confidencialidad de las denuncias y 
la identidad de las víctimas? ¿Cómo se evalúa la efectividad de las medidas 
implementadas para la protección de las víctimas? 
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330018425000032 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad recabar información detallada sobre los 
casos de acoso escolar y acoso sexual presentados en la institución desde el año 
2000 hasta la fecha, desglosados por año. Se requiere que en cada respuesta se 
aporte la correspondiente evidencia documental. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias de acoso sexual presentadas ante las áreas correspondientes? 
Indicar el área y nombres de las personas a cargo. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias remitidas a la Fiscalía General de la República u otras instancias 
legales correspondientes? ¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por 
mujeres y por hombres? ¿Cuál es la cantidad de denuncias que derivaron en 
recomendación de separación temporal o definitiva de la persona 
investigadora? ¿Cuál es la cantidad de denuncias por represalias contra 
estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el seguimiento dado. 
¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por alumnos de licenciatura, 
maestría y doctorado, respectivamente? ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
archivadas sin resolución? ¿Cuál es la cantidad de casos en los que se ha 
otorgado alguna medida cautelar a la persona denunciada mientras se resuelve 
el caso? ¿Cuál es la cantidad de denuncias de acoso escolar presentadas ante 
las áreas correspondientes? Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 
¿Cuál es la cantidad de denuncias que derivaron en recomendación de 
separación temporal o definitiva de la persona investigadora? ¿Cuál es el 
número de denuncias de acoso escolar cometido por mujeres? En acoso sexual 
¿Existe algún tipo de ayuda inmediata dentro de las instituciones? Indicar que 
tipo de ayuda y quien la brinda. Se requiere evidencia documental que respalde 
cada una de las respuestas. 

330018425000033 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

¿Cuál es el porcentaje de personas investigadoras reincidentes en denuncias de 
acoso escolar o acoso sexual? ¿Cuántas personas investigadoras denunciadas 
han sido promovidas o han recibido reconocimientos después de haber sido 
acusadas? ¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han sido 
señaladas por más de una denuncia? ¿Cuál es la cantidad de personas 
investigadoras que han renunciado tras una denuncia por acoso? ¿Cuál es la 
cantidad de personas investigadoras que, luego de una denuncia, han sido 
reinstaladas en sus cargos o reasignadas a otras áreas dentro de la institución? 
¿Se han aplicado sanciones económicas a personas investigadoras por estos 
casos? ¿Qué medidas de reparación se han implementado para las víctimas de 
acoso por parte de personas investigadoras dentro de la institución? ¿Existen 
mecanismos de supervisión para garantizar que las personas investigadoras 
sancionadas no reincidan en conductas de acoso? 

330018425000034 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud está orientada a obtener información acerca de las personas 
investigadoras involucradas en denuncias de acoso escolar y acoso sexual en la 
institución, con datos desglosados por año desde el año 2000 hasta la fecha. Se 
requiere que las respuestas vengan acompañadas de evidencia documental. 
¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han renunciado tras una 
denuncia por acoso? ¿Cuál es el porcentaje de personas investigadoras 
reincidentes en denuncias de acoso escolar o acoso sexual? ¿Se han aplicado 
sanciones económicas a personas investigadoras por estos casos? ¿Cuál es la 
cantidad de personas investigadoras que, luego de una denuncia, han sido 
reinstaladas en sus cargos o reasignadas a otras áreas dentro de la institución? 
¿Cuál es la cantidad de personas investigadoras que han sido señaladas por más 
de una denuncia? ¿Cuántas personas investigadoras denunciadas han sido 
promovidas o han recibido reconocimientos después de haber sido acusadas? 
¿Entre el acoso escolar y sexual cuál conlleva le sanción más fuerte? Mencionar 
cual es y quien es el encargado de aplicarla. ¿Existe denuncias de acoso escolar 
cometidas por el personal de la propia institución? Se requiere evidencia 
documental que respalde cada una de las respuestas. 
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330018425000035 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el objetivo de evaluar y fortalecer las políticas y protocolos en materia de 
acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, desglosada por 
año desde el 2000 hasta la fecha, en relación con los mecanismos institucionales 
existentes. Es indispensable que se aporte evidencia documental en cada 
respuesta. ¿Existen cursos o talleres obligatorios para el personal académico 
sobre la prevención del acoso y la violencia de género? ¿Qué instancias dentro 
de la institución son responsables de recibir, investigar y resolver las denuncias 
de acoso? ¿La institución cuenta con un protocolo específico para atender 
denuncias de acoso escolar y acoso sexual? ¿Qué sanciones institucionales se 
aplican a quienes no cumplan con el protocolo de actuación ante casos de 
acoso? ¿Qué medidas de prevención y sensibilización se han implementado 
para evitar el acoso dentro de la comunidad académica? ¿Cuál es la fecha de la 
última actualización del protocolo de atención a casos de acoso? En caso de ser 
testigo de algún tipo de acoso (ya sea escolar o sexual) ¿tiene la posibilidad de 
dar a conocer los hechos con algún personal? Después de algún acoso escolar 
o sexual, ¿existen talleres que hagan mención de dicha problemática para 
erradicarla? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas. 

330018425000036 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad obtener información transparente y 
detallada sobre el seguimiento de los casos de acoso escolar y acoso sexual en 
la institución, desglosados por año desde el 2000 hasta la fecha. Se exige que 
cada respuesta esté sustentada con evidencia documental. ¿Cuáles son las 
estadísticas de resolución de casos desde el 2000 hasta la fecha? ¿Cuál es la 
cantidad de demandas de amparo por violación a derechos humanos de 
personas investigadoras? Incluir datos por año, resoluciones favorables, y 
nombres y áreas de adscripción de las personas involucradas. ¿Cuál es la 
cantidad de denuncias desestimadas por falta de pruebas? ¿Existe un registro 
público o interno de los casos de acoso escolar y acoso sexual? ¿Qué 
mecanismos existen para que las víctimas y denunciantes puedan acceder a 
información actualizada sobre el estado de sus denuncias y las resoluciones 
correspondientes? ¿Cuál es la cantidad de casos resueltos a favor de la víctima 
y la cantidad resueltos a favor de la persona investigadora? ¿Qué 
procedimientos legales o demandas se han interpuesto contra la institución por 
su manejo de casos de acoso, y en qué cantidad y tipo? ¿Qué recomendaciones 
ha recibido la institución de parte de la Comisión de Derechos Humanos en 
relación con estos casos? ¿Cuál es el tiempo promedio de resolución de las 
denuncias? ¿Se ha presentado quejas conforme al proceso de resolución de 
acoso sexual? En promedio ¿Qué tipo de sanción es la más usada en casos de 
acoso escolar? Se requiere evidencia documental que respalde cada una de las 
respuestas. 

330018425000037 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de evaluar la cultura institucional y las acciones de sensibilización en 
torno al acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, 
desglosada por año desde el 2000 hasta la fecha. Es imprescindible que cada 
respuesta esté respaldada por evidencia documental. ¿Existen programas de 
formación o certificación para el personal académico y administrativo en la 
prevención y atención de casos de acoso? ¿Cuál es la cantidad de eventos de 
sensibilización sobre violencia de género, hostigamiento y acoso organizados 
por la institución? Indicar las fechas de realización. ¿Existen campañas internas 
dirigidas a los estudiantes para informarles sobre sus derechos y los 
mecanismos de denuncia? Proporcionar la evidencia correspondiente. ¿Se han 
realizado encuestas de clima laboral y académico para detectar problemáticas 
relacionadas con el acoso? Indicar las fechas en las que se llevaron a cabo. ¿Qué 
medidas se han implementado para prevenir el acoso en actividades 
extracurriculares o en viajes académicos? Conforme a porcentaje ¿Qué tipo de 



 
 

  
 

 
INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFÍSICA, ÓPTICA Y ELECTRÓNICA 

 

Página 15 de 22 
 

Solicitudes de información 1er.  semestre 2025 

Folio Estatus Tipo de respuesta Solicitud 

acoso es más común el escolar o sexual? En caso de acoso sexual ¿existen 
instrucciones claras acerca de con quién y cómo acudir? Se requiere evidencia 
documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000038 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el propósito de contar con la documentación necesaria para evaluar la 
respuesta institucional frente al acoso escolar y acoso sexual, se solicita el 
siguiente conjunto de documentos, que deben cubrir el periodo desde el 2000 
hasta la fecha y estar organizados por año, según corresponda. Es obligatorio 
aportar evidencia documental en cada entrega. Datos desglosadas por género, 
nivel académico y tipo de acoso. Cualquier otro documento que la institución 
considere relevante para evidenciar el abordaje y seguimiento de estos casos. 
Copia del protocolo de atención a denuncias de acoso escolar y acoso sexual 
vigente. Copia de informes o evaluaciones internas sobre la efectividad de las 
medidas implementadas para prevenir y atender el acoso escolar y acoso 
sexual. Documentos con recomendaciones de instancias de derechos humanos 
o de organismos externos sobre el manejo de estos casos. Registro de 
capacitaciones y campañas de sensibilización realizadas en la institución, 
indicando fechas y contenido. Copia de datos de casos acerca de acoso escolar 
cometido de estudiantes hacia los docentes. Cualquier documento que 
mencione que tipo de ayuda inmediata puede recibir alguien que ha sido 
víctima de acoso sexual. Se requiere que cada documento sea entregado junto 
con la evidencia documental que respalde su autenticidad y relevancia. 

330018425000039 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

¿Qué instancias dentro de la institución son responsables de recibir, investigar 
y resolver las denuncias de acoso? ¿Qué sanciones institucionales se aplican a 
quienes no cumplan con el protocolo de actuación ante casos de acoso? ¿La 
institución cuenta con un protocolo específico para atender denuncias de acoso 
escolar y acoso sexual? ¿Existen cursos o talleres obligatorios para el personal 
académico sobre la prevención del acoso y la violencia de género? ¿Cuál es la 
fecha de la última actualización del protocolo de atención a casos de acoso? 
¿Qué medidas de prevención y sensibilización se han implementado para evitar 
el acoso dentro de la comunidad académica? ¿Se realizan evaluaciones 
periódicas sobre la efectividad de las medidas de prevención y atención al 
acoso? ¿Existe un mecanismo de seguimiento para garantizar que las sanciones 
impuestas se cumplan? 

330018425000040 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

¿Cuál es la cantidad de casos resueltos a favor de la víctima y la cantidad 
resueltos a favor de la persona investigadora? ¿Cuál es el tiempo promedio de 
resolución de las denuncias? ¿Cuál es la cantidad de denuncias desestimadas 
por falta de pruebas? ¿Existen mecanismos para que las víctimas y denunciantes 
puedan acceder a información actualizada sobre el estado de sus denuncias y 
las resoluciones correspondientes? ¿Existe un registro público o interno de los 
casos de acoso escolar y acoso sexual? ¿Cuáles son las estadísticas de resolución 
de casos desde el 2000 hasta la fecha? ¿Qué procedimientos legales o 
demandas se han interpuesto contra la institución por su manejo de casos de 
acoso, y en qué cantidad y tipo? ¿Cuál es la cantidad de demandas de amparo 
por violación a derechos humanos de personas investigadoras? Incluir datos 
por año, resoluciones favorables, y nombres y áreas de adscripción de las 
personas involucradas. ¿Qué recomendaciones ha recibido la institución de 
parte de la Comisión de Derechos Humanos en relación con estos casos? 
¿Cuáles son las sanciones más comunes impuestas en los casos de acoso que 
han sido comprobados? ¿Existen canales independientes de asesoría o 
denuncia para víctimas de acoso dentro de la institución? 
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330018425000041 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

¿Existen campañas internas dirigidas a los estudiantes para informarles sobre 
sus derechos y los mecanismos de denuncia? Proporcionar la evidencia 
correspondiente. ¿Qué medidas se han implementado para prevenir el acoso 
en actividades extracurriculares o en viajes académicos? ¿Se han realizado 
encuestas de clima laboral y académico para detectar problemáticas 
relacionadas con el acoso? Indicar las fechas en las que se llevaron a cabo. 
¿Existen programas de formación o certificación para el personal académico y 
administrativo en la prevención y atención de casos de acoso? ¿Cuál es la 
cantidad de eventos de sensibilización sobre violencia de género, 
hostigamiento y acoso organizados por la institución? Indicar las fechas de 
realización. ¿Cómo se capacita al personal encargado de recibir y procesar las 
denuncias de acoso dentro de la institución? ¿Se han generado informes 
anuales sobre la cantidad de denuncias recibidas, las acciones emprendidas y 
los resultados obtenidos? 
Datos complementarios: 

330018425000042 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Copia del protocolo de atención a denuncias de acoso escolar y acoso sexual 
vigente. Informe detallado de casos atendidos por acoso escolar y acoso sexual 
desde el año 2000 hasta la fecha, con desglose anual. Estadísticas desglosadas 
por género, nivel académico y tipo de acoso. Registro de capacitaciones y 
campañas de sensibilización realizadas en la institución, indicando fechas y 
contenido. Documentos con recomendaciones de instancias de derechos 
humanos o de organismos externos sobre el manejo de estos casos. Copia de 
informes o evaluaciones internas sobre la efectividad de las medidas 
implementadas para prevenir y atender el acoso escolar y acoso sexual. 
Cualquier otro documento que la institución considere relevante para 
evidenciar el abordaje y seguimiento de estos casos. 

330018425000043 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Esta solicitud tiene como finalidad recabar información detallada sobre los 
casos de acoso escolar y acoso sexual presentados en la institución desde el año 
2000 hasta la fecha, desglosados por año. Se requiere que en cada respuesta se 
aporte la correspondiente evidencia documental. 1. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias de acoso escolar presentadas ante las áreas correspondientes? 
Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 2. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias de acoso sexual presentadas ante las áreas correspondientes? 
Indicar el área y nombres de las personas a cargo. 3. ¿Cuál es la cantidad de 
denuncias presentadas por alumnos de licenciatura, maestría y doctorado, 
respectivamente? 4. ¿Cuál es la cantidad de denuncias presentadas por mujeres 
y por hombres? 5. ¿Cuál es la cantidad de denuncias archivadas sin resolución? 
6. ¿Cuál es la cantidad de denuncias que derivaron en recomendación de 
separación temporal o definitiva de la persona investigadora? 7. ¿Cuál es la 
cantidad de denuncias que concluyeron con una disculpa pública por parte de 
la persona investigadora denunciada? 8. ¿Cuál es la cantidad de denuncias 
remitidas a la Fiscalía General de la República u otras instancias legales 
correspondientes? 9. ¿Cuál es la cantidad de denuncias por represalias contra 
estudiantes denunciantes? Incluir motivos principales y el seguimiento dado. 
10. ¿Cuál es la cantidad de casos en los que se ha otorgado alguna medida 
cautelar a la persona denunciada mientras se resuelve el caso? 11. ¿Cuál es la 
cantidad de denuncias en las que se ha brindado acompañamiento psicológico 
o legal a las personas denunciantes? Indicar el tipo de apoyo proporcionado. 
12.¿Cuál es la cantidad de denuncias que resultaron en la implementación de 
programas o acciones preventivas dentro de la institución? Describir 
brevemente las medidas adoptadas. 
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330018425000044 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de asegurar la protección de las víctimas de acoso escolar y acoso 
sexual en la institución, se solicita información detallada, desglosada por año 
desde el año 2000 hasta la fecha. Se requiere que cada respuesta esté 
sustentada con la correspondiente evidencia documental. 1. ¿Qué acciones se 
han implementado para evitar que las víctimas de acoso enfrenten represalias 
académicas o laborales? 2. ¿Qué medidas de protección institucional se han 
brindado a los denunciantes (por ejemplo, cambio de asesores, reasignación de 
proyectos, resguardo de identidad)? 3. ¿Cuál es la cantidad de víctimas que han 
solicitado y recibido apoyo psicológico y legal tras presentar una denuncia? 4. 
¿Existen mecanismos de acompañamiento para los estudiantes afectados que 
garanticen la continuidad de su formación? 5. ¿Qué mecanismos existen para 
denunciar el incumplimiento de las medidas de protección otorgadas a las 
víctimas y qué acciones correctivas se han aplicado? 6.¿Cuál es la cantidad de 
denuncias en las que se ha identificado incumplimiento de las medidas de 
protección institucional y cuáles fueron las consecuencias para los responsables 
de dicho incumplimiento? 7. ¿Qué programas de capacitación o sensibilización 
se han implementado para prevenir represalias y garantizar un entorno seguro 
para las víctimas de acoso escolar y acoso sexual? Se requiere evidencia 
documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000045 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con el fin de evaluar la cultura institucional y las acciones de sensibilización en 
torno al acoso escolar y acoso sexual, se solicita información detallada, 
desglosada por año desde el 2000 hasta la fecha. Es imprescindible que cada 
respuesta esté respaldada por evidencia documental. 1. ¿Cuál es la cantidad de 
eventos de sensibilización sobre violencia de género, hostigamiento y acoso 
organizados por la institución? Indicar las fechas de realización. 2. ¿Existen 
programas de formación o certificación para el personal académico y 
administrativo en la prevención y atención de casos de acoso? 3. ¿Se han 
realizado encuestas de clima laboral y académico para detectar problemáticas 
relacionadas con el acoso? Indicar las fechas en las que se llevaron a cabo. 4. 
¿Qué medidas se han implementado para prevenir el acoso en actividades 
extracurriculares o en viajes académicos? 5. ¿Existen campañas internas 
dirigidas a los estudiantes para informarles sobre sus derechos y los 
mecanismos de denuncia? Proporcionar la evidencia correspondiente. 6. ¿Se 
cuenta con un protocolo claro y accesible para la denuncia de casos de acoso, y 
cómo se asegura que los estudiantes y el personal lo conozcan y lo utilicen? 7. 
¿Cuentan con algún área de apoyo para este tipo de casos y cuales son? Se 
requiere evidencia documental que respalde cada una de las respuestas. 

330018425000046 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

A los Titulares de las Unidades de Administración y Finanzas (TUAF) De los 26 
Centros Públicos de Investigación (CPI) De la Secretaría de Ciencia, 
Humanidades, Tecnología e Innovación (SECIHTI) Presente: Por este medio, me 
permito solicitar que informen y acrediten de manera clara, documental y 
verificable lo siguiente: 1. Acrediten documentalmente sus capacidades 
académicas y profesionales como administradores públicos y en el manejo de 
las finanzas gubernamentales. 2. Informen y acrediten que cuentan con las 
certificaciones emitidas por la Secretaría de la Función Pública y actualmente 
por la Secretaría de Anticorrupción y Buen Gobierno, que los facultan para 
realizar funciones administrativas y financieras en la gestión de recursos 
públicos de origen fiscal. 3. Acrediten mediante constancias oficiales las últimas 
diez (10) capacitaciones recibidas como TUAF del Centro Público de 
Investigación que administran. 4. Informen si conocen y comprenden 
debidamente la legislación sobre contabilidad gubernamental. 5. Acrediten que 
conocen y aplican correctamente la Ley de Austeridad Republicana. 6. Informen 
los recursos financieros que ha recibido su CPI durante los ejercicios fiscales de 
2018 a 2025, justificando año por año el monto recibido y detallando su 
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aplicación conforme a lo establecido en la ley. 7. Informen cuántas 
contrataciones de personal para actividades sustantivas se realizaron en el 
mismo periodo, indicando si se ajustaron a la Ley de Austeridad Republicana. 8. 
Detallen las contrataciones laborales realizadas en el ejercicio fiscal 2024, 
especificando nombre y plaza de cada trabajador, tanto por tiempo 
determinado como indefinido. 9. Informen los nombres y plazas fiscales de los 
servidores públicos contratados en los ejercicios 2024 y 2025. 10. Indiquen 
cuántas plazas vacantes, tanto académicas como administrativas, reportaron 
durante 2024 y 2025, en comparación con lo informado ante la Secretaría de 
Hacienda y Crédito Público (SHCP). 11. Informen si mantienen empleados 
contratados bajo el esquema de prestación de servicios profesionales, 
indicando nombre, puesto, funciones, y horarios desempeñados durante los 
últimos cinco (5) años. 12. Indiquen las gestiones realizadas ante la SHCP para 
regularizar la situación laboral de los servidores públicos contratados durante 
el último quinquenio. 13. Aclaren si tienen conocimiento o desconocimiento 
sobre contrataciones para funciones sustantivas o administrativas bajo el 
esquema de prestación de servicios profesionales. 14. Indiquen si conocen en 
su totalidad las responsabilidades legales y administrativas que enfrentan los 
TUAF por no aplicar ni atender lo dispuesto en las normativas laborales de los 
apartados A y B del artículo 123 constitucional. 15. Declaren si están 
debidamente capacitados para el desempeño de sus funciones y si son 
conscientes de sus responsabilidades legales por la inobservancia de las leyes 
fiscales, laborales y de austeridad republicana en los últimos siete (7) años. 16. 
Expliquen y documenten cómo se dio cumplimiento o, en su caso, evasión a las 
circulares emitidas por la SHCP en 2024 y 2025, relacionadas con la prohibición 
de contrataciones laborales y de servicios profesionales, así como con la 
aplicación de la Ley de Austeridad Republicana. 17. Enlisten y documenten, con 
su respectivo número de plaza presupuestal, a los trabajadores sustantivos, 
administrativos, académicos u operativos contratados en incumplimiento de 
dichas circulares durante 2024, e incluyan copia de los oficios de excepción que 
les autorizaron dichas contrataciones, de existir, emitidos antes del cierre del 
ejercicio fiscal 2024. Agradezco de antemano su atención y quedo a la espera 
de su respuesta conforme a los términos establecidos en la legislación aplicable. 

330018425000047 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con fundamento en los artículos aplicables de la Ley General de  
Transparencia y Acceso a la Información Pública, me permito solicitar  
la siguiente información respecto a los 26 centros de investigación del  
Sistema de Centros Públicos de Investigación del Consejo Nacional  
de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (SECIHTI), en el periodo  
2019 a 2025:  
1. Control de Inventarios de Laboratorio  
• Inventario completo y actualizado del equipo, materiales e insumos asignados  
a los laboratorios de cada centro, incluyendo:  
o Fecha de adquisición.  
o Estado actual del bien (nuevo, en uso, en reparación, dado de baja).  
o Tipo de bien o insumo.  
o Cantidad entregada y, en su caso, cantidad devuelta o mermada.  
o Registro de entrada y salida por proyecto o investigador.  
o Nombre de quien solicita, aprueba y distribuye el material.  
o Indicación de si está registrado en el sistema patrimonial institucional.  
• Procedimiento documentado de resguardo, distribución y devolución de  
materiales.  
• Registro (o inexistencia del mismo) sobre cuántas veces se ha resurtido a  
un mismo proyecto, y con qué justificación.  
2. Mermas y uso ineficiente de recursos  
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• Registro de todas las mermas de insumos y materiales durante el periodo  
2019–2025, desglosado por:  
o Centro, laboratorio y tipo de material.  
o Proyecto al que se asignaron.  
o Causa de la merma.  
o Cantidad exacta mermada.  
• Documentos que expliquen:  
o Qué se hace con la merma.  
o Si se reutiliza, recicla o desecha.  
o Si se evalúa la eficacia de los materiales antes de aprobar nuevas  
entregas.  
• Registro de casos en los que el material proporcionado no fue útil, generó  
desperdicio, o no se utilizó.  
3. Gestión de Proyectos con Empresas y Otras Entidades  
• Listado de todos los proyectos desarrollados entre 2019 y 2025 en  
colaboración con empresas o entes externos, especificando:  
o Nombre del proyecto. Nombre de la empresa o institución colaboradora. o Si 
existe un convenio formalizado (proporcionar copia del mismo). o Año de inicio, 
avances actuales y entregables programados o realizados. o Si han recibido el 
pago correspondiente o si existen adeudos por parte de las empresas. o Qué 
seguimiento administrativo y técnico se da a estos proyectos. 4. Ingresos por 
Proyectos y Uso de Recursos • Registro de los ingresos percibidos por los 
investigadores a título personal o institucional por la realización de proyectos 
(honorarios, estímulos, pagos). • Registro de los ingresos recibidos por cada 
centro por estos mismos proyectos (convenios, contratos, servicios). • 
Documentación que demuestre: o Qué áreas administran esos recursos. o 
Cómo se decide su distribución y en qué se utilizan. o Si se destinan a 
reinversión, mantenimiento, compra de insumos, o a otros fines. 5. Entregables 
y Patentes (2019–2025) Solicito la siguiente información respecto a los 
productos generados por los proyectos de investigación y desarrollo 
tecnológico realizados entre los años 2019 y 2025 en los 26 centros de 
investigación que integran el SECIHTI: A. Entregables de proyectos 1. Relación 
completa de entregables generados por cada proyecto de investigación, 
desarrollo o colaboración con terceros, incluyendo: o Documentos técnicos. o 
Reportes finales o parciales. o Prototipos. o Manuales operativos. o Productos 
tecnológicos o científicos resultantes. 2. En caso de que no existan entregables 
para ciertos proyectos, solicito se indique expresamente y se proporcione una 
explicación formal y documentada del motivo. 3. Información sobre: o Dónde 
se resguardan dichos entregables (física o digitalmente). o Si están disponibles 
al público, bajo acceso restringido o confidencialidad. o Si se distribuyen, 
comparten o publican internamente o con terceros (empresas, otras 
instituciones, la sociedad). B. Patentes registradas 1. Lista detallada de todas las 
patentes registradas por los centros de SECIHTI en el periodo 2019–2025, que 
incluya: o Nombre o título de la patente. o Nombre del o los investigadores 
responsables. o Año de registro y número de expediente o folio. o 
Centro/institución titular de la patente. o Campo tecnológico o científico. C. 
Comercialización y licencias de patentes 1. Información detallada sobre la 
comercialización, venta o licencia de uso de dichas patentes: o ¿Cuántas han 
sido vendidas o licenciadas? o Nombre del comprador o licenciatario (persona 
física o moral). o Fecha y condiciones generales del acuerdo o licencia. o Monto 
recibido por cada patente a través de venta o licenciamiento. o Documentación 
que acredite estas operaciones (contratos, convenios, facturación o 
transferencias). 2. En relación con los ingresos por licencias: o ¿Qué destino se 
le ha dado a los montos recibidos por patentes o licencias? o ¿Se reinvierten en 
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proyectos, se destinan a mantenimiento, becas, fondos institucionales u otros 
rubros? o ¿Qué institución o área decide el uso de dichos recursos? 3. En caso 
de que las patentes no hayan sido comercializadas ni licenciadas, indicar: o 
Justificación institucional. o Si se tiene una estrategia de aprovechamiento o si 
están en desuso. o Si las patentes han sido redirigidas a algún otro proyecto, 
institución o cartera tecnológica. 6. Presupuesto e ingresos relacionados con 
proyectos de laboratorio (2019 2025) Solicito información referente a los 
recursos económicos asignados y recuperados por los 26 centros de 
investigación que integran el SECIHTI durante el periodo 2019 a 2025, 
específicamente en lo relativo a los proyectos desarrollados en laboratorios: A. 
Presupuesto público invertido 1. Monto total anual de presupuesto público 
asignado a cada centro de investigación específicamente para: o Desarrollo de 
proyectos científicos o tecnológicos dentro de laboratorios. o Adquisición de 
insumos, equipos, mantenimiento y operación de laboratorios. o Pago de 
personal técnico o investigadores asignados a dichos proyectos. 2. Desglose por 
año (2019 a 2025) y por centro de investigación. B. Ingresos recuperados por 
proyectos 1. Ingresos anuales recuperados por cada centro de investigación 
derivados de: o Proyectos con empresas, convenios de colaboración, prestación 
de servicios, asesorías técnicas, desarrollo de prototipos, transferencia 
tecnológica, etc. 2. Indicar: o Fuente del ingreso (empresa, organismo, 
fundación, etc.). o Monto recibido. o Centro de investigación que lo gestionó. o 
Relación con el proyecto específico de laboratorio que lo generó. 3. Monto total 
recuperado por año, y comparación con el monto invertido. C. Uso de los 
ingresos recuperados 1. ¿A qué se destinan los ingresos recuperados? o 
Reinversión en laboratorios. o Adquisición de más equipo o insumos. o Pago de 
personal. o Gastos generales u otros fines institucionales. 2. ¿Qué áreas deciden 
el uso de esos ingresos y bajo qué criterios? Agradezco de antemano la atención 
que se sirvan brindar a la presente solicitud, en ejercicio del derecho de acceso 
a la información pública consagrado en la Constitución y la Ley General de 
Transparencia. Esperando la información a la brevedad posible. 

330018425000048 Terminada 
Entrega de información vía 
Plataforma Nacional de 
Transparencia 

Con fundamento en los artículos aplicables de la Ley General de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública, me permito solicitar la siguiente información 
correspondiente al periodo 2020 a 2025, relativa a los 26 centros de 
investigación que integran el Sistema de Centros Públicos de Investigación del 
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (SECIHTI). Dicha 
solicitud se realiza con motivo de la detección de diversas irregularidades 
documentadas en el funcionamiento y gestión de estos centros, y con el 
objetivo de identificar posibles áreas de riesgo, vulnerabilidades administrativas 
y operativas, así como evaluar la transparencia y rendición de cuentas. En mi 
carácter de inspector, y en ejercicio del derecho constitucional de acceso a la 
información pública, presento las siguientes preguntas: 1. Inventarios. Por este 
medio solicito, con fundamento en la legislación aplicable en materia de 
transparencia y rendición de cuentas, la siguiente información correspondiente 
al periodo 2020 al 2025. 1. Relación de investigadores y laboratoristas que 
solicitaron insumos, materiales o equipo al almacén o a la administración del 
instituto. 2. “Para cada investigador o unidad solicitante, se requiere.” • “Nombre 
del investigador responsable.” • “Proyecto asignado o actividad especifica en la 
que se utilizaron los insumos.” • “Cantidad de insumos/materiales solicitados 
(tipo, cantidad y fecha).” • “Cantidad efectivamente utilizada.” • “Evidencia o 
registro de uso (bitácora, entregas, reportes internos, etc.)” 3. Para cada 
proyecto registrado en ese periodo: • “Nombre del proyecto, responsable 
técnico y fuente de financiamiento.” • “Monto del presupuesto asignado. • 
Objetivo del proyecto. • Resumen de actividades realizadas. • Resultados 
generados (productos, servicios, desarrollos, prototipos, publicaciones). • Si el 
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proyecto generó ingresos: monto, origen de los recursos y destinos del 
instituto.” 4. En caso de algún proyecto tenga relación con empresas u otras 
instituciones:” Copia del Convenio, contrato o acuerdo firmado. Descripción del 
rol de instituto y de la investigación en dicho convenio.  
Monto recibido o pactado por el instituto.  
2.- Infraestructura y funcionamiento de laboratorios (2020–2025)  
1. ¿Cuántos laboratorios estuvieron en operación en su institución entre 2020 y 
2025? Favor  
de indicar nombre, ubicación, área responsable de cada uno y titular del 
laboratorio.  
2. ¿Cuentan los laboratorios con suministro eléctrico permanente y respaldo de 
energía (plantas  
de emergencia, reguladores, etc.)  
3. ¿Cuentan los laboratorios con acceso a agua potable, purificada o 
desionizada?   
4. ¿Cuentan los laboratorios con sistemas de ventilación, extracción, red de 
gases o campanas de  
seguridad? ¿Cuántos laboratorios carecen de estos elementos?  
5. ¿Tienen los laboratorios sistema de climatización o control ambiental?  
6. ¿Cuánto se gasta diariamente o mensualmente en mantener operando los 
laboratorios de la  
institución? Me refiero a cosas como:  
a.  
Luz eléctrica  
b. Agua  
c.  
Insumos básicos  
d. Limpieza o mantenimiento mínimo  
7. ¿Tienen un cálculo aproximado o promedio de cuánto cuesta operar un solo 
laboratorio por  
día?  
8. ¿Cuánto invierte la institución en promedio en un solo proyecto de laboratorio 
(insumos,  
equipo, tiempo de uso)?  
9. ¿Qué se considera que hace que un proyecto de laboratorio sea rentable o 
exitoso?  
10. ¿Se mide por ingresos, patentes, resultados, colaboración externa, o qué?  
11. ¿Existe algún diagnóstico, informe técnico o evaluación interna que detalle 
el estado de la  
infraestructura de laboratorios entre 2020 y 2025? En caso afirmativo, favor de 
proporcionar  
copia en versión pública.  
12. ¿Qué afectaciones, fallas o interrupciones han sido registradas en 
laboratorios que hayan  
impedido su operación normal?  
13. ¿Qué presupuesto se ha asignado entre 2020 y 2025 específicamente para 
mantenimiento,  
modernización o rehabilitación de laboratorios? Favor de desglosar por año.  
14. ¿Qué proyectos, planes o acciones se han emprendido entre 2020 y 2025 
para mejorar la  
infraestructura de los laboratorios? Favor de indicar si fueron ejecutados, 
aprobados o  
cancelados.  
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15. ¿Han existido accidentes dentro del laboratorio y se han detenido a las 
personas quienes los  
han causado?  
16. Solicito el inventario físico o verificación de bienes en los laboratorios de la 
institución entre  
los años 2020 y 2025  
17. ¿Con qué frecuencia se realiza el inventario físico en los laboratorios y cuál 
es el área  
responsable de coordinarlo?  
3. Servicio Médico Institucional y Recursos Disponibles (2020–2025)  
1. ¿Cuántos trabajadores cuenta la institución?  
2. ¿Se cuenta con hospital o servicio médico?  
3. ¿Cuál es el nombre del área o unidad responsable de prestar el servicio 
médico institucional  
dentro de la institución?  
4. ¿Cuántos trabajadores cuenta la institución para el servicio médico 
(enfermeras, médicos  
generales, etc.)?  
5. ¿Cuál es el horario de atención del servicio médico?  
6. ¿Cuál es la ubicación física del servicio médico dentro de las instalaciones?  
7. ¿Con qué tipo y cuántos insumos médicos y materiales de curación cuenta 
actualmente el  
servicio médico? (Ejemplo: gasas, vendas, guantes, alcohol, jeringas, etc.)  
8. ¿Con qué tipo de instrumental médico básico cuenta el servicio médico? 
(Ejemplo:  
estetoscopio, baumanómetro, glucómetro, termómetro, oxímetro, camilla, etc.)  
9. ¿Cuenta la institución con un botiquín de primeros auxilios en otras áreas 
(como  
laboratorios, talleres, oficinas, etc.) además del consultorio médico?  
o En caso afirmativo, ¿cuántos botiquines existen y en qué ubicaciones están  
disponibles?  
10. ¿Cuál es el protocolo o plan institucional para la atención de emergencias 
médicas menores o  
mayores?  
11. ¿Enlista los registros o bitácoras de atenciones médicas brindadas entre 
2020 y 2025?  
12. ¿Cuenta la institución con servicio médico para el personal externo, 
estudiantes, prestadores  
de servicio social y/o practicantes y quien lo proporciona (¿el estudiante, etc.? 
¿O la  
institución?)  
13. En caso afirmativo, ¿cuál es el horario, personal asignado (médico general, 
enfermería u  
otro), y ubicación del servicio médico?  
14. ¿Se tiene convenio con alguna otra institución pública o privada para 
atención médica  
externa? Favor de especificar.  
15. En caso de urgencias, ¿cuantos minutos tarda en llegar la ambulancia al 
hospital más  
cercano y que seguro cubre los gastos médicos?   

 


