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5.3 SERVICIOS PERSONALES. 

 
 Estructura ocupacional  

 
PLANTILLA OCUPACIONAL DE ÓRGANOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL

RAMO O SECTOR: 38 CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA

ÓRGANO O ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFÍSICA, ÓPTICA Y ELECTRÓNICA

UNIDAD NIVEL SALARIAL CODIGO PUESTO ZONA ECONÓMICA DESCRIPCIÓN Y/ DENOMINACIÓN PLAZAS ACTUALES

91U IAA IAA 2 PROFR. INV. ING. TECNOL. ASOCIADO "A" 2

91U IAB IAB 2 PROFR. INV. ING. TECNOL. ASOCIADO "B" 2

91U IAC IAC 2 PROFR. INV. ING. TECNOL. ASOCIADO "C" 5

91U IAC IAC 3 PROFR. INV. ING. TECNOL. ASOCIADO "C" 5

91U ITA ITA 2 PROFR. INV. ING. TECNOL. TITULAR "A" 59

91U ITA ITA 3 PROFR. INV. ING. TECNOL. TITULAR "A" 4

91U ITB ITB 2 PROFR. INV. ING. TECNOL. TITULAR "B" 49

91U ITB ITB 3 PROFR. INV. ING. TECNOL. TITULAR "B" 7

91U ITC ITC 2 PROFR. INV. ING. TECNOL. TITULAR "C" 47

91U ITC ITC 3 PROFR. INV. ING. TECNOL. TITULAR "C" 6

91U KC1 CF51149 1 DIRECTOR GENERAL 1

91U MB122 CF01552 1 DIRECTOR DE AREA 1

91U MB123 CF01551 1 CONTRALOR INTERNO 1

91U MB127 CF01550 1 DIRECTOR DE AREA 2

91U NA224 CF01555 1 SECRETARIO PARTICULAR 1

91U NA3 CF01554 1 SUBDIRECTOR 2

91U NB241 CF01553 1 COORDINADOR 1

91U N03 S01497C 2 OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES Y/O MANTENIMIENTO 3

91U N04 S02011C 3 AUXILIAR DE COCINA 1

91U N05 A03162C 2 RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1

91U N05 S01498C 2 COORDINADOR DE SERVICIOS GENERALES 9

91U N05 S01498C 3 COORDINADOR DE SERVICIOS GENERALES 2

91U N05 S03773C 2 CHOFER ESPECIALIZADO 1

91U N06 A01449C 2 TECNICO ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES 1

91U N06 A03163C 2 SECRETARIA EJECUTIVA 6

91U N06 S01499C 2 TECNICO ESPECIALIZADO EN SERVICIOS DE MANTO. 1

91U N06 T05059C 2 TECNICO BIBLIOTECARIO ESPECIALIZADO 2

91U N07 A01437C 2 COORDINADOR DE AREA ADMINISTRATIVA 1

91U N07 T03274C 2 TECNICO ESPECIALIZADO 3

91U N07 T03274C 3 TECNICO ESPECIALIZADO 3
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91U N08 A03164C 2 SECRETARIA EJECUTIVA BILINGÚE 7

91U N09 S01500C 2 COORDINADOR DE MANTENIMIENTO ESPEC. 2

91U N09 S01500C 3 COORDINADOR DE MANTENIMIENTO ESPEC. 2

91U N09 T03275C 2 TECNICO SUPERIOR 7

91U N09 T03275C 3 TECNICO SUPERIOR 2

91U N11 T06108C 2 TECNICO ESP. EN SISTEMAS DE COMPUTO 1

91U N13 T03277C 2 COORDINADOR DE TECNICOS 17

91U N13 T03277C 3 COORDINADOR DE TECNICOS 2

91U N14 T03278C 2 SUPERVISOR ESPECIALIZADO EN INGENIERIA 1

91U OA1 CF01558 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 3

91U OA112 CF01560 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 1

91U OA2 CF01557 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 2

91U OA3 CF01398 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 3

91U OB2 CF01556 1 JEFE DE DEPARTAMENTO 1

91U TAA TAA 2 TECNICO ASOCIADO "A" 7

91U TAA TAA 3 TECNICO ASOCIADO "A" 1

91U TAB TAB 2 TECNICO ASOCIADO "B" 4

91U TAB TAB 3 TECNICO ASOCIADO "B" 3

91U TAC TAC 2 TECNICO ASOCIADO "C" 11

91U TAC TAC 3 TECNICO ASOCIADO "C" 1

91U TAUA TAUA 2 TECNICO AUXILIAR "A" 6

91U TAUB TAUB 2 TECNICO AUXILIAR "B" 5

91U TAUC TAUC 2 TECNICO AUXILIAR "C" 7

91U TAUC TAUC 3 TECNICO AUXILIAR "C" 1

91U TTA TTA 2 TECNICO TITULAR "A" 8

91U TTA TTA 3 TECNICO TITULAR "A" 3

91U TTB TTB 2 TECNICO TITULAR "B" 12

91U TTB TTB 3 TECNICO TITULAR "B" 4

91U TTC TTC 2 TECNICO TITULAR "C" 12

SUMA 365
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Dependencia/Entidad: Instituto Nacional de Astrofísica, Óptica y Electrónica

Efectivo Especie

Mando (del grupo G al O o sus equivalentes)

1841800.08 1841800.08

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

mensuales de acuerdo a 

antigüedad, Seguro de Separación 

Individualizado del 2% al 10%, 

Seguro de Vida Institucional: 

1.7%  del salario mensual , 

Seguro de Gastos Médicos 

Mayores: lo que corresponda 

pagar por 259 S.M.G.D.F. 

mensuales vigentes

691862.52 745332.48

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

de acuerdo a antigüedad, Seguro 

de Separación Individualizado 

del 2% al 10%, Seguro de Vida 

Institucional: 1.7%  del salario 

mensual, Seguro de Gastos 

Médicos Mayores: lo que 

corresponda pagar por 185 

S.M.G.D.F. mensuales vigentes

Contralor Interno

702240.48 702240.48

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

mensuales de acuerdo a 

antigüedad, Seguro de Separación 

Individualizado del 2% al 10%, 

Seguro de Vida Institucional: 

1.7%  del salario mensual, 

Seguro de Gastos Médicos 

Mayores: lo que corresponda 

pagar por 185 S.M.G.D.F. 

mensuales vigentes

Coordinador

448281.24 448281.24

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

mensuales de acuerdo a 

antigüedad, Seguro de Separación 

Individualizado del 2% al 10%, 

Seguro de Vida Institucional: 

1.7%  del salario mensual, 

Seguro de Gastos Médicos 

Mayores: lo que corresponda 

pagar por 148 S.M.G.D.F. 

mensuales vigentes

Subdirector

393845.52 393845.52

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

mensuales de acuerdo a 

antigüedad, Seguro de Separación 

Individualizado del 2% al 10%, 

Seguro de Vida Institucional: 

1.7%  del salario mensual, 

Seguro de Gastos Médicos 

Mayores: lo que corresponda 

pagar por 148 S.M.G.D.F. 

mensuales vigentes

Secretario Particular

348038.88 348038.88

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

mensuales de acuerdo a 

antigüedad, Seguro de Separación 

Individualizado del 2% al 10%, 

Seguro de Vida Institucional: 

1.7%  del salario mensual, 

Seguro de Gastos Médicos 

Mayores: lo que corresponda 

pagar por 148 S.M.G.D.F. 

mensuales vigentes

Jefe de Departamento

204555 265839.6

Aguinaldo 40 días, Prima 

Vacacional 10 días, Despensa 

$77.00 mensuales

Quinquenio de $100.00 a $225.00 

de acuerdo a antigüedad, Seguro 

de Separación Individualizado 

del 2% al 10%, Seguro de Vida 

Institucional: 1.7%  del salario 

mensual , Seguro de Gastos 

Médicos Mayores: lo que 

corresponda pagar por 111 

S.M.G.D.F. mensuales vigentes

Grupo de Personal

Tabulador de Sueldos y 

Salarios 
Remuneraciones

Elementos Variables
Mínimo Máximo Elementos Fijos Efectivo

Director General 

Director de Área
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71470.8 141419.4

Aguinaldo: 40 días, Prima 

Vacacional: 24 días, Despensa: 

$771.00 mensuales, Material 

Cultural y de Autocapacitación: 

$850.00 mensuales, 

Desplazamiento: $684.00 

mensuales, Pago de días de 

descanso obligatorio: un día de 

salario nominal siempre que no 

excedan de 3 días al año 

Becas para los hijos: $355.00 

bimestrales, canastilla 

maternal: $1,600.00 a la madre 

trabajadora que presente 

licencia por gravidez, Pago por 

defunción de acuerdo a 

antigüedad del trabajador, 

Estímulo por puntualidad y 

asistencia: un día de sueldo 

tabular hasta 12 al año, Ayuda 

para gastos de comedor: 50% de 

subsidio, Pago de días 

económicos: Hasta 11 días de 

sueldo tabular al año, Prima de 

Antigüedad 1.8% de sueldo 

tabular vigente mensual, Ayuda 

para gastos de sepelio: hasta 

$1,500.00, Seguro de Vida 

Institucional: 1.7%  del salario 

mensual, Gratificación por 

jubilación: De 12 a 14 días de 

sueldo tabular por cada año 

laborado

Ayuda para 

compra de 

útiles 

escolares: 

$700.00 

hasta 2 

hijos al 

año, Ayuda 

para 

anteojos: 

$1,550.00 al 

año, titular 

y 2 

dependientes

, Ayuda para 

el Festejo 

del Día del 

Niño, Día de 

la Madre y 

Actividades 

Culturales y 

Deportivas: 

$191,296.82 

al año 

considerando 

todo el 

personal de 

base.

87802.2 134002.8

Aguinaldo: 40 días, Prima 

Vacacional: 24 días, Despensa: 

$771.00 mensuales, Material 

Cultural y de Autocapacitación: 

$850.00 mensuales, 

Desplazamiento: $684.00 

mensuales, Pago de días de 

descanso obligatorio: un día de 

salario nominal siempre que no 

excedan de 3 días al año 

Becas para los hijos: $355.00 

bimestrales, canastilla 

maternal: $1,600.00 a la madre 

trabajadora que presente 

licencia por gravidez, Pago por 

defunción de acuerdo a 

antigüedad del trabajador, 

Estímulo por puntualidad y 

asistencia: un día de sueldo 

tabular hasta 12 al año, Ayuda 

para gastos de comedor: 50% de 

subsidio, Pago de días 

económicos: Hasta 11 días de 

sueldo tabular al año, Prima de 

Antigüedad 1.8% de sueldo 

tabular vigente mensual, Ayuda 

para gastos de sepelio: hasta 

$1,500.00,  Seguro de Vida 

Institucional: 1.7%  del salario 

mensual, Gratificación por 

jubilación: De 12 a 14 días de 

sueldo tabular por cada año 

laborado 

Ayuda para 

compra de 

útiles 

escolares: 

$700.00 

hasta 2 

hijos al 

año, Ayuda 

para 

anteojos: 

$1,550.00 al 

año, titular 

y 2 

dependientes 

81053.4 394403.4

Aguinaldo: 40 días, Prima 

Vacacional: 24 días, Despensa: 

$771.00 mensuales, Material 

Cultural y de Autocapacitación: 

$750.00 mensuales, 

Desplazamiento: $684.00 

mensuales, Material Didáctico: 

de acuerdo a las cuotas 

establecidas por la S.H.C.P. 

según la categoría, Pago de 

días de descanso obligatorio: 

un día de salario nominal 

siempre que no excedan de 3 

días al año

Becas para los hijos: $355.00 

bimestrales, canastilla 

maternal: $1,600.00 a la madre 

trabajadora que presente 

licencia por gravidez, Pago por 

defunción de acuerdo a 

antigüedad del trabajador, 

Estímulo por puntualidad y 

asistencia: un día de sueldo 

tabular hasta 12 al año, Ayuda 

para gastos de comedor: 50% de 

subsidio, Pago de días 

económicos: Hasta 11 días de 

sueldo tabular al año, Prima de 

Antigüedad 1.8% de sueldo 

tabular vigente mensual, Ayuda 

para gastos de sepelio: hasta 

$1,500.00, Estímulo por 

proyecto: Hasta 14 días de 

S.M.G.D.F., Seguro de Vida 

Institucional: 1.7%  del salario 

mensual, Gratificación por 

jubilación: De 12 a 14 días de 

sueldo tabular por cada año 

laborado 

Ayuda para 

compra de 

útiles 

escolares: 

$700.00 

hasta 2 

hijos al 

año, Ayuda 

para 

anteojos: 

$1,550.00 al 

año, titular 

y 2 

dependientes 

NOTA 1:

Para los grupos, tomar como referencia los tabuladores de sueldos y salarios con curva salarial de sector central.

En renumeraciones, considerar lo establecido en la Base I del Artículo 127 Constitucional.

NOTA 2:

Para el caso del Poder Legislativo, Poder Judicial y Órganos Autónomos, considerar el presente formato como referencia e integrarlo con las 

equivalencias correspondientes.

…

…

Enlace (grupo P o equivalente)

Categorias

Personal Docente y/o de Investigación

Operativo

    Base

    Confianza
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F.F. PR. PROCESO PRICAPÍTULO PR PARTIDA PR Total

REC. FISCALES 001 FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO1000-SERVICIOS PERSONALES 11301-SUELDOS BASE $324,350.55

12201-SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $302,963.82

13101-PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIV $1,612.50

13102-ACREDITACIÓN POR AÑOS DE SERVICIO EN LA DOCEN $39,956.93

13201-PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $19,588.70

13202-AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. $0.00

14101-APORTACIONES AL ISSSTE $69,985.32

14105-APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTÍA EN EDAD AV $22,286.96

14201-APORTACIONES AL FOVISSSTE $35,097.71

14301-APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RET $6,216.38

14302-DEPÓSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO. $15,181.95

14401-CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CI $19,376.63

14403-CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MÉDICOS DEL P $30,470.23

14404-CUOTAS PARA EL SEGURO DE SEPARACIÓN INDIVIDUA $82,564.41

14405-CUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO $1,123.50

15401-PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GEN $57,331.50

15402-COMPENSACIÓN GARANTIZADA $349,926.37

15901-OTRAS PRESTACIONES $23,747.54

Total 1000-SERVICIOS PERSONALES $1,401,781.00

Total 001 FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO $1,401,781.00

002 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO1000-SERVICIOS PERSONALES 11301-SUELDOS BASE $7,151,346.17

12201-SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $3,666,351.31

13101-PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIV $18,875.00

13102-ACREDITACIÓN POR AÑOS DE SERVICIO EN LA DOCEN $1,156,599.35

13201-PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $656,883.12

13202-AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. $2,028,877.63

13301-REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS $0.00

13409-COMPENSACIÓN POR ADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDÁ $21,348.25

14101-APORTACIONES AL ISSSTE $1,095,346.43

14105-APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTÍA EN EDAD AV $326,286.69

14201-APORTACIONES AL FOVISSSTE $513,810.30

14301-APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RET $205,526.94

14302-DEPÓSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO. $114,199.07

14401-CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CI $248,419.38

14403-CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MÉDICOS DEL P $290,679.73

14404-CUOTAS PARA EL SEGURO DE SEPARACIÓN INDIVIDUA $706,678.64

14405-CUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO $24,075.00

15401-PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GEN $1,655,598.13

15402-COMPENSACIÓN GARANTIZADA $4,477,002.80

15901-OTRAS PRESTACIONES $1,063,687.86

16101-INCREMENTOS A LAS PERCEPCIONES. $0.00

16103-OTRAS MEDIDAS DE CÁRACTER LABORAL Y ECONÓMICO $0.00

16104-PREVISIONES PARA APORTACIONES AL ISSSTE $0.00

16105-PREVISIÓNES PARA APORTACIÓNES AL FOVISSSTE. $0.00

16106-PREVISIÓNES PARA APORTACIONES AL SISTEMA DE A $0.00

16107-PREVISIÓNES PARA APORTACIONES AL SEGURO DE CE $0.00

16108-PREVISIÓNES PARA LOS DEPÓSITOS AL AHORRO SOLI $0.00

17102-ESTÍMULOS AL PERSONAL OPERATIVO $2,920.20

Total 1000-SERVICIOS PERSONALES $25,424,512.00

Total 002 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO $25,424,512.00

003 GENERACION DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION Y DIFUSION DE SUS RESULTADOS1000-SERVICIOS PERSONALES 11301-SUELDOS BASE $63,193,181.21

12101-HONORARIOS $0.00

12201-SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $3,534,331.48

13101-PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIV $10,150.00

13102-ACREDITACIÓN POR AÑOS DE SERVICIO EN LA DOCEN $17,997,822.94

13201-PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $4,469,601.88

13202-AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. $10,252,561.82

13409-COMPENSACIÓN POR ADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDÁ $1,405,392.24

14101-APORTACIONES AL ISSSTE $5,175,016.68

14105-APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTÍA EN EDAD AV $1,645,873.91

14201-APORTACIONES AL FOVISSSTE $2,644,866.19

14301-APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RET $1,041,691.01

14302-DEPÓSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO. $861,185.04

14401-CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CI $1,152,099.39

14403-CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MÉDICOS DEL P $436,047.15

14404-CUOTAS PARA EL SEGURO DE SEPARACIÓN INDIVIDUA $144,827.42

14405-CUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO $71,593.70

15401-PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GEN $5,810,422.44

15402-COMPENSACIÓN GARANTIZADA $1,020,272.97

15901-OTRAS PRESTACIONES $7,097,225.72

17102-ESTÍMULOS AL PERSONAL OPERATIVO $20,537,515.81

Total 1000-SERVICIOS PERSONALES $148,501,679.00

Total 003 GENERACION DE CONOCIMIENTO CIENTIFICO PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION Y DIFUSION DE SUS RESULTADOS$148,501,679.00

004 GENERACION DE DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA PARA ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DEL PAIS1000-SERVICIOS PERSONALES 11301-SUELDOS BASE $663,708.09

12201-SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $688,730.36

13101-PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIV $1,450.00

13102-ACREDITACIÓN POR AÑOS DE SERVICIO EN LA DOCEN $215,039.20

13201-PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $108,995.92

13202-AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. $830.02

13409-COMPENSACIÓN POR ADQUISICIÓN DE MATERIAL DIDÁ $38,619.50

14101-APORTACIONES AL ISSSTE $140,886.92

14105-APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTÍA EN EDAD AV $69,551.24

14201-APORTACIONES AL FOVISSSTE $56,591.96

14301-APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RET $46,717.06

14302-DEPÓSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO. $20,291.89

14401-CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CI $50,336.37

14403-CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MÉDICOS DEL P $38,579.44

14404-CUOTAS PARA EL SEGURO DE SEPARACIÓN INDIVIDUA $14,433.20

14405-CUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO $3,317.00

15401-PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GEN $148,141.00

15402-COMPENSACIÓN GARANTIZADA $114,219.66

15901-OTRAS PRESTACIONES $78,348.27

17102-ESTÍMULOS AL PERSONAL OPERATIVO $90,208.90

Total 1000-SERVICIOS PERSONALES $2,588,996.00

Total 004 GENERACION DE DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA PARA ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DEL PAIS$2,588,996.00

Total 1 $177,916,968.00

REC. PROPIOS CONTROL PRESUP. REC. PROPIOS INAOE 0031000-SERVICIOS PERSONALES 11301-SUELDOS BASE $7,452.33

12201-SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL $8,498,467.49

13201-PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL $404,752.57

13202-AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. $1,805,783.05

13301-REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS $1,416,872.80

14101-APORTACIONES AL ISSSTE $696,691.92

14105-APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTÍA EN EDAD AV $221,865.64

14201-APORTACIONES AL FOVISSSTE $349,391.33

14301-APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RET $139,756.97

14302-DEPÓSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO. $96,118.33

14401-CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CI $128,498.55

14403-CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MÉDICOS DEL P $61,346.81

14405-CUOTAS PARA EL SEGURO COLECTIVO DE RETIRO $12,989.80

15202-PAGO DE LIQUIDACIONES $2,057,827.43

15401-PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GEN $2,134,336.60

15901-OTRAS PRESTACIONES $274,043.20

17102-ESTÍMULOS AL PERSONAL OPERATIVO $6,237,022.83

Total 1000-SERVICIOS PERSONALES $24,543,217.65

Total CONTROL PRESUP. REC. PROPIOS INAOE 003 $24,543,217.65

Total 2 $24,546,217.65

Total general $202,463,185.65

PRESUPUESTO EJERCIDO CAP. 1000 "SERVICIOS PERSONALES" RECURSOS FISCALES Y PROPIOS 

2013

INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFÍSICA, ÓPTICA Y ELECTRÓNICA

 


